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LEI N.© 3.725, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

Dispoe sobre as Diretrizes para elaboragao e
execugcao da Lei Orgamentaria para o
exercicio de 2025 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vassouras aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte:
LEI:

CAPITULO |

Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° - Esta lei estabelece as diretrizes orgamentarias do Municipio de Vassouras
para o exercicio de 2025, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicao Federal e no art. 4°, inciso |, da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio
2000, compreendendo:
I. As metas e prioridades da administracdo publica municipal;
Il. A estrutura e organizagcao do orgamento;
ll. As diretrizes gerais para a elaboragcdo e execugdo dos
orcamentos do Municipio;
IV. As disposigdes relativas a divida publica Municipal;
V. As disposicdes relativas as despesas do Municipio com
pessoal e encargos sociais;
VI. As disposi¢cdes sobre alteragbes na legislagao tributaria do
Municipio;

VII. As disposigdes finais.

CAPITULO I
Das Metas e Prioridades da Administragao Publica Municipal

Art. 2° - Na fixacdo das despesas sera observado o anexo de metas e prioridades que
integra esta lei, as quais terdo precedéncia na alocagao de recursos na Lei Orgcamentaria

de 2025, nao se constituindo em limite a programacao das despesas.
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CAPITULO Il

Da Estrutura e Organizagao dos Orcamentos

Art. 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

l. subtitulo, o menor nivel da categoria de programacao, sendo utilizado,
especialmente, para especificar a localizagao fisica da ago;

Il. Categoria de programacao, a estrutura de classificagao utilizada para
identificar érgaos e unidades orgamentarias, programas e projetos/atividades;

ll. Unidade Orcamentaria, o menor nivel da classificagao institucional;

Iv.Orgao Orgamentario, o maior nivel da classificagéo institucional, que tem
por finalidade agrupar unidades orgamentarias;

V. Programa, instrumento de organizagdo da atuagcdo governamental que
articula um conjunto de agdes com o objetivo de superar os desafios e alcancar os
resultados desejados, buscando atender as demandas da sociedade ou, ainda, criar
oportunidades de desenvolvimento e crescimento para a cidade;

Vi.Atividade, o instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da agdo de
governo;

VIl. Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo de governo;

Viil. Operacao Especial, correspondendo a agdes que nao contribuem para a
manutencao, a expansao ou o aperfeicoamento da atuagado governamental, ndo resultando
um produto ou contraprestacgdo direta sob a forma de bens ou servigos;

IX. Produto, o bem ou o servigo resultante da agao orgamentaria;

X. Unidade de medida, o instrumento utilizado para quantificar e expressar as
caracteristicas do produto;

XI. Meta fisica, a quantidade estimada para o produto no exercicio financeiro;
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Xll. Modalidade de aplicagao, indica se o0s recursos serdo aplicados

diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario ou indiretamente por outras
esferas de governo ou outros entes da Federagao ou entidades privadas.

§ 1° - Cada programa identificara as acgdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos
valores, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da acéo.

§ 2° - Cada atividade e projeto identificara a fungéo e a subfuncdo as quais se
vinculam, na forma do anexo que integra a portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orgamento e Gestao.

§ 3° - As categorias de programacdo de que trata essa lei serdo
identificados no projeto de Lei Orgamentaria por programas, atividades e projetos.

Art. 4° - O projeto da Lei Orgamentaria Anual contera os demonstrativos das Receitas,
prevista na Lei n°. 4.320 de 17 de margo de 1964 e na Lei n°. 101 de 04 de maio de
2000.

§ 1° Demonstrara a aplicagdo dos recursos destinados a Manutengéo e ao
Desenvolvimento do Ensino de forma a caracterizar o cumprimento do disposto no
art. 212 da Constituicdo Federal e nos arts. 132 e 133 da Lei Organica do Municipio de
Vassouras.

§ 2° Demonstrara a aplicagdo dos recursos reservados a salde, os quais sdo

tratados a Emenda Constitucional n° 29.
Art. 5° - Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programacéao
dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, dos Poderes Executivo e Legislativo,
abrangendo todos os 6rgédos, fundos e entidades a eles vinculados, em consonancia
com os dispositivos da Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Orgcamento e Gestdo, a discriminagdo da despesa serda apresentada por unidade
orgcamentaria, expressa por categoria de programacao detalhada no menor nivel, com
as suas dotacdes respectivas, especificando a esfera orgamentaria, o GND (Grupo de
Natureza da Despesa), a modalidade de aplicagao e a fonte de recursos.

§ 1° A esfera orcamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento é Fiscal (F)

e da Seguridade Social (S).
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§ 2° Os Grupos de Natureza de Despesa — GND constituem agregacgdo de

elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, sendo
subdivididos em:

|. Pessoal e encargos sociais (GND 1);

Il. Juros e encargos da divida (GND 2);

lll. Outras despesas correntes (GND 3);

IV. Investimentos (GND 4);

V. Inversoes financeiras, incluidas as despesas referentes a constituicdo ou ao
aumento de capital de empresas (GND 5); e

VI. Amortizagao da divida (GND 6).

VIl. A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 19, sera classificada no GND 9.

CAPITULO IV
Das Diretrizes para a Elaboracao e Execugao dos Orgamentos do Municipio e suas

alteracoes

Art. 6° - O projeto de Lei Orgamentaria deve obedecer aos principios de legalidade,
legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e
probidade administrativa.
Art. 7° - O projeto de Lei Orgamentaria deve primar pela responsabilidade na Gestéao
Fiscal, atentando para a acédo planejada e transparente, direcionada para a prevencéo
de riscos e a corre¢ao de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas.
Art. 8° - O projeto de Lei Orcamentaria Anual, conforme estabelecido no § 5° do art. 165
da Constituicao Federal, na Lei Federal n°® 4.320, de 1964, no art. 5° da LRF e no inciso
lll do art. 176 da Lei Organica do Municipio de Vassouras, sera encaminhado a Camara
Municipal até 30 de setembro de 2024.
Art. 9° - O projeto de lei orcamentaria do Municipio de Vassouras, relativo ao exercicio
de 2025, deve assegurar o controle social e a transparéncia na execugao do orgamento:
I. O principio de controle social implica assegurar a todo cidaddao a

participacao na elaboragéo e no acompanhamento do orgamento;
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II. O principio de transparéncia implica, além da observacdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para garantir o
efetivo acesso dos municipes as informacgdes relativas ao orgamento.

Art. 10 - Sera assegurada aos cidadaos a participagdo no processo de elaboracédo e
fiscalizacdo do orgcamento, através da definicdo das prioridades de investimento de
interesse local, mediante regular processo de consulta.

Art. 11 - A estimativa da receita e fixacdo da despesa, constantes do projeto de Lei
Orgamentaria, serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 12 - A elaboragéo do projeto, a aprovagéo e a execugdo da Lei Orgamentaria serdo
orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario a garantir uma
trajetéria de solidez financeira da administracdo municipal.

Art. 13 - O relatério resumido da execucdo orgamentaria de que trata o inciso XXX, do
art. 68, da Lei Orgénica Municipal, devera ser publicado até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre.

Art. 14 - Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do artigo
9° e no inciso I, do § 1°, do artigo 31, todos da Lei Complementar n°. 101/2000, o Poder
Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de
movimentacéao financeira.

§ 1° - Nao serao objetos de limitagdo de empenho as despesas relativas a:

I. obrigagbes constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas
ao pagamento dos servigos da divida; e
Il. as dotagdes custeadas com recursos de dotagdes, convénios e operagdes

especiais, bem como os recursos para agdes no ambito do SUS, SUAS e FUNDEB.

§ 2° - no caso de limitagdo de empenhos e de movimentagédo financeira de que
trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:
a) Com pessoal e encargos patronais;

b) Com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no
artigo 45, da Lei Complementar n°. 101/2000;




e

bass ouR?®

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras
§ 3° - Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a

recomposicédo das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma
proporcional as reducdes efetivadas.

Art. 15 - O projeto de Lei Orcamentaria Anual devera ser elaborado de forma
compativel com o Plano Plurianual, com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e com as
normas estabelecidas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico — So6 incluird novos projetos apds adequadamente
atendidos os em andamento e contempladas as despesas de conservagao do patrimdnio
publico.

Art. 16 - O Orcamento de Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a
atender acbes na area de saude, previdéncia e assisténcia social, conforme definido no
art. 123 da Lei Organica Municipal.

Paragrafo Unico — Discriminara os recursos do Municipio e a transferéncia
de recursos da Unido e do Estado para o Municipio, para a execugdo descentralizada
das agdes de saude e de assisténcia social.

Art. 17 — As receitas proprias arrecadadas por Orgéaos e Fundos Municipais, instituidos e
mantidos pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas de acordo com as seguintes
prioridades.

a) Custeio administrativo e operacional, inclusive com pessoal e encargos sociais;

b)

c) Precatdrios judiciais;

d)

Art. 18 — A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de

Pagamento e amortizagao de juros e encargos da divida;
Investimentos.

recursos disponiveis para a despesa e sera precedida de justificativa.

Paragrafo Unico — Os recursos de convénios nao previstos nos orgcamentos da
receita, ou o seu excesso de arrecadagdo, poderdo ser utilizados como fonte de
recursos para abertura de crédito suplementar ou especial.

Art. 19 — Os créditos especiais e extraordinarios terdao vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagado for promulgado nos

ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus

saldos, serao incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.
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Art. 20 — Na programacado da despesa, ndo poderao ser fixadas despesas, sem que
estejam definidas as fontes de recursos.
Art. 21 — Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei
Orcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e despesas
obrigatérias de duragéo continuada se:

I.  Estiverem preservados os recursos necessarios a conservagao do

patriménio publico;

Il. Estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

ll. Estiverem adequadamente atendidos os projetos em andamento.
Art. 22 — Somente serdo transferidos recursos, a titulo de auxilios ou subvencdes, a
entidades privadas sem fins lucrativos, de qualquer natureza, regularmente
organizadas e que tenham, satisfatoriamente, servicos que visem a um dos seguintes

itens:

I. Promover e desenvolver a cultura, inclusive fisica e desportiva, em
qualquer das suas modalidades ou graus;

lll. Promover o amparo ao menor, ao adolescente, ao idoso ou ao
adulto desajustado ou enfermo;

IV. Promover a defesa da saude coletiva ou da assisténcia médico-social
ou educacional;

V. Promover o civismo e a educagéo politica;

VI. Promover o incremento do turismo e de festejos populares em datas
marcantes do calendario.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput deste
artigo, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar atestado de
funcionamento efetivo e continuo emitido no exercicio de 2025, comprovar a
regularidade do mandato de sua diretoria e apresentar relatério de atividades
desenvolvidas no exercicio imediatamente anterior, conforme Deliberagdo n°. 277 do
TCE-RJ.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos

municipais, a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizacdo do Poder Publico com a

finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
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recursos e prestarao contas a Controladoria Geral do Municipio da correta aplicagao a

subvencao recebida, ndo podendo receber outro beneficio antes do cumprimento desta
obrigacao.

Art. 23 — A inclusao, na Lei Orgcamentaria Anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da Federacdo somente podera ocorrer em
situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os
dispositivos constantes do art. 62, da Lei Complementar n° 101, de 04 de Maio de 2000.
Art. 24 — Nos termos do art. 7°, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, ficam os
Poderes Executivo e Legislativo autorizados a abrir créditos adicionais suplementares
no decorrer do exercicio financeiro de 2025, mediante decreto executivo, segundo limite

percentual do total geral da despesa fixada no Orgamento do Municipio.

§ 1° — O limite percentual mencionado no caput deste artigo sera fixado na Lei
Orgamentaria Anual utilizando para isso o provavel excesso de arrecadagdo e
anulagdes de dotacdes, criando, se necessario, elementos de despesas dentro
das unidades orcamentarias existentes.

§ 2° - Excluir-se-do do limite mencionado no caput deste artigo os
créditos adicionais suplementares pelo excesso de arrecadagdo proveniente de
Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, que poderao
ser abertos mediante decreto executivo.

§ 3° — Os Créditos Adicionais abertos durante o exercicio, aumentando o valor
da despesa fixada, servirdio de base de calculo para as suplementagdes
mencionadas no “caput” deste artigo.

Art. 25 — O Municipio aplicara no minimo o limite estabelecido na legislagdo em
vigor de sua receita resultante de impostos e transferéncias de impostos na
manutengao e desenvolvimento do ensino.

Art. 26 — O Municipio aplicara no minimo o limite estabelecido na legislagdo em vigor de
sua receita resultante de impostos e transferéncias de impostos nas agdes e servigos
publicos de saude.

Art. 27 — A proposta de Lei Orcamentaria evidenciara as politicas e programas de

governo, respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da

exclusividade.
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Art. 28 — A Lei Orcamentaria somente contemplara dotagcdo para investimentos com

duragdo superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver contido no Plano

Plurianual ou em lei que autorize sua inclusao.

Art. 29 — A Lei Orcamentaria contera dotagao para reserva de contingéncia constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor até 1% (um por cento) da
receita corrente liquida prevista para exercicio de 2025, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos e abertura de créditos
suplementares e especiais.
Art. 30 — De acordo com o art. 4°, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de
2000, o Anexo de Metas Fiscais e o Anexo de Riscos Fiscais estédo previstos nesta lei.
Art. 31 — Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos da Constituiciao Federal, a
incluir na Lei Orgamentaria autorizagao para:

I — Abertura de créditos adicionais e a realizagdo de operagdes de crédito por

antecipacao de receita, consoante a legislagao;

Il — Realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo

vigente.

Art. 32 - Os o6rgéos e as entidades da administragdo publica do Municipio de Vassouras
deverao adotar o padrao de fontes ou destinagdo de recursos para a Federagdo adotado
no planejamento, na execugdo orgcamentaria e financeira e nos controles, conforme a
Portaria Conjunta STN/SOF n° 20, de 23 de fevereiro de 2021, a Portaria STN n° 710, de
25 de fevereiro de 2021, e suas alteragbes, com a promogdo dos ajustes necessarios em
seus sistemas informatizados e nos demais controles.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adequar nos
instrumentos de planejamento os codigos e nomenclaturas das naturezas de receitas e
despesas bem os coédigos e nomenclaturas das fontes ou destinagdo de recursos em
decorréncia de eventuais alteragdes que venham a ser promovidas pela Secretaria do

Tesouro Nacional.
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CAPITULO V
Das Disposicoes Relativas a Divida Publica Municipal
Art. 33 — As despesas com refinanciamento da divida publica municipal serao incluidas
na Lei Orcamentaria, em seus anexos, € nos créditos adicionais separadamente das
demais despesas como o servigo da divida.
Art. 34 - As prorrogacdes e composicdes de dividas decorrentes de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos concedido com recursos dos Orgamentos Fiscal e da

Seguridade Social dependem de autorizagdo expressa em lei especifica.

CAPITULO VI

Das Disposicoes Relativas as Despesas do Municipio com Pessoal e Encargos

Art. 35 — A Lei Orgcamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente de
débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.
Art. 36 — No exercicio financeiro de 2025, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo observardao as disposigdes contidas nos artigos 18, 19 e 20, da
Lei Complementar n°® 101/2000.
Art. 37 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19,
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, o Executivo Municipal adotara as

seguintes medidas para reduzi-las:

I.  Eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;
Il.  Eliminacao das despesas com horas extras;
ll. Exoneracéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV. Demisséo de servidores em carater temporario.

Paragrafo Unico - Preservando os servidores das areas de saude, educagao e

assisténcia social.

Art. 38 — A concessao de vantagens e reajustes de remuneragdo, criagdo de cargos,

mudancas de estruturas de carreira, admissdo de pessoal e realizagdo de concurso
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publico, ficam condicionadas ao limite legal de comprometimento previsto no paragrafo

unico, art. 22, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - N4o constituem despesas com pessoal e encargos sociais as
relativas ao pagamento de assisténcia pré-escolar de dependentes de servidores e de
empregados publicos, salude suplementar de servidores, empregados publicos e seus
dependentes, diarias, auxilios alimentacao ou refeicdo, moradia e transporte de qualquer

natureza.

CAPITULO VII
Das Disposicoes Sobre as Alteracoes na Legislagao
Tributaria

Art. 39 - O Poder Executivo podera enviar ao Poder Legislativo projeto de lei

dispondo sobre alteragdes na legislagao tributaria, tais como:

I.  Revisao e atualizagao do Cédigo Tributario Municipal,
Il. Avaliacao das aliquotas e base de calculo dos tributos;
ll. Alteragdo nos prazos de apuragado, arrecadagao e recolhimento dos
tributos;
IV. Alteragdo dos critérios de isengdes, incentivos fiscais e beneficios
fiscais;
V. Atualizacdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-os aos
movimentos de valorizagao do mercado imobiliario.
Art. 40 — O Poder Executivo promovera constante recadastramento dos iméveis no
Municipio para a atualizacao do Cadastro Imobiliario Municipal.
Art. 41 — Os tributos municipais poderao sofrer alteragcdes em decorréncia de mudancas
na legislagcdo nacional sobre a matéria ou ainda em razédo do interesse publico
relevante.
Art. 42 — Ocorrendo alteragdes na legislagao tributaria, posteriores ao encaminhamento

da Proposta Orgamentaria Anual a Camara Municipal, que impliquem aumento de

arrecadagao em relagao a estimativa da receita constante na referida Lei, os recursos




45500“'
Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras
adicionais serao objetos de projetos de lei para abertura de crédito adicional no decorrer

do exercicio de 2025.
Art. 43 — A Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria s
sera aprovada ou editada se atendidas as exigéncias da Lei Complementar n°.
101/2000.

CAPITULO ViII

Das Disposigoes Finais

Art. 44 - E vedado consignar na Lei Orgcamentaria crédito com finalidade imprecisa ou
com dotagéo ilimitada.

Art. 45 — O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de sistema de
controle de custos e avaliagao de resultados das ag¢des de governo.

Paragrafo Unico — A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual sera

feita diretamente a unidade orgamentaria responsavel pela sua execugédo, de modo a
evidenciar o custo das agdes e propiciar a correta avaliagdo dos resultados.
Art. 46 — Se o Projeto da Lei Orgcamentaria de 2025 nao for aprovado e sancionado até
31 de dezembro de 2024, sua programacao podera ser executada, mediante a utilizagdo
mensal de um valor basico correspondente a um doze avos das dotagbes para
despesas correntes de atividades e um treze avos quando se tratar de despesas com
pessoal e encargos sociais, constantes da proposta orgamentaria.

§ 1° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas
areas de assisténcia social, previdéncia social, saude e educagdo, bem como aquelas
relativas ao servigo da divida, amortizagao, precatorios judiciais e despesas a conta de
recursos vinculados, que serdo executados sendo suas necessidades especificas e o
efetivo ingresso de recursos.

§ 2° N&o sera interrompido o processamento de despesas com investimentos
em andamento.

Art. 47 — O Poder Executivo devera elaborar e divulgar, até trinta dias apoés a
publicagao do orgamento anual, o cronograma anual de desembolso mensal, por 6rgao

ou entidade, através de decreto, a Programacgado Financeira e o Cronograma de

Execucdo Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei
Complementar n°. 101/2000.
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Art. 48 — Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados nos termos da

legislacdo em vigor, a abrir Créditos Adicionais Suplementares no decorrer do exercicio
de 2025, mediante Decreto do Poder Executivo, até o limite de 80% (Oitenta por centro)
do total fixado para Despesas autorizada por Lei para o exercicio de 2025, para atender -
a reforcos das dotagdes que se tornarem insuficientes.

Art. 49 — O Poder Executivo remetera o Projeto de Lei Orgamentaria para analise e
apreciagdo do Poder Legislativo no prazo previsto na Constituicdo Federal, em seu
artigo 35, paragrafo 2°, item Il das disposigdes constitucionais e transitérias e
legislacdo complementar pertinente, ressalvadas as disposigdes em contrario, que
por forga de determinacdo de o6rgdos normativos e fiscalizadores obriguem a
remessa fora do prazo fixado.

Art. 50 — As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria efetuada pelo Podér
Legislativo observarao ao disposto nos § 1°, 2° e 3° do art. 111, da Lei Orgéanica
Municipal.

Art. 51 — Os valores da receita e da despesa constante da Lei Orgamentaria Anual
serdo indicados em moeda nacional.

Art. 52 — Em conformidade com o estabelecimento no § 7°, do art. 111, da Lei
Orgéanica Municipal, o Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual,
as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto
ndo iniciada a votacao, no tocante as partes cuja alteragao é proposta.

Art. 53 - Os Anexos de Metas Fiscais e o Anexo de Metas e Prioridades poderao ser
atualizados no momento de envio do Projeto de Lei Orgamentaria para 2025, justificado
pelas oscilagdes dos parametros macroeconémicos nacionais.

Art. 54 - A concessao de beneficios fiscais com base na legislagdo municipal vigente,
bem como qualquer projeto de lei que objetive conceder ou ampliar iseng¢ao, incentivos
ou beneficios de natureza tributaria ou nao tributaria, que implique em renutncia de

receita, gerando efeitos sobre a receita estimada para o exercicio de 2025 e os dois

seguintes, devera atender ao inciso | ou Il do art. 14 da Lei Complementar n°® 101, de
04 de maio de 2000.




%)

’

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras
Art. 55 - O Poder Executivo efetuara as transferéncias constitucionais ao Poder

Legislativo obedecido ao que dispdbe a Emenda Constitucional n°. 25, de 14 de
fevereiro de 2000.
Art. 56 — No ato da execugdo orgamentaria da despesa devera ser especificado o
codigo de acompanhamento, de acordo com a Portaria STN n° 710, de 25 de fevereiro
de 2021.
Art. 57 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2025.

Vassouras, 18 de dezembro de 2024.

o

Severino Ananias Dias Filho
Prefeito

Esta Lei é originaria do Projeto de Lei n° 254/2024 de autoria do Poder Executivo.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS 2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 19) RS 1,00
2025 2026 2027
: Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICACAO Corrente Constante (a/ | (a/RCL) Corrente Constante (b/ (b / RCL) Corrente Constante (c/ (c/RCL)
PIB, PIB PIB,
(a) X 10)0 x 100 (b) X 10)0 x 100 (c) x 10)0 x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 252.768.793,00 | 243.351.105,23 106,99% 245.678.489,00 | 228.305.958,07 106,11% | 243.545.979,00 | 218.670.766,28 106,39%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (l) 250.027.180,00 | 282.638.322,90 105,83% 242.781.369,00 | 225.613.700,56 104,86% | 240.487.488,00 | 215.924.662,35 105,05%
Receitas Primarias Correntes 233.521.126,00 | 266.747.253,30 98,84% 228.637.486,00 | 212.469.966,36 98,75% | 225.865.337,00 | 202.795.983,42 98,66%
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 29.454.861,00 28.357.428,52 12,47% 30.548.029,00 28.387.902,65 13,19% | 32.438.392,00 29.125.211,04 14,17%
Transferéncias Correntes 200.578.882,00 | 193.105.691,73 B 84,90% 194.475.839,00 | 180.723.973,54 5 83,99% | 189.686.124,00 | 170.312.030,03 B 82,86%
Demais Receitas Primdrias Correntes 3.487.383,00 3.357.449,70 % 1,48% 3.613.618,00 3.358.090,17 % 1,56% 3.740.821,00 3.358.742,35 % 1,63%
Receitas Primdrias de Capital 16.506.054,00 15.891.069,61 % 6,99% 14.143.883,00 13.143.734,20 :§ 6,11% | 14.622.151,00 13.128.678,93 % 6,39%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 247.615.511,00 | 238.389.824,78 -uc-j 104,81% 243.895.796,00 | 226.649.323,68 LEJ 105,34% | 246.864.868,00 | 221.650.671,78 -uc-j 107,84%
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 234.027.550,00 | 225.308.125,54 % 99,05% 230.222.936,00 | 213.943.305,28 % 99,43% | 232.018.949,00 | 208.321.079,98 % 101,35%
Despesas Primadrias Correntes 213.214.500,00 | 205.270.530,47 g 90,24% 210.244.750,00 | 195.377.826,01 ; 90,80% | 211.982.950,00 | 190.331.510,73 g 92,60%
Pessoal e Encargos Sociais 112.398.683,00 | 108.210.920,38 8 47,57% 114.419.547,00 | 106.328.659,08 8 49,42% | 115.667.540,00 | 103.853.529,88 8 50,53%
Outras Despesas Correntes 100.815.817,00 97.059.610,09 § 42,67% 95.825.203,00 89.049.166,93 § 41,39% | 96.315.410,00 86.477.980,86 § 42,07%
Despesas Primarias de Capital 8.121.303,00 7.818.718,59 CE, 3,44% 6.575.860,00 6.110.864,75 2 2,84% 6.345.905,00 5.697.749,21 CE, 2,77%
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primdrias 12.691.747,00 12.218.876,48 g. 5,37% 13.402.326,00 12.454.614,53 éf 5,79% | 13.690.094,00 12.291.820,04 g. 5,98%
Receita Total (COM RPPS) 41.126.000,00 39.593.722,92 § 17,41% 42.524.995,00 39.517.947,89 éj 18,37% | 43.811.688,86 39.336.866,14 § 19,14%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (Il1) 36.626.000,00 35.261.384,42 _g 15,50% 37.769.755,00 35.098.962,62 _g 16,31% | 38.791.581,86 34.829.501,05 _g 16,95%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 17.235.757,00 16.593.585,25 g' 7,30% 17.695.311,00 16.444.031,99 é‘ 7,64% | 17.977.819,00 16.141.606,91 §' 7,85%
Despesas Primarias (COM FONTE RPPS) (IV) 17.235.757,00 | 16.593.585,25 ‘% 7,30% 17.695.311,00 | 16.444.031,99 g 7,64% | 17.977.819,00 | 16.141.606,91 ‘g 7,85%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1= 11) 15.999.630,00 57.330.197,36 _% 6,77% 12.558.433,00 11.670.395,28 E 5,42% 8.468.539,00 7.603.582,37 -F% 3,70%
ISTs”'ta“ Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (1= | = 35 309 873 00 | 75.997.996,53 g 14,98% 32.632.877,00 | 30.325.325,91 § 14,09% | 29.282.301,86 | 26.291.476,51 g 12,79%
Juros, Encargos e VariagSes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) - - - - - - - - -
Juros, Encargos e VariagBes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) - - - - - - - - -
Divida Publica Consolidada (DC) 36.905.723,00 35.530.685,47 15,62% 32.183.841,00 29.908.042,35 13,90% | 32.025.720,00 28.754.688,38 13,99%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -6.613.655,00 -6.367.242,71 -2,80% -17.578.580,00 | -16.335.555,32 -7,59% | -16.562.826,00 | -14.871.137,96 -7,24%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 18.882.592,00 18.179.062,29 7,99% -10.964.925,00 | -10.189.568,15 -4,74% 1.015.754,00 912.007,28 0,44%

FONTE: Balancetes de Despesas e Receitas
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

NOTA 1: A elaboragao desse demonstrativo seguiu a metodologia de calculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte Il do MDF. Portanto, n&o foram consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS no célculo do Resultado Primério
acima da linha. Também nao devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no calculo do Resultado Primério abaixo da linha.

NOTA 2: Conforme consta na pagina 79 da 142 Edicdo do Manual dos Demonstrativos Fiscais, ndo se aplica nesse demonstrativo a necessidade de equilibrio entre receitas e despesas exigido para a Lei Orgamentaria Anual.

NOTA 3: foi considerada a projecao da Receita Corrente Liquida ajustada para calculo dos limites de endividamento, ou seja, apds a excluséo dos valores de transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais, conforme disciplina
0§19 art. 166-A da CF.

Conforme o Item 02.00.02.01 do Manual dos Demonstrativos Fiscais, as METAS FISCAIS representam os resultados a serem alcangados para variaveis fiscais visando atingir os objetivos desejados quanto a trajetéria de endividamento no médio
prazo. Pelo principio da gestao fiscal responsavel, as metas representam a conexao entre o planejamento, a elaboragao e a execucéo do orgamento. Esses parametros indicam os rumos da condugéo da politica fiscal para os proximos exercicios e

servem de indicadores para a promogao da limitagdo de empenho e de movimentagao financeira.

Premissas e Metodologia Utilizadas:

1. Os pardmetros macroeconémicos utilizados na elaboragao das estimativas constantes no Anexo de Metas Fiscais sdo relacionados na Tabela 01. Os nimeros estdo apresentados de
duas formas. Em moeda corrente e em valores constantes (sem inflagéo). Esses indicadores foram utilizados na composicéo da estimativa de receita que considerou a média de
arrecadacao, em cada fonte, tomando por base as receitas arrecadadas nos Ultimos trés exercicios (2021, 2022 e 2023) e os valores reestimados para o exercicio atual (2024), além das
premissas consideradas como verdadeiras e relacionadas, por exemplo, ao indice de inflagdo, crescimento do PIB, atualiza¢do da planta de valores do IPTU, ampliagdo do perimetro
urbano da cidade, politicas de combate & evas&o e a sonegagéo fiscal, comportamento das receitas oriundas de transferéncias da Unido e do Estado, dentre outros;

2. Em relagdo as despesas correntes, foram considerados os parametros de inflagéo, crescimento vegetativo e aumento real, quando cabivel, das despesas de custeios. Quanto aos
investimentos, além da inflagdo, considerou-se a estimativa de crescimento real dessas despesas em nivel que viabilize a sua expans&o a fim de garantir, precipuamente, a concluséo
dos projetos. Asseguraram-se, ainda, os recursos para pagamento das obrigagdes decorrentes de juros e amortizagao da divida publica.

3. Notocante as despesas com pessoal, em especifico, foi considerado o provavel efeito da reviséo geral anual prevista na Constituigao, o crescimento vegetativo da folha salarial e eventual
aumento acima dos niveis inflacionérios. As Tabelas 03 e 04 demonstram, respectivamente, as proje¢des para a Receita Corrente Liquida e Limites para os Gastos com Pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo.

4. Considera-se o PIB e o IPCA como as principais variaveis para explicar o crescimento nominal das receitas, visto que boa parte das receitas tributérias e néo tributarias, bem como as
transferéncias constitucionais e legais acompanham o ritmo das atividades econémicas de &mbito nacional. Assim, para os exercicios de 2025, 2026 e 2027, considerou-se um
crescimento do Produto Interno Bruto nacional de 1,98% , 2,00% e 2,00% e das taxas de inflagdo (IPCA), de 3,87%, 3,60% e 3,50%, respectivamente, cujas proje¢des decorrem do
sistema de expectativa de mercado, segundo informagdes do sitio do Banco Central do Brasil, verificadas em 28/06/2024.

5. Outro ponto importante a ser destacado é que a receita do Municipio, conforme estabelece o § 3°, do art. 1° da Lei Complementar n°® 101/00, compreende as receitas de todos os drgdos
da Administragdo Publica Municipal, inclusive as receitas intraorgamentarias.

Av. Otavio Gomes, n° 395, Bairro Centro - Vassouras/RJ - 27700-000
Tel.: (24) 2491-9000 - Fax.: (24) 2491-9014 - www.vassouras.rj.gov.br
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Em relagéo ao calculo do Resultado Primario e do Resultado Nominal, considerou a metodologia estabelecida na Portaria STN n® 1.447/2022. Os resultados primarios previstos para os
trés exercicios sdo considerados suficientes para manutengao do equilibrio fiscal. Cabe ponderar que, nos termos do art. 53 da LDO, os Anexos de Metas Fiscais e 0 Anexo de Metas e
Prioridades poderao ser atualizados por ocasido da elaboragao da Lei Orgamentaria Anual ou durante o exercicio de 2025. O resultado nominal reflete a variagdo do endividamento fiscal
liquido entre as datas referidas.

Na estimativa do montante da divida consolidada, utilizou-se, como paré@metro de corre¢éo a previsdo da média anual para a taxa de juros SELIC, de 9,50%, 9,00% e 9,00%, segundo
informag@es do sitio do Banco Central do Brasil, verificadas em 28/06//2024.

Ja na apuragéo do montante da divida liquida, os valores das Disponibilidades Financeiras foram calculados levando-se em consideragao o provavel saldo existente em 31/12/2023,
projetando-se os valores futuros com base nos percentuais médios dos valores realizados no ano anterior.

Isso posto, podemos elencar, a partir da leitura das proje¢des estabelecidas para o ano de referéncia da LDO, os niimeros mais representativos no contexto das projecoes:

A receita total estimada para o exercicio de 2025, consideradas todas as fontes de recursos é de R$ 260.353.242,00, a pregos correntes que, deduzidas das receitas financeiras,
representadas pelos Rendimentos das Aplicagées Financeiras (RS 4.181.482,00), das resultantes de Operagdes de Crédito R$(0,00), das Alienagdes de Investimentos (R$ 0,00) e das

resultantes de Amortizagdo de Empréstimos Concedidos (R$ 0,00), resultam numa Receita Primaria de R$ 256.171.760,00.

9.2. As despesas do Municipio foram programadas segundo o comportamento previsto da receita, sendo que o maior objetivo & manter, ou ainda, ampliar a capacidade propria de

10.

investimentos, sem comprometer o equilibrio financeiro. Assim, consideradas todas as fontes de recursos, a despesa total esta prevista em R$247.144.619,27. Deduzindo-se as despesas
financeiras com juros e encargos da divida, estimadas em (R$ 5.596.122,24), mais as despesas com Concessao de Empréstimos e Financiamentos, no valor de (R$ 0,00), a Amortizagao
da Divida Publica, estimada em (R$ 7.886.433,39), tem-se que as despesas primarias para 2025 foram previstas em R$ 233.662.063,64. A tabela 02 evidencia o detalhamento das
projecOes da receita e despesa.

Em relagéo ao estoque da divida, esse corresponde a posi¢do em dezembro de cada exercicio, considerando a previsao das amortizagdes e das liberagbes a serem realizadas no

respectivo periodo, estando os valores evidenciados na Tabela 05.

Av. Otavio Gomes, n° 395, Bairro Centro - Vassouras/RJ - 27700-000
Tel.: (24) 2491-9000 - Fax.: (24) 2491-9014 - www.vassouras.rj.gov.br



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS - RECEITAS ESPECIFICAS DO RPPS

2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 42, § 19) RS 1,00
2025 2026 2027
Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB 9% RCL
ESPECIFICACAO Corrente Constante (a/PIB) (a/ Corrente Constante (b / PIB) (b/ Corrente Constante (c/ PIB) (c/
RCL) RCL) RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 X 100
Receita Total - RPPS 41.126.000,00 | 39.593.722,92 o E % . 17,41% | 42.524.995,00 | 39.517.947,89 o E % . 18,37% | 43.811.688,86 | 39.336.866,14 o E %L 19,14%
o 8 s 8 e 2
Receitas Primarias do RPPS (1) 36.626.000,00 | 35.261.384,42 é R S |15,50% | 37.769.755,00 | 35.098.962,62 é 58 S| 16,31% | 38.791.581,86 | 34.829.501,05 é R S | 16,95%
Es g0 Es o0 ES < o
Despesa Total - RPPS 17.235.757,00 | 16.593.585,25 | 52 S S 7,30% | 17.695.311,00 | 16.444.031,99 | 5§ 2= 2 S| 7,64% | 17.977.819,00 | 16.141.60691| 5= 3 S | 7,85%
S c Ow S c Ow S c Ow
Despesas Primarias do RPPS (1) 17.235.757,00 | 16.593.585,25| & § b § 7,30% | 17.695.311,00 | 16.444.031,99 | & § g § 7,64% | 17.977.819,00 | 16.141.606,91| § s § 7,85%
a N a N o N
- . . o o o
Resultado Primario (DO RPPS) - Acima da Linha (lll) = (I-11) | 19.390.243,00 | 18.667.799,17 © 8,21% | 20.074.444,00 | 18.654.930,63 © 8,67% | 20.813.762,86 | 18.687.894,14 © 9,09%

FONTE: Balancete de Despesas e Receitas

Nota: Conforme consta na pagina 79 da 142 Edicdo do Manual dos Demonstrativos Fiscais, ndo se aplica nesse demonstrativo a necessidade de equilibrio entre receitas e despesas exigido para a Lei

Orgamentaria Anual.

Conforme o Item 02.00.02.01 do Manual dos Demonstrativos Fiscais, as METAS FISCAIS representam os resultados a serem alcangados para variaveis

fiscais visando atingir os objetivos desejados quanto a trajetéria de endividamento no médio prazo. Pelo principio da gestéo fiscal responsavel, as metas

representam a conexao entre o planejamento, a elaboragéo e a execugédo do orgamento. Esses parametros indicam os rumos da condugéo da politica fiscal

para 0s proximos exercicios e servem de indicadores para a promogao da limitagdo de empenho e de movimentagéo financeira.

Av.

Tel.: (24)

Otavio Gomes,

n° 395,
2491-9000 - Fax.:

(24)

Bairro Centro - Vassouras/RJ — 27700-000
2491-9014 - www.vassouras.rj.gov.br




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2025
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 49, §29, inciso 1) RS 1,00
Metas Previstas em Metas Realizadas em Variagdo
ESPECIFICACAO 2023 % PIB % RCL 2023 % PIB % RCL
Valor %
(b) (c) = (b-a) (c/a) x 100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 225.445.319,00 o 97,16% 230.871.025,60 o 99,50% 5.425.706,60 2,41%
Receitas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 214.306.339,00 5 92,36% 22074627780 | & 103,76% 26.439.938,80 12,34%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 225.445.319,00 5 97,16% 24108270422 | O 103,90% 15.637.385,22 6.94%
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 197.838.658,00 S 85,26% 24530963730 | 2 105,72% 47.470.979,30 23,99%
Receita Total (COM FONTES RPPS) * s ; - = - - -
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 3 E 2 - - E 2 - : )
Despesa Totall (COM FONTES RPPS) * 2 ‘Z - = £ § = i i
Despesas Primarias (COM FONTTES RPPS) (IV) @ g % - - g % - B .
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I = II) 16.467.681,00 g 7,10% -4.563.359,50 g -1,97% -21.031.040,50 -127,71%
Resultado Priméario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = + (Il - V) & ‘% - - ‘% - B .
Divida Pablica Consolidada (DC) 52.506.629,36 £ 22,63% 3265820410 | £ 14,08% -19.848.425,26 -37,80%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 16.618.297,50 % 7,16% -20.625.838,00 % -8,89% -37.244.135,50 -224,12%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 16.467.681,00 a 7,10% -46.906.956,50 | & 120,22% -63.374.637,50 -384,84%

FONTE: AMF - Demonstrativo 1 - LDO 2023, Anexo 6b e Anexo 3 - RREO 62 Bimestre/2023.

NOTAS: 1. A elaboragdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de célculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte Ill do MDF. Portanto, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes
do RPPS no calculo acima da linha. Também ndo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no calculo abaixo da linha.

2. (*) O Demonstrativo 2 foi elaborado com informagdes de Metas estabelecidas nos Demonstrativos 1 e 3, divulgados na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2023. Os Demonstrativos 1 e 3 foram elaborados em
conformidade com a 132 Edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF), publicada em 15 de junho de 2022, com validade a partir do exercicio financeiro de 2023, na qual ndo havia previsdo para fixagdo de Metas
Fiscais com Fontes RPPS.

Av. Otavio Gomes, n°® 395, Bairro Centro - Vassouras/RJ - 27700-000
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Parametros Valor Previsto 2023 Valor Realizado 2023
PIB nominal 2,48%
Receita Corrente Liquida - RCL 216.334.666,00 232.029.235,10

O objetivo deste demonstrativo é estabelecer uma comparacdo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio anterior ao da edi¢do da LDO (2024),
incluindo analise dos fatores determinantes para o alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas, visando a atender o disposto no art. 49, § 29, inciso |
da LRF.

Assim, conforme demonstrado em audiéncia publica de avaliagdo das metas fiscais relativas ao terceiro quadrimestre do exercicio financeiro de 2023 (art. 99,
§ 42 da LRF), o resultado primario, ficou negativo em (RS 4.563.359,50), valor -127,71% superior a meta estabelecida para o ano, que era de RS 16.467.681,00.
O desempenho verificado demonstra que o ingresso das receitas primarias (nao financeiras) ndo foram suficientes para suportar o total das despesas primarias
(ndo financeiras) do exercicio.

As receitas ndo financeiras totalizaram RS 240.746.277,80 superando em 12,34 % a projegdo para o periodo de RS 214.306.339,00. As despesas n3o financeiras
atingiram RS 245.309.637,30, estabelecendo-se 23,99% acima da previsdo orcamentaria.

Em parte, esse resultado é em decorréncia do desempenho desfavoravel apresentado pela receita, tendo sido fortemente condicionado pelo comportamento
das receitas correntes, que apresentaram um déficit orcamentario.

A divida consolidada totalizou R$32.658.204,10, valor -37,80%% inferior ao saldo de RS 52.506.629,36 estimado para o exercicio. Tal comportamento é reflexo
do aumento dos desembolsos da amortizacdo e encargos da divida da divida.

No anexo de metas fiscais, que acompanhou a LDO para 2023, estipulou-se o0 montante da divida fiscal liquida em RS 16.618.297,50. Contudo, os resultados
efetivamente apurados e especificados no Relatdrio Resumido de Execugao Orgcamentaria, e avaliados ao final daquele exercicio apontam que o estoque da
divida, atualizado em dezembro daquele ano era de (RS 20.625.838,00) que, comparado com o montante apurado ao final do ano anterior (2022,) apresentou
um decréscimo de (R$63.374.637,50), valor este, que, de acordo com os conceitos estabelecidos no Manual dos Demonstrativos Fiscais, representa o Resultado
Nominal pelo critério Abaixo da Linha.

Av. Otavio Gomes, n°® 395, Bairro Centro - Vassouras/RJ - 27700-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2025
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.49, §29, inciso Il) RS 1,00
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
Recelta Total (EXCETO FONTES RPPS) 225.272.684,00 | 225.445319,00| 0,08% | 362.990.729,29 | 61,01% | 252.768.793,00| -30,36% | 245.678.489,00| -2,81% | 243.545.979,00| -0,87%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 194.939.786,00 | 214.306.339,00 | 9,93% | 343.506.413,18 | 60,29% | »54 07 18000| 2721% | 242.781.369,00| 2°0% | 240.487.488,00| 024%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 225.272.684,00 | 225.445319,00 | 0,08% | 361.857.369,45| 6051% | 54761551198 | 3157% | 24389579393 | 0% | a46.864.86862 | 122%
Despesas Primarias (EXCETO RPPS) (1) 202.666.023,00 | 197.838.658,00 | -2,38% | 35832587413 | 8L,12% | 53405755091 | 3469% | 230222.93424| 1O3% | 232.018.94998| ©78%
Receita Total (COM FONTES RPPS) i - - 17.834.181,27 - 45.626.000,00 | 1°>83% | 4728023500| 363% 48.831.795,86 | 28%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (11l i - - 2.678.193,79 - 36.626.000,00 | 1267:°6% | 3776975500 | 312% 38.791.581,86 | 2/1%
Despesa Totall (COM FONTES RPPS) i - - 19.966.116,34 - 17.235.757,00| 137% | 1769531100 267% 17.977.819,00 | 109%
Despesas Primrias (COM FONTTES RPPS) (IV) i - - 19.966.116,34 - 17.235.757,00 | 1387% | 1769531100| 207% 17.977.819,00 | 1060%
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1=1l) | -7-726.237,00 | 16.467.681,00 | -313,14% | -14.819.460,95 | -189,99% | 15.999.629,09 | -207,96% | 12.558.434,76 | -21,51% 8.468.538,02 | -32,57%
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) + (V) = (Ill - IV) * - - -32.107.383,50 - 35.380.872,09 | -210,22% | 32.632.878,76 | -7,79% | 29.282.300,88 | -10,27%
Divida Pablica Consolidada (DC) 55.287.278,68 | 52.506.629,36 | -5,03% | 47.966.53873| -865% | 36.905.723,36| -23,06% | 32.183.840,94 | -12,79% | 32.025.719,89 | -0,49%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 17.891.376,00 | 16.618.297,50 | -7,12% | 13.456.02623 | -19,03% | -6.613.65559 | -149,15% | -17.578.580,29 | 16579% | -16.562.827,72| -5,78%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 1.600.857,00 | -1.273.078,50 | -179,52% | -14.923.876,72 | 1072,27% | 18.882.591,69 | -226,53% | -10.964.924,70 | -158,07% |  1.015.752,57 | -109,26%
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

< VALORES A PRE NSTANTE
ESPECIFICACAO ORES £OS CONS S
2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 248.457.748,64 | 234.463.131,76 | ~>03% |362.990.729,29 | 5*82% | 243.351.105,23 | 32.9% | 228.305.958,07 | &18% | 21867076628 | “22%
Receitas Primérias (EXCETOFONTES RPPS) (1) 215.002.988,78 | 222.878.592,56 | 3:66% | 343506.413,18 | >%12% | 28263832385 | 17.72% | 235613.700,56 | 20:18% | 215.924.662,35 | 429%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 248.457.748,64 | 234.463.131,76 | ">03% | 361.857.369,45 | 5433% | 238.389.825,73 | -3412% |226.649.321,76 | “492% |221.650.672,34| 221%
Despesas Primérias (COM FONTS RPPS) (lll) 223.524.410,09 | 205.752.204,32 | “7:95% | 35832587413 | 7415% | 225308.126,42 | 37.12% |213.943.303,65| ~>04% |208.321.080,86 | -263%
Receita Total (COM FONTES RPPS) * - - 17.118.622,84 - 43.926.061,42 | 15660% | 43936.933,16 | 002% | 4384423124 | 021%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (ll) * - - 2.570.736,98 - 35.261.384,42 | 1271,64% | 35098.962,62 | “046% | 34.829.501,05 | 077%
Despesa Totall (COM FONTES RPPS) * - - 19.165.018,56 - 16.593.585,25 | "1342% | 16.444.031,99 | 090% | 1614160691 | 1.84%
Despesas Primarias (COM FONTTES RPPS) (IV) * - - 19.165.018,56 - 16.593.585,25 | "1342% | 16444.031,99 | 099% | 1614160691 | 1.84%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 - Il) -8.521.421,31 | 17.126.388,24 | -300,98% | -14.819.460,95 | -186,53% | 57.330.197,43 | -486,86% | 11.670.396,92 | -79,64% | 7.603.581,49 | -34,85%
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) + (11l - IV) * - - -31.413.742,53 - 75.997.996,60 | -341,93% | 30.325.327,55 | -60,10% | 26.291.475,63 | -13,30%
Divida Pablica Consolidada (DC) 60.977.445,40 |  54.606.894,53 | -10,45% | 47.966.538,73 | -12,16% | 35.530.68582 | -2593% | 29.908.042,30 | -1582% | 28.754.688,28 | -3,86%
Divida Consolidada Liquida (DCL) 19.732.756,42 | 17.283.029,40 | -12,41% | 13.456.026,23 | -22,14% | -6.367.243,28 | -147,32% | -16.335.555,59 | 156,56% | -14.871.139,51 | -8,96%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 1.540.767,08 |  -1.324.001,64 | -185,93% | -14.923.876,72 | 1027,18% | 18.179.061,99 | -221,81% | -10.189.567,87 | -156,05% 912.005,99 | -108,95%
( )

FONTE: LDO’S

NOTAS: 1. A elaboragdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de célculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte Ill do MDF. Portanto, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS no célculo acima
da linha. Também ndo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo abaixo da linha.

2. No Ano de 2022, foi utilizado o Resultado Nominal Acima da Linha, de acordo com a metodologia da 122 edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais vigente a época da elaboragdo das leis orgamentdrias e valido para o exercicio financeiro
de 2022, na qual ndo havia previsdo de Metas Fiscais sem ou com Fontes RPPS, contudo eram deduzidas as receitas e despesas intraorgamentarias.

3. No ano de 2023, as Receitas e Despesas Totais e Primarias passaram a ser apresentadas deduzidas do RPPS. A época, os Demonstrativos 1 e 3 foram elaboradas com conformidade com a 132 edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais,
publicado em 15 de junho de 2022, com validade a partir do exercicio financeiro de 2023, na qual ndo havia previsdo para fixagdo de Metas Fiscais com Fontes RPPS.

Conforme o Manual dos Demonstrativos Fiscais da STN, o objetivo do Demonstrativo é dar transparéncia as informacGes sobre as metas fiscais dos trés exercicios anteriores
e dos trés exercicios seguintes, para uma melhor avaliagdo da politica fiscal, de forma a permitir a analise da politica fiscal em uma linha do tempo, combinando execucdo
passada e perspectivas futuras, validando a consisténcia dessas Ultimas. Assim, sdo demonstradas as metas fiscais previstas para o exercicio da LDO (2025), em comparacgado
com as estabelecidas para os trés exercicios anteriores (2022, 2023 e 2024), bem como para os dois seguintes (2026 e 2027), referentes a Receita Total, Receitas Nao Financeiras,
Despesas Nao Financeiras, Resultado Primdrio, Resultado Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida.

Os valores relativos as previsGes de Receitas, Despesas e Resultado Primario de 2022, 2023 e 2024 foram atualizados pelas respectivas Leis Orgamentarias Anuais. Ja os valores
da previsao do Resultado Nominal, Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida, foram extraidos dos anexos de metas fiscais das respectivas LDO. Ja em relagdo as previsdes
para os exercicios de 2025, 2026 e 2027, os valores, a metodologia, as premissas utilizadas e a respectiva memaria de calculo sdo as mesmas utilizadas para o estabelecimento
das metas explicitadas no Demonstrativo 1 - de Metas Anuais, evidenciando assim a sua consisténcia.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2025

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.42, §29, inciso Il1) RS 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio/Capital 481.823.333,63 75,20% 317.796.502,27 65,96% 165.402.546,16 52,05%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado 158.674.173,75 24,44% 164.026.831,36 34,04% 152.393.956,11 47,95%
Ajustes de Exerc.Anteriores 8.846.533,02 1,36% 0,00% 0,00%
TOTAL 649.344.040,40 | 100,00% 481.823.333,63 100,00% 317.796.502,27 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio/Capital (1.131.883.369,57) 85,13% (481.823.333,53) 42,57% | (176.287.386,91) 36,59%
Reservas - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Resultado Acumulado (197.648.585,66) 14,87% (650.060.036,04) 57,43% | (305.535.946,62) 63,41%
Ajustes de Exerc.Anteiores - 0,00% - 0,00% - 0,00%
TOTAL (1.329.531.955,23) 100,00% | (1.131.883.369,57) 100,00% | (481.823.333,53) 100,00%

CONSOLIDAGCAO GERAL

PATRIMONIO LiQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio/Capital (650.060.035,94) 95,57% (164.026.831,26) 25,23% (10.884.840,75) 6,64%
Reservas - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Resultado Acumulado (38.974.411,91) 5,73% (486.033.204,68) 74,77% | (153.141.990,51) 93,36%
Ajustes de Exerc.Anteriores 8.846.533,02 -1,30% - 0,00% - 0,00%
TOTAL (680.187.914,83) 100,00% (650.060.035,94) 100,00% | (164.026.831,26) 100,00%

Fonte: Anexo 14 - Balango Patrimonial

Nota: O valor que consta na conta Ajuste de Exercicios Anteriores no valor de RS 8.846.533,02 refere-se aos valores de retificacdo das
contas de Provisdo para férias, Décimo Terceiro, FGTS e Provisdo da Contribuigdo Patronal RPPS sobre férias e 132 Saldrio no Fundo
Municipal de Educagdo e no Fundo Municipal de Assisténcia Social que foram contabilizadas a maior no més de dezembro de 2022, no
Fundo Municipal de Educacio o valor foi de R$ 7.237.074,39 e no Fundo Municipal de Assisténcia Social o valor foi de RS 1.662.384,97
a crédito da conta de Ajustes de Exercicios Anteriores e no Fundo Municipal de Previdéncia o valor refere-se a diferenga na implantagdo

de saldo do Balanco de Exercicios Anteriores no valor de R$ 52.926,34 a débito na conta de Ajustes de Exercicios Anteriores.

O presente demonstrativo visa a demonstrar a evolugao do Patrimonio Liquido nos trés exercicios anteriores ao da
edicdo da LDO (2021, 2022 e 2023), cumprindo, dessa forma, o disposto no art. 42, § 29, inciso I, da LRF.

Conforme estabelecido pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, o Patriménio Liquido representa o
valor residual dos ativos da entidade depois de deduzidos todos seus passivos. Integram o PatrimoOnio Liquido o
patrimonio (no caso dos érgdos da administragdo direta) ou capital social (no caso das empresas estatais), as reservas
de capital, os ajustes de avaliagdo patrimonial, as reservas de lucros, as agdes em tesouraria, os resultados acumulados
e outros desdobramentos do saldo patrimonial. Nesse aspecto, cumpre destacar que, na linha “Resultado Acumulado”,
foram considerados os valores de ajustes de exercicios anteriores, os quais, apesar de ndo terem sido considerados na
apuracao do resultado do exercicio, tiveram influéncia da variagdo do saldo do Patriménio Liquido.

Bairro Centro — Vassouras/RJ - 27700-000
(24) 2491-9014 - www.vassouras.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS

2025
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.42, §29, inciso Ill)

RECEITAS REALIZADAS 2023 2022 2021

RECEITAS DE CAPITAL - - -
ALIENACAO DE ATIVOS - - -
Alienacdo de Bens Méveis - - -
Alienacdo de Bens Imdveis - - -
Alienacdo de Bens Intangiveis - - -
Rendimento de Aplica¢des Financeira de Alienacéo de Bens - - -
TOTAL N B R

DESPESASEXECUTADAS 2023 2022 2021

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL - - -
Investimentos - - -
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagdo da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Préprio dos Servidores Publicos - - -
TOTAL - - -
SALDO FINANCEIRO

Fonte: Balancete das Receitas e Despesas

O demonstrativo acima tem por objetivo destacar as origens e as aplicacdes dos recursos obtidos, pelo Municipio, com a alienac¢do de ativos, ocorridos nos 3
exercicios anteriores ao da edi¢ao da LDO (2021, 2022 e 2023).

Os dados apresentados permitem afirmar que o Municipio tem aplicado corretamente os recursos obtidos, na forma prescrita pelo art. 44 da Lei de
Responsabilidade Fiscal que prescreve que "é vedada a aplicacdo da receita de capital derivada da alienacdo de bens e direitos que integram o patrimonio

publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia, geral e préprio dos servidores publicos."

Av. Otavio Gomes, n°® 395, Bairro Centro - Vassouras/RJ - 27700-000
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS - 2024

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (1) 27.459.778,80 26.692.987,40 29.805.655,20
Receita de Contribuigdes dos Segurados 8.076.815,30 8.832.538,90 9.286.063,60
Civil 8.076.815,30 8.832.538,90 9.286.063,60
Ativo 8.076.815,30 8.832.538,90 9.143.753,00
Inativo 142.310,60
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribui¢cdes Patronais 8.922.263,00 2.902.239,20 202.216,50
Civil 8.922.263,00 2.902.239,20 202.216,50
Ativo 6.285.940,90 2.902.239,20 202.216,50
Inativo 2.636.322,10
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 7.280.301,30 14.026.372,70 20.285.084,90
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobiliarios 7.280.301,30 14.026.372,70 20.285.084,90
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servi¢os
Outras Receitas Correntes 3.180.399,20 931.836,60 32.290,20
Compensagao Previdencidria do RGPS para o RPPS 96.837,60 102.490,90 32.290,20
Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (I1)* 3.083.561,60 829.345,70 0,00
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (1)
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS FUNDO EM CAPITALIZAGAO - RPPS - (IV) = (I + 111 - 11) 24.376.217,20 25.863.641,70 29.805.655,20
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2021 2022 2023
Beneficios - Civil 10.252.078,50 12.897.963,00 13.482.113,30
Aposentadorias 9.224.599,80 11.424.385,90 11.890.103,90
Pensoes 1.027.478,70 1.473.577,10 1.592.009,40
Outros Beneficios Previdencidrios
Beneficios - Militar
Av. Otavio Gomes, n° 395, Bairro Centro - Vassouras/RJ — 27700-000
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A
L,
4ss0uR™’

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

Reformas

Pensdes

Outros Beneficios Previdencidrios

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacéao Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 10.252.078,50 12.897.963,00 13.482.113,30
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV - V) 14.124.138,70 12.965.678,70 | 16.323.541,90
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2021 2022 2023
VALOR |
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS 2021 2022 2023
Plano de Amortizacao - Contribuicdo Patronal Suplmentar
Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 3.085.561,50 829,345 70 0.00
Outros Aportes RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 11.378.587,90 14.207.395,30
Investimentos e Aplicacdes 0,00 105.755.690,70 83.933.897,30
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00
TOTAL DE BENS E DIREITOS DO RPPS 0,00 117.134.278,60 98.141.292,60

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2021

2022

2023

RECEITAS CORRENTES (I) 0,00

621.733,00

0,00

Receita de Contribui¢des dos Segurados 0,00

0,00

0,00

Civil 0,00

0,00

0,00

Ativo 0,00

0,00

0,00

Inativo

0,00

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribui¢cdes Patronais 0,00

621.733,00

0,00

Civil 0,00

621.733,00

0,00

Ativo 0,00

621.733,00

0,00

Inativo 0,00

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servi¢os
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacao Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (I1)* 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (1)
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagcdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS FUNDO EM REPARTIGAO - RPPS - (IX) = (VII + VIII) 0,00 621.733,00 0,00
DESPESAS FUNDO EM REPARTIGAO - RPPS 2021 2022 2023
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciérios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensoes
Outros Beneficios Previdenciérios
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias
TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM RETPARTIGAO DO RPPS (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO FUNDO EM REPARTIGAO RPPS (XI) = (IX - X) 0,00 621.733,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS 2021 2022 2023
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagcéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagées 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2021 2022 2023
Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas da Administragdo RPPS (XII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2021 2022 2023
Despesas Correntes (XIlI) 753.958,50 1.390.522,90 1.434.631,30
Despesas de Capital (XIV) 19.837,90 21.212,30 7.568,00
Total das Despesas da Administragao RPPS (XV)=(XIII+XIV) 773.796,40 1.411.735,20 1.442.199,30
-773.796,40 -1.411.735,20 -1.442.199,30

Resultado da Administragao RPPS (XVI)=(XII-XV)
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BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2021 2022 2023

Contribuicéo dos servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XVII) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2021 2022 2023

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00

Fonte: RREO - ANEXO 4

NOTA:

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa
receita nao devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de apuragao.

2 Oresultado previdencidrio podera ser apresentada por meio da diferenga entre previsao da receita e a dotagdo da despesa e entre a receita realizada e a
despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a despesa empenhada (no 6° bimestre).
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ANO RECEITA DESPESAS RECEITA RESULTADO DO PATRIMONIO
PREVIDENCIARIA PREVIDECIARIA FINANCEIRA EXERCICIO GARANTIDOR

2023 23.407.582,60 950.986,98 6.470.071,41 28.926.667,03 155.790.812,29
2024 25.229.868,86 1.406.567,20 7.945.331,43 31.768.633,09 187.559.445,37
2025 26.956.896,71 1.930.338,91 9.565.531,71 34.592.089,51 222.151.534,89
2026 28.751.695,20 2.523.534,22 11.329.728,28 37.557.889,25 259.709.424,14
2027 30.760.601,80 3.197.296,13 13.245.180,63 40.808.486,30 300.517.910,44
2028 32.538.684,67 3.953.043,73 15.326.413,43 43.912.054,37 344.429.964,80
2029 34.262.063,73 4.790.462,56 17.565.928,20 47.037.529,38 391.467.494,19
2030 35.700.689,72 5.710.895,08 19.964.842,20 49.954.636,85 441.422.131,04
2031 37.360.246,93 6.721.048,58 22.512.528,68 53.151.727,03 494.573.858,07
2032 39.336.348,49 7.838.599,74 25.223.266,76 56.721.015,51 551.294.873,58
2033 40.999.097,20 9.067.295,51 28.116.038,55 60.047.840,25 611.342.713,83
2034 42.600.747,20 10.402.513,07 31.178.478,41 63.376.712,54 674.719.426,36
2035 43.734.508,16 11.848.577,81 34.410.690,74 66.296.621,09 741.016.047,45
2036 45.328.648,16 13.407.610,63 37.791.818,42 69.712.855,95 810.728.903,40
2037 47.019.447,60 15.106.793,36 41.347.174,07 73.259.828,31 883.988.731,72
2038 48.230.637,04 16.940.918,38 45.083.425,32 76.373.143,97 960.361.875,69
2039 48.324.862,38 18.919.111,05 48.978.455,66 78.384.206,98 1.038.746.082,67
2040 49.846.424,39 21.058.882,74 52.976.050,22 81.763.591,87 1.120.509.674,55
2041 51.744.468,66 23.367.467,49 57.145.993,40 85.522.994,56 1.206.032.669,11
2042 15.553.438,46 25.860.765,36 61.507.666,12 51.200.339,22 1.257.233.008,34
2043 53.281.912,85 28.538.055,10 64.118.883,43 88.862.741,18 1.346.095.749,52
2044 53.202.367,63 31.412.705,52 68.650.883,23 90.440.545,34 1.436.536.294,86
2045 14.069.295,44 34.491.694,34 73.263.351,04 52.840.952,13 1.489.377.246,99
2046 13.534.037,65 37.776.262,63 75.958.239,60 51.716.014,62 1.541.093.261,61
2047 12.518.021,85 41.270.861,21 78.595.756,34 49.842.916,99 1.590.936.178,59
2048 11.963.515,64 44.970.921,35 81.137.745,11 48.130.339,40 1.639.066.517,99
2049 11.136.363,67 48.895.995,11 83.592.392,42 45.832.760,97 1.684.899.278,96
2050 10.393.143,07 53.033.437,37 85.929.863,23 43.289.568,93 1.728.188.847,89
2051 9.500.638,86 57.392.559,03 88.137.631,24 40.245.711,07 1.768.434.558,96
2052 8.613.509,16 61.960.806,28 90.190.162,51 36.842.865,39 1.805.277.424,35
2053 7.653.118,75 66.724.204,36 92.069.148,64 32.998.063,03 1.838.275.487,38
2054 6.961.768,51 71.677.192,35 93.752.049,86 29.036.626,02 1.867.312.113,40
2055 6.262.733,86 76.790.494,37 95.232.917,78 24.705.157,28 1.892.017.270,68
2056 5.600.635,11 82.080.988,55 96.492.880,80 20.012.527,37 1.912.029.798,05
2057 4.834.492,44 87.494.463,15 97.513.519,70 14.853.548,99 1.926.883.347,04
2058 3.998.795,28 92.912.128,16 98.271.050,70 9.357.717,82 1.936.241.064,86
2059 3.273.603,38 98.234.577,49 98.748.294,31 3.787.320,20 1.940.028.385,05
2060 2.744.292,34 103.433.152,43 98.941.447,64 -1.747.412,45 1.938.280.972,61
2061 2.259.925,56 108.630.788,49 98.852.329,60 -7.518.533,33 1.930.762.439,27
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2062

1.932.997,95

113.745.188,53

98.468.884,40

-13.343.306,17

1.917.419.133,10

2063

1.545.299,60

118.353.178,85

97.788.375,79

-19.019.503,46

1.898.399.629,64

2064

1.211.074,12

122.434.574,90

96.818.381,11

-24.405.119,67

1.873.994.509,97

2065

802.626,57

125.782.125,10

95.573.720,01

-29.405.778,52

1.844.588.731,45

2066

476.203,10

128.973.423,13

94.074.025,30

-34.423.194,72

1.810.165.536,73

2067

444.619,82

131.471.843,78

92.318.442,37

-38.708.781,58

1.771.456.755,15

2068

391.659,85

133.385.141,76

90.344.294,51

-42.649.187,40

1.728.807.567,75

2069

188.004,84

135.023.311,45

88.169.185,96

-46.666.120,66

1.682.141.447,10

2070

93.624,33

136.213.297,24

85.789.213,80

-50.330.459,11

1.631.810.987,98

2071

35.613,82

137.116.332,70

83.222.360,39

-53.858.358,49

1.577.952.629,49

2072

17.093,21

137.256.203,02

80.475.584,10

-56.763.525,71

1.521.189.103,78

2073

16.515,55

137.017.102,49

77.580.644,29

-59.419.942,65

1.461.769.161,13

2074

16.147,09

136.516.724,07

74.550.227,22

-61.950.349,76

1.399.818.811,37

2075

15.559,18

135.202.832,35

71.390.759,38

-63.796.513,79

1.336.022.297,58

2076

14.976,86

133.268.152,80

68.137.137,18

-65.116.038,77

1.270.906.258,81

2077

14.499,84

130.587.136,14

64.816.219,20

-65.756.417,11

1.205.149.841,71

2078

13.989,76

127.610.303,29

61.462.641,93

-66.133.671,61

1.139.016.170,10

2079

13.495,78

123.902.388,49

58.089.824,67

-65.799.068,04

1.073.217.102,06

2080

12.857,83

119.742.110,56

54.734.072,21

-64.995.180,53

1.008.221.921,53

2081

12.260,18

115.034.132,67

51.419.318,00

-63.602.554,49

944.619.367,04

2082

11.641,48

109.992.197,75

48.175.587,72

-61.804.968,55

882.814.398,49

2083

10.929,33

104.546.350,20

45.023.534,32

-59.511.886,55

823.302.511,94

2084

10.196,48

99.061.683,52

41.988.428,11

-57.063.058,93

766.239.453,01

2085

9.347 17

93.320.947,69

39.078.212,10

-54.233.388,42

712.006.064,60

2086

8.703,84

87.711.870,01

36.312.309,29

-51.390.856,88

660.615.207,72

2087

7.861,13

81.763.898,39

33.691.375,59

-48.064.661,67

612.550.546,05

2088

7.163,27

75.937.911,87

31.240.077,85

-44.690.670,75

567.859.875,30

2089

6.361,53

70.193.567,70

28.960.853,64

-41.226.352,53

526.633.522,77

2090

5.656,22

64.813.776,18

26.858.309,66

-37.949.810,29

488.683.712,48

2091

4.952,89

59.713.224,42

24.922.869,34

-34.785.402,19

453.898.310,29

2092

4.380,02

55.050.740,91

23.148.813,82

-31.897.547,06

422.000.763,22

2093

3.773,58

50.573.732,92

21.522.038,92

-29.047.920,41

392.952.842,82

2094

3.226,75

46.403.736,22

20.040.594,98

-26.359.914,48

366.592.928,33

2095

2.646,31

42.420.491,44

18.696.239,34

-23.721.605,78

342.871.322,55

2096

2.148,21

38.903.322,15

17.486.437,45

-21.414.736,50

321.456.586,06

2097

1.743,61

35.883.486,48

16.394.285,89

-19.487.456,98

301.969.129,08

Este demonstrativo, visa a atender o estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”, da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, o qual determina que o Anexo de Metas Fiscais contera a avaliagdo da situacao financeira e atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - RPPS.O objetivo principal é dar transparéncia a situacao financeira e
atuarial do RPPS para uma melhor avaliacao do seu impacto nas metas fiscais fixadas, além de orientar a elaboracao
da LOA.
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Segundo a Portaria MPS 464/2018, o equilibrio financeiro representa a garantia de equivaléncia entre as receitas
auferidas e as obrigacdes dos RPPS, em cada exercicio financeiro, ou seja, o equilibrio financeiro é atingido quando o
que se arrecada dos participantes do sistema previdenciario € suficiente para custear os beneficios por ele
assegurados.

O equilibrio atuarial, por sua vez, representa a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigagOes projetadas, apuradas atuarialmente, a longo prazo, devendo as aliquotas de contribuicao
do sistema ser definidas a partir do calculo atuarial que leve em consideracdo uma série de critérios, como a
expectativa de vida dos segurados e o valor dos beneficios de responsabilidade do respectivo RPPS, segundo a sua
legislacao.

Nesse contexto, os dados acima apresentados tiveram em como base o Anexo 4 do Relatério Resumido da Execucao
Orcamentaria (RREO) - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio de Previdéncia dos

Servidores, publicado no ultimo bimestre dos exercicios de 2021, 2022 e 2023.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2025
AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art. 42, § 29, inciso V) RS 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/
BENEFICIARIO 2025 2026 2027
Desconto para
IPTU pagamento em Contribuintes 43.436,00 44.999,70 46.574,69 | Vide Observacdo
Cota Unica
TOTAL 43.436,00 44.999,70 46.574,69

Fonte: Os valores da renuncia para 2025 foram previstos de acordo com informac¢des da Administragao tributaria da
Prefeitura Municipal

OBSERVACAO:
Os valores da renuncia projetados para 2025 e 2026, foram calculados a partir dos valores de 2024, aplicando-
se sobre eles, as projecdes de inflagdo para os exercicios a saber:

Inflagdo para: 2026 3,60%
Inflagdo para: 2027 3,50%

Esse demonstrativo tem por objetivo mensurar os tributos que serdo objeto de renuncia fiscal de receita,
identificando seus valores nos exercicios que compreenderdo o triénio a partir da vigéncia da LDO e
estabelecendo ainda as medidas de compensacdo que serdao adotadas, visando a dar cumprimento ao

disposto no art. 49, § 22, inciso V da LRF.

A concessdo de incentivos fiscais € um instrumento que serve para fomentar o desenvolvimento econémico
do Municipio, atraindo novas empresas ou ampliando as ja existentes, de modo a gerar novos empregos e
aumentar a renda per capita da populagdo. Ja os beneficios fiscais se prestam para reduzir as desigualdades
sociais, desonerando determinados segmentos da sociedade do pagamento de alguns tributos, como é o
caso daisencdo de iptu para os aposentados de baixa renda. Diante disso pode-se afirmar que, com a devida

responsabilidade, é salutar o uso desses instrumentos que tem objetivos econdmicos e sociais.

O tema é destacado pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) que disciplinou a sua aplicagdo. Como sabido,
os entes da federagdo tém usado esses institutos como forma de controle dos desequilibrios econémicos e

sociais, e, por isso é tratado em todo o arcabouco juridico brasileiro: constitucional, legal e infralegal.
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A Constituicdao Federal em seus artigos 70 e 165, § 69, estabelece o controle sobre as rendncias de receita,
com o nitido objetivo de promover o equilibrio fiscal. Por sua vez, a LRF estabeleceu em seu artigo 11 a
necessidade de instituicdo, previsdo e efetiva arrecadacdo de todos os tributos de competéncia

constitucional dos entes da Federacdo, como requisito essencial da responsabilidade na gestao fiscal.

Nesse contexto, e conforme as diretrizes estabelecidas pelos art. 54 do Projeto de Lei das Diretrizes
Orcamentarias, a estimativa de rendncia de receita deverd estar inserida na metodologia de calculo da

projecdo da arrecadacado efetiva dos tributos municipais.

Dessa forma, fica evidenciado que a Administracdo opta pela medida de compensacao prevista no art. 14, |,
da LRF, o qual determina que a renuncia deve ser considerada na estimativa de receita da lei orcamentaria e
de que ndo afetard as metas de resultados fiscais. Consequentemente, as renuncias contempladas nesse
demonstrativo ndao precisarao ser compensadas pelo aumento de receita, proveniente da elevag¢do de
aliquotas, ampliacdo da base de cdlculo, majoragcdo ou cria¢Go de tributo ou contribuicGo, pois a
compensacdo ja estara ocorrendo no ambito do processo orgamentario de estimativa das respectivas

receitas.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
EVENTO Valor Previsto 2025

Aumento Permanente da Receita (14.717.828,59)

Decorrente de Receitas Tributarias 2.279.200,30

Decorrente de Transferéncias Correntes (16.997.028,89)
(-) Transferéncias Constitucionais -
(-) Transferéncias ao FUNDEB 1.132.672,86
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) (13.585.155,73)
Reducdo Permanente de Despesa (Il) -
Margem Bruta (I11) = (I+11) (13.585.155,73)
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Novas DOCC (1.228.179,54)
Relativas a Pessoal e Encargos Sociais (11.541.895,84)
Relativas a Outras Despesas Correntes 10.313.716,30

Novas DOCC geradas por PPP -

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (llI-1V) SEM MARGEM

Fonte: Estimativas de Receita e Despesa para 2025.

A Demonstracdo da margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado visa a assegurar que
ndo haverd criacdo de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento.

Em outras palavras, o demonstrativo identifica o aumento permanente de receita para suportar o aumento
permanente da despesa de carater continuado, assim entendida aquela derivada de lei, contrato, ou ato normativo
que fixe a obrigatoriedade de execug¢do por um periodo superior a dois exercicios, cumprindo, dessa forma, a
disposi¢do contida no art. 42, § 22, inciso V da LRF.

Desse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2025 considerou-se o incremento real, ou seja,
a diferenga entre os valores estimados a precos constantes das receitas tributarias e de transferéncias correntes,

no biénio 2024-2025.

Na mesma linha, o aumento permanente das despesas de carater obrigatério que terdo impacto em 2025, foi
calculado pela diferenga a valores constantes, observada no biénio 2024-2025 nos grupos de natureza de despesa
"Pessoal" e "Outras Despesas Correntes", chegando-se, assim, ao saldo da margem liquida de expansdo. Quando
negativo (SEM MARGEM), o resultado apresentado é meramente indicativo de alerta para a criagdo de novas DOCC.

Quando for positivo é indicativo da possibilidade de criacdo de novas DOCC.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025
ARF (LRF, art. 49, § 39) RS 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor
Abertura de Crédito
- Adicional a partir da
Demandas Judiciais 200.000,00 e 200.000,00
utilizacdo da reserva de
contingéncia.
Dividas em Processo de Reconhecimento - -
Avais e Garantias Concedidas - -
Assuncgdo de Passivos - -
Assisténcias Diversas - -
Abertura de  Créditos
Suplementares a
Outros Passivos Contingentes 400.000,00 | partir de Reducdo da 400.000,00
Despesa
Orgamentaria
SUBTOTAL 600.000,00 | SUBTOTAL 600.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor
Limitacdo de empenhos
Frustracio de Arrecadacio 1.400.000,00 | Oforme LDO vigente e 1.400.000,00
demais iniciativas
necessarias pelo Gestor.
Restituicdo de Tributos a Maior - -
Discrepancia de Projegdes: - -
Limitagdo de empenhos
Outros Riscos Fiscais 200.000,00 | ONforme DO vigente e 200.000,00
demais iniciativas
necessarias pelo Gestor.
SUBTOTAL 1.600.000,00 | SUBTOTAL 1.600.000,00
TOTAL 2.200.000,00 | TOTAL 2.200.000,00

O Anexo de Riscos fiscais tem por objetivo especificar eventuais riscos que possam impactar
negativamente nas contas publicas, indicando de forma preventiva as providéncias a serem tomadas
caso as situacdes acima descritas venham a ocorrer, cumprindo desta forma o disposto no art. 492, § 32

da LRF.
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1 - Os valores referentes aos PASSIVOS CONTINGENTES, representam a estimativa de possivel
obrigacdes em 2025, cuja existéncia serd confirmada somente em caso de ocorréncia de um ou mais
eventos futuros que ndo estdo totalmente sob o controle do Municipio da entidade. Também poderao
representar possiveis obrigacdes decorrentes de eventos passados, mas que ndo estao reconhecidas
contabilmente e tampouco contam com previsdo de recursos no orgamento porque é improvavel a sua

liquidagcdo em 2025.

2 - Os DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS estao relacionados principalmente aos riscos orgamentarios
relacionados com a possibilidade da ocorréncia de impactos negativos na execu¢do orcamentaria,
devido a fatores tais como as receitas previstas ndo se realizarem (frustracdo de arrecadacdo, a
necessidade de execucdo de despesas inicialmente ndo fixadas (abertura de créditos especiais e/ou

extraordindrios) ou orcadas a menor (créditos suplementares).
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

O presente anexo apresenta os projetos estratégicos prioritarios definidos pelo Poder
Executivo, que norteardo a Revisdao do Plano Plurianual e o Projeto de Lei Orcamentdria para

o exercicio 2025, divididos por eixos de investimento estratégico.

Eixo Estratégico: Cultura e Lazer
e Criacdo de Cooperativa Cultural
* Concessao Auxilio Eventos de Carater Cultural e Nacional

» Desenvolver o Esporte e Lazer no Municipio

Eixo Estratégico: Desenvolvimento e Turismo
* Promocao do Turismo
* Manutengdo da Secretaria Desenvolvimento Econdmico e Turismo

e Manutencdo do Conselho Cit-Vale

Eixo Estratégico: Educagao
* Manutencdo da Secretaria de Educagao
e Educacdo Basica

* Educacgao Inclusiva

Eixo Estratégico: Infraestrutura
e Manutencdo de Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos
* Vias Urbanas
* Manutengdo do Servigo de lluminagdo Publica
e Melhoria da Infraestrutura do Municipio
* Manutencgdo da Superintendéncia Municipal de Transportes

e Projete
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Eixo Estratégico: Meio Ambiente
* Manutengdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente
* Preservagao Ambiental

e CONVALE — Consércio Intermunicipal de Gestao de Residuos Sélidos Vassouras

Eixo Estratégico: Salde
e Fundo Municipal de Saude
» Vigilancia Sanitdria
e Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
e Atencdo Basica
e Conselho Municipal de Saude
» Assisténcia Farmacéutica

* Assisténcia a Crianga Portadora de Necessidades Especiais

Eixo Estratégico: Seguranca Publica
e Superintendéncia de Ordem Publica

* Manutencgao da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil

Eixo Estratégico: Social
* Manutengdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
* Programa Municipal de Tengdo ao Idoso
e Programa Municipal de tencdo a Pessoa com Deficiéncia
e Programa Municipal de Tengdo a Crianga e ao Adolescente
e Programa Municipal de Tencdo a Familia em Situacdo de Vulnerabilidade
» Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familia
e PSB Equipe Volante
e PSE Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias -
ESTADUAL
* Programa Municipal de Atenc¢do ao ldoso

e Programa Municipal de Atencdo a Crianca e ao Adolescente
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Eixo Estratégico: Agricultura

* Manutencado da Secretaria de Desenvolvimento Rural

* Extensado Rural

e Programa Municipal de Infraestrutura Rural — PMIR

e Desenvolvimento da Bovinocultura, Avicultura e Outros Animais

e Programa Municipal de Desenvolvimento Familiar

Avenida Otavio Gomes, n° 395, Centro, Vassouras/RJ — CEP 27.700-000 - Telefone: (24) 2491-9000
www.vassouras.rj.gov.br



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2025

Unidade Responsavel:

01.01. Plenéario da Camara

Programa: 1 - Processo Legislativo
Objetivo: Manter os subsidios dos agentes politicos

Descrigdo da Agao Cédigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Remuneragdo dos Vereadores 2.002 A Regiir:etrzsdos und 2025 1.583.699,00

1.583.699,00

Unidade Responsavel:

01.02 - Administragdo geral

Programa: 2 - Manutengdo da Secretaria da Camara
e Manter os servigos administrativos do poder legislativo Municipal e realizar concurso publico,
Objetivo: . o e = .
tendo em vista viabilizar os trabalhos legislativos e recomendagdo do Tribunal de Contas

Descri¢do da Acdo Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano |Metas Fisicas (RS 1)
Manutencdo da Secretaria da Camara 2.003 A Unidade und 2025 4.966.501,00
Encargos Sociais 2.005 A Unidade und 2025 950.000,00
5.916.501,00
TOTAL 7.500.200,00
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2025
Unidade Responsavel: 02.01. Gabinete do Prefeito
Programa: 135 - Manutengdo da Unidade
Objetivo: Manutengdo do Gabinete do Prefeito
Descrigdo da Agao Cédigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 285.655,00
285.655,00
TOTAL 285.655,00
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025

Unidade Responsavel:

02.08. Secretaria M. de Ambiente, Agricultura e Desenvolvimento Rural

Programa:

28 - Manutencdo da Secretaria de Desenvolvimento Rural

Objetivo:

Manter os servigos administrativos desempenhados pelo setor

Descri¢dao da Acdo

Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (R$ 1)

Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 127.815,00
127.815,00

Programa: 29 - Extensdo Rural

Objetivo: Atender os Produtores Rurais

Descri¢do da Agdo

Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)

Concessdo de Auxilio Financeiro a EMATER 2.042 A Unidade und 2025 625,00
625,00

Programa: 30 - Programa Municipal de Infraestrutura Rural - PMIR
Objetivo: Oferecer aos produtores agropecudrios do municipio, condi¢des adequadas de
Descri¢do da Acdo Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida] Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo dos centros agropecudrios 2.007 A Unidade und 2025 15.521,00
Mecanizagdo Agricola 2.036 A Unidade und 2025 763.558,00
Apoio ao Associativismo 2.039 A Unidade und 2025 1.563,00
Apoio ao estabvelecimento da Agroindustria 2.050 A Unidade und 2025 1.563,00
782.205,00
Programa: 31 - Desenvolvimento da Bovinocultura, Avicultura, Aicultura e Outros animais
Objetivo: Implementar junto aos produtores de leite do municipio, agdes técnicas admin

Descrigao da Acao

Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (R$ 1)

Capacitagdo dos Criadores 2.022 A Unidade und 2025 1.563,00
Apoio e Assiténcia ao Pecuarista 2.043 A Unidade und 2025 1.563,00
3.126,00

Programa: 32 - Programa Municipal de Desenvolvimento Familiar

Objetivo: Implementar junto aos produtores Agricolas do municipio, agdes técnicas admi
Descrigdao da Acao Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (R$ 1)

Apoio e Assisténcia ao Agricultor 2.023 A Unidade und 2025 1.563,00

Apoio a Comercializagdo Agricola 2.029 A Unidade und 2025 624,00

Apoio a Diversificagdo de Culturas 2.033 A Unidade und 2025 1.563,00

Apoio e Assiténcia ao Desenvolvimento da Agricultura Organica 2.035 A Unidade und 2025 1.563,00

5.313,00
Programa: 144 -
Objetivo:

Descrigdao da Agao

Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)

2.231 A Unidade und 2025 180.000,00
180.000,00
Total 1.099.084,00
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Unidade Responsavel: 02.10. Controladoria Geral do Municipio
Programa: 33 - Manutengdo da Controladoria Geral
Objetivo: Manter os servigos do controle interno
Descri¢do da Agao Cédigo Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 111.531,00

Total 111.531,00
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2025

Unidade Responsavel:

02.12. Sec. Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Programa: 27 - Turismo
Objetivo: Promog&o do Turismo
Descri¢do da A¢do Cédigo| Tipo P/A|  Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Turismo 2.014 A Unidade und 2025 164.000,00
Participa¢do e Realizagdo de Eventos .
Turisticos 2.040 A Unidade und 2025 65.000,00
Fomento ao Turismo 2.141 A Unidade und 2025 50.000,00
279.000,00
Programa: 63 - Manutengao da Sec. Desenvolvimento Econémico e Turismo
Objetivo: Manutengdo da Sec. Desenvolvimento Econémico e Turismo
Descrigdo da Agao Cédigo| Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 267.548,00
Revitalizagdo de Pontos Turisticos 2.014 A Unidade und 2025 60.000,00
327.548,00
Programa: 86 - Manutengdo do conselhoo Cit - Vale
Objetivo: Manutengdo do conselho Cit- vale
Descri¢dao da Acdao Cédigo| Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Conselho Cit - Vale 2.901 A Unidade und 2025 8.000,00
8.000,00
Total 614.548,00
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2025

Unidade Responsavel:

02.17. Secretaria Mun. Politicas Publicas de Gestdo

Programa: 91 - Manutengdo da Secretara de Politicas Publicas de Gestdo
Objetivo: Manutengdo da Secretaria integragdo de politicas da mulher
Descrigdao da Agao Cédigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 477.300,00
Total 477.300,00
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2025

Unidade Responsavel:

02.18. Sec. Mun. Seg. Publica e Defesa Civil

Programa: 94 - Manutengdo da Sec. Mun. Seguranga Publica e Defesa Civil
Objetivo: Manutengdo da Sec. Mun. Seguranga Publica e Defesa Civil
Descri¢do da Agao Cédigo| Tipo P/A Produto hidade de Medi] Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 177.021,00
Manutengdo da Defesa Civil 2.177 A Unidade Mantida und 2025 7.700,00
Manutengdo da Guarda Municipal 2.127 A unidade und 2025 29.547,00
Manutengdo do Departamento de Transito - DEMUTRAN 2.815 A Unidade und 2025 300,00
214.568,00

Programa: 134 - Manutengdo do Setor de Fiscalizagdo de Posturas
Objetivo: Manutengdo do Setor de Fiscalizagdo de Posturas
- o . . Unidade de ..
Descrigdo da Agao Cédigo| Tipo P/A Produto R Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Medida
Manutengdo do Setor de Fiscalizagdo de Posturas 2.958 A Unidade und 2025 300,00
300,00
Total 214.868,00
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2025

Unidade Responsavel:

02.02. Secretaria Municipal de Administragdo

Programa:

3 - Encargos Sociais

Objetivo:

Garantir os direitos previdenciarios dso servidores municipais

Descri¢do da Agdo Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano Metas Fisicas (RS 1)
Encargos Sociais 2.005 A Unidade und 2025 2.638.035,00
Aporte ao RPPS 2.179 A Unidade und 2025 663.269,00

3.301.304,00

Programa: 6 - Manutencgdo da Secretaria Municipal de Administragdo
Objetivo: Manter os servigos administrativos desempenhados pelo setor

Descri¢do da Agdo Cédigo Tipo P/A| Produto Unidade de Medida| Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutec¢do da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 669.510,00
Manutengdo da Unidade Pessoal Prefeitura 2.867 A Unidade und 2025 32.331.209,00

33.000.719,00

Programa: 9 - Gestdo Administrativa
Objetivo: Estruturar e manter as agdes da administragio municipal

Descri¢do da Agdo Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano Metas Fisicas (RS 1)
Aquisicdo de Imoveis 1.023 P Unidade und 2025 216.777,00
Manutengdo da Adminitragdo Geral 2.073 A Unidade und 2025 2.348.933,00
Manuteng¢do do Centro Administrativo 2.011 A Unidade und 2025 0,00
Programa Especial de Bolsa Estagio 2.868 A Unidade und 2025 8.800,00

2.574.510,00

Programa: 11 - Divida Contratada
Objetivo: Pagamento da Divida Contratada proporcionando a recuperagdo de equilibrio fiscal
Descrigdo da Agao Cédigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano Metas Fisicas (RS 1)
Encargos com a Divida Contratada 2.021 A Unidade und 2025 9.443.647,00
9.443.647,00
Programa: 146 - Programa Jovem Aprendiz
Objetivo: Jovem Aprendiz
Descri¢do da Agao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano Metas Fisicas (RS 1)
Programa Jovem Aprendiz 2.233 A Unidade und 2025 8.800,00
8.800,00
Total 48.328.980,00
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025

Unidade Responsavel:

02.03. Secretaria Municipal de Fazenda

Programa:

8 - Beneficio ao Trabalhador

Objetivo:

Contribuigdo para Formagdo do PASEP

Descri¢do da Agao

Codigo

Tipo P/A

Produto

Unidade de Medida

Ano

Metas Fisicas (RS 1)

Contribuigdo para o PASEP

2.019

A

Unidade

und

2025

3.083.299,00

3.083.299,00

Programa:

10 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Fazenda

Objetivo:

Manter os servigos administrativos desempenhados pelo setor

Descri¢do da Agdo Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manutegdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 1.881.624,00
Manutengdo, Modernizagdo, Consultorias e Contratos da Gestdo 2.871 A Unidade und 2025 531.200,00
2.412.824,00
Programa: 70 - Georefenciamento
Objetivo: Georeferenciamento
Descrigdo da Agao Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Georeferenciamento 1.107 P Unidade und 2025 400,00
400,00
Programa: 82 - Programa Modernizagdo Aprt. Adm. Tributaria
Objetivo: Programa Modernizagdo Aprt. Adm. Tributaria
Descrigdo da Agao Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Modernizagdo da Infraestrutura Operacional 2.869 A Unidade und 2025 935.000,00
935.000,00
Programa: 9999 - Reserva de Contingéncia
Objetivo: Atender a passivos contingentes, riscos fiscais, imprevistos e abertura de crédit]

Descri¢do da Agao Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)

Reserva de Contingéncia 2.999 A Unidade und 2025 2.366.153,00
2.366.153,00

Total 8.797.676,00
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2025

Unidade Responsavel:

02.05 - Secretaria Municipal de Esportes

Programa: 19 - Deporto e Lazer
Objetivo: Desenvolver o esporte e lazer no municipio
Descri¢do da Agdo Codigo Tipo P/A Produto | Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 360.248,00
Bolsa Atleta 2.689 A Serv. Mantido und 2025 423.614,00
Ac0es Esportivas 2.907 A Unidade und 2025 77.805,00
Total 861.667,00
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2025

Unidade Responsavel:

12.01. Fundo Municipal de Cultura

Programa: 26 - Difusdo Cultural
Objetivo: Promover e incentivar a difusdo cultural no municpipio
Descrigdo da Agao Cédigo| Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Participagdo e Realizagdo de Eventos Culturais 2.032 A Unidade und 2025 8.000,00
8.000,00
Programa: 141 - Manutengdo do Fundo Municipal de Cultura
Objetivo: Manter os servigos administrativos desempenhados pelo setor
Descri¢do da Acdo Cédigo| Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manuteng¢do da Unidade 2.032 A Unidade und 2025 10.000,00
10.000,00
Total 18.000,00
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2025

Unidade Responsavel:

02.11 - Secretaria M. de Governo e Planejamento

Programa: 5 - Manutengdo da Assessoria de imprensa
Objetivo: Dar publicidade aos atos institucionais do Municipio, divulgando as politicas publicas
Descrigao da Agao Cédigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Assessoria .
de Imprensa 2.009 A Unidade und 2025 84.586,00
84.586,00
Programa: 26 - Difusdo Cultural
Objetivo: Promover e incentivar a difusdo cultural no municipio
Descrigdao da Acao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Auxilio financeiro ao Projeto 2.898 A Unidade und 2025 801.042,00
801.042,00
Programa: 34 - Manutengdo da Secretaria Geral de Governo e Planejamento
Objetivo: Manter os servigos de planejamento, orgamento e gestdo de governo
Descrigdao da Acao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da unidade 2.012 A Unidade und 2025 1.286.023,00
Viagens do Prefeito 2.874 A Serv. Mantido und 2025 52.084,00
1.338.107,00
Programa: 57 - Tecnologia da Informagao
Objetivo: Tecnologia da Informagéo
Descri¢do da Acdo Cédigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (R$ 1)
Aquisigdo e Locagdo de equi 2.183 A Unidade und 2025 113.126,00
Manutengdo de Internet 2.879 A Unidade und 2025 81.563,00
194.689,00
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2025

Unidade Responsavel:

02.06 - Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transportes

Programa: 20 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Objetivo: Manter os servigos administrativos desempenhados pelo setor
Descri¢do da Agao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 586.406,00
586.406,00
Programa: 21 - Vias Urbanas
Objetivo: Elevar a qualidade de vida da populagdo do municipio
Descri¢do da Agdo Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Melhoria e conservagdo de Ruas e estradas .
Vicinais 2.833 A Unidade und 2025 393.096,00
393.096,00
Programa: 22 - Manutengdo do Servigo de lluminagdo Publica
Objetivo: Manter os servicos de iluminagdo publica
Descrigdo da Agao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo do serrvigo de iluminagdo publica 2.038 A Unidade und 2025 1.392.528,00
1.392.528,00
Programa: 23 - Manutengdo do servigo de limpeza Publica
Objetivo: Manter os servicos de limpeza publica
Descrigdo da Agao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo dos servigos de limpeza publica 2.037 A Unidade und 2025 760.007,00
Coleta e destinagdo final de residuos sélidos 2.077 A Unidade und 2025 1.067.509,00
1.827.516,00
Programa: 24 - Melhoria da Infraestrutra do Municipio
Objetivo: Melhoria da qualidade de vida dos municipes
Descri¢do da A¢ao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Revitalizagdo da Rua da Saudade 1.168 P Unidade und 2025 208,00
Drenagem da Rua Dr. Hélio Paulo Tores 1.169 P unidade und 2025 208,00
Drenagem da Rua Bardo de Vassouras Visconde .
Canandia 1.170 A Unidade und 2025 208,00
Drenagem e Pavimentagdo no Distrito Bardo de .
Vassouras 1.171 P Unidade und 2025 208,00
Construgdo do Parque da Cidade 1.172 Unidade und 2025 208,00
Construgdo da Area de Lazer na Represa 1.173 A Unidade und 2025 208,00
Manutengdo Ampliagdo do Sistema Aguas .
Pluviais 2.078 A Unidade und 2025 624,00
Obras Gerais de Infraestruturas 2.079 A Unidade und 2025 2.647.865,00
2.649.737,00
Programa: 39 - Manutengdo da Superintendéncia Municipal de Tranportes
Objetivo: Manter os servigos administrativos desenpenhados pelo setor
Descri¢do da Agao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Frota de Veiculos e Equipamentd 2.087 A Unidade und 2025 947.196,00
Locagdo de Veiculos e Equipamentos Automotor 2.887 A Servigo Mantido und 2025 1.232.786,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000

https://www.vassouras.rj.gov.br/

2.179.982,00




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2025

Programa: 59 - Projete
Objetivo: Desenvolvimento de Projetos para Obras e Reformas dos Ativos Prediais e Mobilidrio Urbano
Descrigdo da Agao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Construgdo de Quadras e Areas de Lazer 1.116 P Servigo Mantido und 2025 18.822,00
Construgdo e Revitalizagdo de Vias Urbanas e .
. 2.883 A Unidade und 2025 12.118,00
Rurais
30.940,00
Total 9.060.205,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
https://www.vassouras.rj.gov.br/
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Unidade Responsavel: 02.07. Secretaria M. de Cultura e Lazer
Programa: 25 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Cultura
Objetivo: Manter os servigos administrativos desempenhados pelo setor
Descri¢do da Agdo Cédigo| Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 231.000,00
231.000,00
Programa: 26 - Difusdo Cultural
Objetivo: Promover e incentivar a difusdo cultural no municpipio
Descrigdo da Agcao Cédigo| Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Participagdo e Realizagdo de Eventos Culturais 2.221 A Unidade und 2025 2.414.376,00
2.414.376,00
Programa: 140 -LC Paulo Gustavo
Objetivo: LC Paulo Gustavo
Descrigdo da Acao Cédigo| Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Lei Complementar n° 195/2022 - LC Paulo Gustavo 1.175 P Unidade und 2025 200,00
200,00
Total 2.645.576,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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2025

Unidade Responsavel:

02.14 - Procuradoria Geral

Programa: 38 - Manutengdo da Procuradoria Geral do Municipio
Objetivo: Manter os Servigos Administrativos desempenhados pelo setor, acompanhando as determinagdes judiciais
Descrigao da Agao Cédigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 251.756,00
Sentengas Judiciais 2.086 A Unidade und 2025 885.720,00
Total 1.137.476,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025

Unidade Responsavel:

02.16. Sec. Mun. Integragdo Politicas da Mulher

Programa: 92 - Manutengdo da Secretaria integracdo de politicas da mulher
Objetivo: Manutengdo da Secretaria integragdo de politicas da mulher
Descri¢do da Agao Cédigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 95.025,00
95.025,00
Programa: 93 - Garantias dos Direitos da Mulher
Objetivo: Garantia dos Direitos da Mulher
Descrigdo da Agao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Melhoria da condi¢do de vida das mulheres 2.182 A Unidade und 2025 300,00
300,00
Programa: 129 - Manutengdo e Gerenciamento do CEAM ( Centro Especializado de Atendimento a Mulher )
Objetivo: Manutengdo e Gerenciam,ento do CEAM
Descrigdo da Agao Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manutengéo'e Qerenciamento.do CEA!VI ( Servico
Centro Especializado de Atendimento a 2.954 A ; Serv 2025 74.840,00
Mulher ) Mantido
74.840,00
Programa: 130 - Ndcleo Integrado de Atendimento a Mulher ( NIAM )
Objetivo: Nucleo Integrado de Atendimento a Mulher ( NIAM )
Descri¢do da Agdo Codigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Nucleo Integrado de Atendimento a Mulher 2955 A Servigo Serv 2025 24.500.00
(NIAM ) Mantido '
24.500,00
Total 194.665,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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Unidade Responsavel:

13.01 - Fundo Municipal de Protegdo Patrimonio Cultural

Programa: 102 - Ampliagdo, Reforma e Requalificagdo de Espagos
Objetivo: Ampliacdo, Reforma e Requalificagdo de Espagos
Descrigdo da Agao Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Realizagdo de Obras nos predios histéricos Municipais 1.134 P unidade und 2025 4.650,00
4.650,00
Programa: 103 - Politicas de Valorizagdo do Patrimonio Histérico Municipal
Objetivo: Politicas de Valorizagdo do Patriménio Histérico Municipal
Descrigdo da Agao Codigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Valorizagdo dos Prédios Histéricos 2.919 A unidade und 2025 8.700,00
8.700,00
Programa: 104 - Preservsagdo do Patrimonio Histdrico, Artistico e Cultural
Objetivo: Politicas de Valorizagdo do Patrimdnio Histérico Municipal
Descrigdo da Agdo Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Melhoria do Ambiente de Trabalho e Manutengdo do .
Patriménio Cultural 2.218 A unidade und 2025 18.250,00
Melhoria da estrutura do Fundo e do Conselho 2.920 A unidade und 2025 8.400,00
26.650,00
Programa: 106 - Recuprando a Histéria Municipal
Objetivo: Recuprando a Histéria Municipal
Descrigdo da Agao Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Digitalizagdo do Arquivo Municipal 1.135 P unidade und 2025 10.600,00
10.600,00
Total 50.600,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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Unidade Responsavel:

02.19 - Sec Municipal Urbanismo e Patrimonio Histérico

Programa: 58 - Plano Diretor
Objetivo: Manter os servigos administrativos desempenhados pelo setor
Descri¢do da Agdo Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Elaboragdo da Revisdo do Plano Diretor 1.131 P Unidade und 2025 20.000,00
20.000,00
Programa: 73 - Plano de Monitoramente e Mobilidade Urbana
Objetivo: Plano de Monitoramente e Mobilidade Urbana
Descrigdo da Agao Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana do Municipio 1.132 P unidade und 2025 9.000,00
9.000,00

Programa: 95 - Manutengao da Secretaria Municipal de Urbanismo e Patriménio
Objetivo: Manutencdo da Secretaria SMUPH
Descri¢do da Agdo Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo da Unidade 2.012 A unidade und 2025 78.000,00
78.000,00
Programa: 96 - Manutengdo da Secretaria SMUPH
Objetivo: Manutencdo da Secretaria SMUPH
Descrigdo da Agao Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Aquisicdo de Software e Equipamentos de Tl para .
Secretaria 2.220 A Unidade und 2025 707.837,00
707.837,00
Programa: 97 - REURB Municipal
Objetivo: REURB Municipal
Descrigdo da Agdo Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Dar Posse as pessoas que aderirem ao Projeto REURB 2.914 A Servigo Mantido und 2025 61.000,00
61.000,00
Programa: 98 - Monitoramento Municipal
Objetivo: Monitoramento Municipal
Descri¢do da Acdo Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Melhoria dos Acompanhamentos das Vias do Municipio 2.915 A unidade und 2025 198.108,00
198.108,00
Programa: 99 - Cidade Digital
Objetivo: Cidade Digital
Descrigdo da Agao Codigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Aumentar o acesso as TIC, e procurar ao maximo oferecer .
acesso universal a internet no municipio 2.916 A unidade und 2025 128.000,00
128.000,00
Programa: 100 - Patrulha Mecanizada
Objetivo: Patrulha Mecanizada
Descrigdo da Agao Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Aquisigdo de Veiculos 1.133 P unidade und 2025 36.719,00
36.719,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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Programa: 137 - Capitagdo de Recurso e Convénios Estaduais e Federais
Objetivo: Captagdo de Recursos e Convénios Estaduais e Federais
Descrigdo da Agdo Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Aprovacgdo de Projetos e Capitacdo de Recursos 2.217 A unidade und 2025 55.000,00
55.000,00
Programa: 138 - Orientagdo de Projetos Técnicos para Comunidade de Baixa Renda
Objetivo: Orientag3o de Projetos Técnicos para Comunidade de Baixa Renda
Descrigdo da Agao Codigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Desenvolver projetos para comunidade de baixa renda 1.174 P unidade und 2025 65.966,00
65.966,00
Programa: 105 - Melhoria do Departamento de Arquivo Publico e Histérico Municipal - DAPH
Objetivo: Melhoria do Ambiente de Trabalho
Descrigdo da Agao Cédigo | Tipo P/A Produto Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Melhoria do Ambiente de Trabalho 2.921 A unidade und 2025 487.295,00
487.295,00
Total 1.846.925,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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Unidade Responsavel: 08.01. Fundo Municipal Habitacdo e interesse Social
Programa: 109 - Manutengdo do Fundo M. Habitagdo e Interesse Social
Objetivo: Manutengdo do Fundo M. de Habitagdo e Interesse Social
Descri¢do da Agdo Cédigo Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida | Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Melhoria no Fundo M. de Habitagdo e Interesse Social 2.922 A Unidade und 2025 72.200,00
72.200,00
Programa: 110 - Morar Melhor
Objetivo: Morar Melhor
Descri¢do da Acdo Cddigo Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida | Ano | Metas Fisicas (R$ 1)
Morar Melhor 1.136 P Unidade und 2025 380.257,00
380.257,00
Programa: 111 - Viver Melhor
Objetivo: Viver Melhor
Descri¢do da Agdo Cédigo Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida | Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Reforma de Unidades Habitacionais do Municipio 1.137 P Unidade und 2025 63.527,00
63.527,00
Programa: 112 - A Casa é Minha
Objetivo: A casa é Minha
Descri¢do da Acdo Cédigo Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida | Ano | Metas Fisicas (RS 1)
A Casa é Minha 2.923 A Unidade und 2025 800,00
800,00
Programa: 139 - Promover A¢des de Desenvolvimento da Cidade
Objetivo: Promover Agdes de Desenvolvimento da Cidade
Descrigdo da Agao Cédigo Tipo P/A Produto Unidade de Medida Ano Metas Fisicas (RS 1)
Promover A¢Bes de Desenvolvimento da Cidade 2.219 A Unidade und 2025 21.000,00
21.000,00
Programa: 114 - A vez do Funciondrio
Objetivo: A Vez do Funcionario
Descri¢do da Acdo Cédigo Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida | Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Facilitar a aquisigdo dos funcionarios por moradia 1.139 P Unidade und 2025 416,00
416,00
TOTAL 538.200,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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Unidade Responsavel:

04.01. Fundo Municipal de Assiténcia Social

Programa: 45 - Manutengo do Fundo Municipal de AssistEncia Social
Objetivo: Manter os servigos administrativos desempenhados pelo setor

Descrigdo da Acao Cédigo| Tipo P/A Produto |)idade de Med| Ano Metas Fisicas (RS 1)
Manutengdo dos conselhos e Comissdes Municipais 2.008 A Unidade und 2025 56.000,00
Manutengdo da Unidade 2.012 A Unidade und 2025 6.476.896,00
Manutengao do conselho tutelar 2.069 A Unidade und 2025 372.000,00
Programa Municipal Rede Acolhedora 2.189 A Unidade und 2026 21.090,00
Aprimoramento da Gestdo Municipal do SUAS 2.803 A Unidade und 2025 15.180,00

6.941.166,00

Programa: 46 - Programa Municipal de Atengdo ao Idoso
Desenvolvimento de atividades destinsadas a pessoa idosa, que promovam o
Obijetivo: fortalecimento de préticas associativas, melhorando a qualidade de vida e a
convivéncia familiar e comunitaria
Descrigdo da Acdo Cédigo| Tipo P/A Produto )idade de Med| Ano Metas Fisicas (RS 1)
PSB - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para a .
. 2.152 A Serv. Mantido und 2025 76.040,00
pessoa idosa - FEDERAL
PSB - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para a 2153 A Servigo d 2025 120.00
pessoa idosa - ESTADUAL ) Mantido un ’
PSE - i P a ial E ial i i
S “Serwgo de Protecdo Social Espcvial para pessoas idosas e suas 2154 A Serw-(;o und 2025 120,00
familias Mantido
PSE - Servigos de Acolhimento Institucional para idosos - ESTADUAL | 2.924 A Unidade und 2025 150,00
Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos 2.151 A Unidade und 2025 203.100,00
279.530,00
Programa: 47 - Programa Municipal de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia
o Desenvolver agGes de apoio as pessoas com necessidades especiais em parceia
Objetivo: . = ,
com a area de educagdo, sau de trabalho
Descri¢do da Agdo Cédigo| Tipo P/A Produto idade de Med| Ano Metas Fisicas (RS 1)
PSB - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas Servi
Yo @ ¢ P 2155 A erviso und 2025 0,00
com Deficiéncia e Idosas Mantido
PSE - Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com . .
a . 2.156 A Serrvico Mantidd und 2025 190,00
Deficiéncia e suas Familias
190,00
Programa: 48 - Programa Municipal de Atengdo a Crianga e ao Adolescente
Desenvolvimento de atividades sdcio-educativas, para a infancia e juventude em
Objetivo: situagdo de vulnerabilidade, resultante de pobreza, discriminagdo, abandono e
exclusdo
Descri¢do da A¢do Cédigo| Tipo P/A Produto Jidade de Med| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Estadual - Servigo de Conv. E Fort. De Vinc. Para Criangas, Servigo
2.157 A . und 2025 7.776,00
Adolescentes e Jovens Mantido
PSB FEDERAL - Servigo de Conv. E Fort. De Vinc. Para Criangas, Servigo
2.158 A . und 2025 239.200,00
Adolescentes e Jovens Mantido
PSE FEDERAL - Servigco de Acolhimento Institucional para Criangas e Servico
i ' ttucional para triane 2159 A vie und 2025 283.040,00
Adolescentes - FEDERAL Mantido
PSE ESTADUAL - Servi de Acolhi to Instituci | Cri Servi
ervigos de Acolhimento Institucional Criangas e 2160 A erV|'go und 2025 21.600,00
Adolescentes - ESTADUAL Mantido
PSE FEDERAL - Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Servigo
) V6o de Frotecdo Soct 2161 A Ve und 2025 26.510,00
Cumprimento de Medidas Sdcioeducativas - LA E PSC Mantido
PSE ESTADUAL - Servigo de Protegdo Social a Adol t
) ervico de Frotecdo sociala Adolescentes em 2809 A Unidade und 2025 9.504,00
Cumprimento de Medidas Sécioeducativas - LA E PSC
Gestdo do Sistema Municipal de Atendimento Socieducativa - .
SIMASE 2.908 A Unidade und 2025 130,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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2025

587.760,00

49 - Programa Municipal de Atengdo a Familia em Situagdo de Vulnerabilidade

Programa: Social

Auxiliar Familias Cerntes na construg¢do de moradias, garantir condi¢Bes de
Objetivo: subsisténcia; Objetivar a geragdo de emprego e renda, com incentivo ao primeiro

emprego, assegurando melhores condi¢Ges de vida

Descrigdo da Agao Codigo| Tipo P/A Produto idade de Med| Ano Metas Fisicas (RS 1)

PSB - Assisténcia e Concessdo de Beneficios Eventuais - Estadual 2.051 A unidade und 2025 1.532.720,00
Prog. De Promogdo de Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS TR} 2.059 A unidade und 2025 91.590,00
PSB - Servigo de Protec¢do Integral a Familia - PAIF 2.162 A Servico Mantido und 2025 225.850,00
PSB - Servico de Protegdo Integral a Familia - PAIF - ESTADUAL 2.163 A Servigo Mantido und 2025 155.520,00
PSE - Servigo de Protegdo e atendimento especializado a Familias e ir] 5 165 A Servico Mantidg und 2025 129.070,00
PSE ESTADUAL - Servico de Protecdo e atendimento especializadoa { 5 1¢¢ A Servico Mantidg und 2025 56.160.00
PSE - Servigo especializado para pessoas em situagao de rua 2.167 A Servico Mantido) und 2025 100,00
PSE - Servigo Especializado em abordagem social 2.168 A Servigo Mantido und 2025 120,00
Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz 2.180 A b Adolescentes al und 2025 270.070,00
Programa de Avaliagdo e Operacionalizagdo do BPC 2.810 A unidade und 2025 40,00

2.461.240,00

Programa:

115 - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos e Familia

Objetivo:

Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos e Familia

Descrigdo da Agcao

Cédigo| Tipo P/A Produto jidade de Med| Ano Metas Fisicas (RS 1)

PSE - Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos e Familia 2.925 A unidade und 2025 250,00
250,00

Programa: 116 - PSB Equipe Volante

Objetivo: PSB Equipe Volante

Descri¢do da Acao

Cédigo| Tipo P/A Produto idade de Med| Ano Metas Fisicas (RS 1)

PSB Equipe Volante 2.926 A unidade und 2025 970,00
PSB Equipe Volante - ESTADUAL 2.927 A unidade und 2025 120,00
1.090,00

Programa: 118 - PSE Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergér
Objetivo: PSE Servigo de Protegio em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncia -
Descri¢do da Acdo Cédigo| Tipo P/A Produto idade de Med| Ano Metas Fisicas (RS 1)
PSE Servico de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de .
A 2.928 A unidade und 2025 1.030,00
Emergéncia
PSE Servigco de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de 2929 A idad d 2025 210,00
Emergéncia - ESTADUAL : unidade un '
1.240,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
https://www.vassouras.rj.gov.br/



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Programa: 133 - indice de Gestdo Descentralizada Programa Bolsa Familia
Objetivo: indice de Gestdo Descentralizada Programa Bolsa Familia
Descri¢do da Agdo Cédigo| Tipo P/A Produto |idade de Med| Ano Metas Fisicas (RS 1)
indice de Gestdo Descentralizada Programa Bolsa Familia 2.191 A unidade und 2025 151.588,00
151.588,00

Programa: .
Unico no SUAS - PROCAD-SUAS

145 - Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro

Objetivo: PROCAD-SUAS

Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no SUAS -

Descri¢do da Acdo Cédigo| Tipo P/A Produto |)idade de Med| Ano Metas Fisicas (RS 1)

PSB - Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro 2232 A idad p 2025 26.500.00
Unico no SUAS - PROCAD-SUAS : unidade un e

26.500,00

TOTAL 10.450.554,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025
Unidade Responsavel: 10.1. Fundo Municipal do Idoso
Programa: 46 -Programa Municipal de Atengdo ao idoso
Objetivo: Desenvolvimento de atividades destinadas a pessoa idosa que promovem o for|
Descrigdao da Agao Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Apoio e assisténcia ao idoso 2.047 A Unidade und 2025 996.810,00

TOTAL 996.810,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2025

Unidade Responsavel:

Fundo Previdéncia do Municipio de Vassouras

Programa: 50 - Gestdo do Fundo de Previdéncia
Objetivo: Garantir a manuteng3o do fundo de Previdérncia

Descri¢dao da Acdo Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (R$ 1)
Manuteng¢do do Fundo de Previdéncia 2.060 A Unidade und 2025 2.200.000,00

Programa: 51 - Garantia da Previdéncia do Servigo Publico
Objetivo: Promover e garantir a manutenc¢do das aposentadorias , reformas e outros ben
Descri¢do da Agdo Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano |Metas Fisicas (RS 1)
Encargos com Aposentadorias e PensGes 2.062 A Unidade und 2025 21.280.000,00
Programa: 147 - Compensagdo ao RGPS
Objetivo: Compensagio ao RGPS
Descri¢do da Acdo Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Reserva do Fundo de Previdéncia 2.234 A Unidade und 2025 250.000,00
Programa: 148 - Compensagao entre RPPS
Objetivo: Compensagdo entre RPPS
Descri¢do da Acdo Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Reserva do Fundo de Previdéncia 2.235 A Unidade und 2025 100.000,00

Programa: 799 - Reserva do Fundo de Previdéncia
Objetivo: Garantir a aplicagdo dos recursos financeiros para manter as aposentadorias
Descrigdao da Agao Cédigo| Tipo P/A| Produto | Unidade de Medida| Ano | Metas Fisicas (RS 1)
Reserva do Fundo de Previdéncia 2.799 A Unidade und 2025 17.296.000,00
TOTAL 41.126.000,00

Avenida Otavio Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ - CEP 27.700-000 - Tel.: (24) 2491-9000
https://www.vassouras.rj.gov.br/
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1. — INTRODUCAO

A SAMS elaborou o presente relatdrio por solicitacdo do Municipio de VASSOURAS - RJ
para prover as informacdes necessarias o Regime Préprio de Previdéncia do Municipio
de VASSOURAS - RJ de acordo com as normas atuariais internacionalmente aceitas
relacionadas aos compromissos para com o plano de beneficio previsto na lei municipal

e com base na legislagdo brasileira vigente.

Os resultados deste relatério ndo podem ser utilizados para qualquer outro propdsito
distinto do reporte contdbil dos compromissos previdencidarios do Municipio de
VASSOURAS - RJ relativos ao plano de beneficio mencionado. A SAMS ndo se
responsabiliza pelas consequéncias da utilizacdo das informagdes aqui contidas para
qualquer outra finalidade que ndo a abrangida pelo objeto deste estudo.

2. - Base Normativa

O relatédrio de reavaliacdo atuarial foi elaborado com base na Lei Complementar 51 de
27/04/2017, base de Regime Préprio do Municipio (RPPS) do municipio de
VASSOURAS - RJ, que serve de parametro para concessdo dos beneficios que iremos

definir no item préximo

3. - Plano de Beneficios

Os seguintes beneficios, os quais sdo abrangidos que foram considerados neste

relatorio:

BENEFICIOS

LEGISLAGAO PARAMETRO

Aposentadoria por Tempo de Contribuicao;

art.

26 da Lei Compl. 51 de 27/04/2017

Aposentadoria por Idade;

art.

26 da Lei Compl. 51 de 27/04/2017

Aposentadoria Compulsoria;

art.

27 da Lei Compl. 51 de 27/04/2017

Aposentadoria por Invalidez;

art.

24 da Lei Compl. 51 de 27/04/2017

Aposentadoria especial de carreira de magistério;

art.

31 da Lei Compl. 51 de 27/04/2017

Aposentadoria Especial de Risco

art.

31 da Lei Compl. 51 de 27/04/2017

Aposentadoria Especial Insalubre

art.

31 da Lei Compl. 51 de 27/04/2017

Pensdo

art.

34 da Lei Compl. 51 de 27/04/2017

(21) 99983-7758
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4. — Defini¢cdes de Regimes Financeiros

REGIME METODO TIPO DE BENEFICIO
CAPITALIZACAO | Crédito Unitério Aposentadoria por Tempo de Contribui¢ao
Projetado (PUC) Aposentadoria por Idade;

Aposentadoria Compulséria;
Aposentadoria por Invalidez;
Aposentadoria especial de carreira de
magistério;

Aposentadoria Especial de Risco
Aposentadoria Especial Insalubre
Pensao

4.1. Ativos do plano:
Sdo os ativos mantidos pelo fundo de pensdo que satisfacam as seguintes
condigdes:
4.1.1. O fundo de previdéncia é legalmente separado do ente patrocinador
Municipio de VASSOURAS - RJ;
4.1.2. Os ativos do fundo devem ser usados exclusivamente para reduzir as
obrigacdes de beneficios aos servidores. Nao sao disponiveis aos credores do
ente e ndo podem ser devolvidos a ele;
4.1.3. Na extensdo que haja ativos suficientes no fundo, o ente ndo terd
obrigacdo legal ou constituida a pagar diretamente os beneficios aos servidores;

4.2. Definicdo de ativo Garantidor
Sao ativos garantidores todas os recursos contabilizados no RPPS (investimentos, caixa
e ativos a receber do ente)

N3do sdo considerados ativos do Plano aqueles utilizados para dar suporte as suas
operacOes (edificios, equipamentos, moveis, utensilios e outros), sendo valorizados ao
custo de aquisicao liquido das depreciacdes e amortizagdes, nem os instrumentos
financeiros nado transferiveis emitidos pelo ente e mantidos pelo fundo de previdéncia.

4.3. Beneficios aos servidores:
Sdo todas as formas de remunerac¢do proporcionadas por um RPPS aos servidores
de cargo efetivo do ente ou aos seus dependentes.
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4.4. Descricao do Regime de Capitalizacao

Entende-se por regime financeiro de capitalizagao aquele que possui uma estrutura
técnica de forma que as contribuicdes pagas por todos os servidores e a
contribuicdo Patronal, incorporando-se as reservas matematicas, que sao
suficientes para manter o compromisso total do regime préprio de previdéncia
social para com os participantes, sem que seja necessdria a utilizacdo de outros
recursos, caso as premissas estabelecidas para o plano previdencidrio se
verifiquem.

4.5. Descrigao do Regime de Reparti¢cao Simples (Play-As-You-Go)
Entende-se por regime financeiro de reparticdo simples aquele em que as
contribuicGes pagas por todos os servidores e pela parte Patronal em um
determinado periodo, deverdo ser suficientes para pagar os beneficios decorrentes
dos eventos ocorridos nesse periodo.
Normalmente utilizado em beneficios de presta¢do por prazo determinado, que ndo
podemos mais incluir no Plano de Beneficios pela legislacdo atual.

5. — Definigdes de Métodos de Financiamento
O financiamento dos sistemas de Previdencia pode ser apresentado essencialmente,
como o de fixar as aliquotas de contribuicao inicial e futuras em niveis considerados
pelas partes e, ao mesmo tempo, adequar a acumulacdo de reservas as necessidades
de investimentos projetados a capacidade de absor¢cdo da economia. Em adicdo, por
conveniéncia legislativa ou administracao de aliquotas de contribuicdo ndo de ser
muito frequente.

Método Atuarial: Também chamado de “método financeiro”, consiste em uma
técnica particular utilizada pelos atudrios para determinar o valor do custo anual dos
beneficios, ou custo normal, e o valor presente das obrigacdes atuariais, bem como
a forma de financiamento destas obrigacdes ao longo do tempo. Normalmente, as
contribuicGes anuais para o plano compreendem o custo normal e valor adicional
para a amortizacdo da parcela do valor presente das obrigacdes atuariais ndo
cobertas pelo valor justo dos ativos do plano.
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5.1. Descricdo do Método de Crédito Unitario Projetado (PUC)
Tem como principio o incremento Método de avaliagdo individual dos compromissos
com uma massa segurada, que se baseia no incremento anual das reservas
matemadticas de uma fragao custo do total do plano.

6. - Hipdteses Atuariais e Premissas

6.1. Hipdteses Financeiras

6.1.1. Rendimento esperado de longo prazo dos investimentos
E a taxa de rentabilidade esperada para um determinado ativo garantidor num
futuro préximo (numero de anos em que o servidor passard a ter direito ao
beneficio). A rentabilidade de um ativo decompde-se em dois componentes:
valorizacdo do preco do titulo no mercado e proventos distribuidos, partindo da
taxa de juros (taxa de desconto) utilizado na reavaliacdo atuarial do exercicio.

6.1.2. Taxa para Desconto da Obrigacdo Atuarial
Hipotese utilizada na avaliacdo atuarial destinada a projetar o comportamento, a
longo prazo, dos retornos dos investimentos dos recursos garantidores, excluido
o efeito da inflacdo, e para determinar o valor atual de qualquer compromisso
diferido do Plano de Beneficios.

A taxa de desconto e definida pela Secretaria de Previdencia, através de
Portaria, tendo como parametro a Duracdo do Passivo calculo no exercicio
anterior

6.1.3. Taxa de Inflagdo de Longo Prazo

A teoria quantitativa da moeda é amplamente aceita como um modelo preciso
de inflacdo no longo prazo. Consequentemente, ha agora um amplo consenso
entre 0s economistas de que, no longo prazo, a taxa de inflacdo depende
essencialmente da taxa de crescimento da oferta de moeda em relagéo
ao crescimento da economia. No entanto, a curto e meédio prazo a inflagdo pode
ser afetada por pressodes de oferta e demanda na economia e influenciada pela
relativa elasticidade dos salarios, precos e taxas de juros.

6.1.4. Taxa de Rotatividade
Mede a saida de servidores do plano de previdencia, sem a reposi¢éo pelo Ente
do servidor com o mesmo perfil biométrico.
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Seréa sempre nula em funcao da baixa rotatividade de servidores apresentada na
realidade dos Entes publicos.

7. Hipdteses Biométricas:

E o conjunto de informacGes biométricas, demogréaficas, econbmicas e
financeiras utilizadas pelo Atuario na elaboracdo da avaliacéo atuarial do plano
de beneficios, adequadas as caracteristicas do conjunto de participantes e
assistidos e ao respectivo Regulamento.

Exemplos:

1 - Tabuas de mortalidade geral, definida em nota técnica atuarial;

2 - Tabuas de entrada em invalidez, definida pela nota técnica atuarial;
3 - Composicao do grupo familiar, definida pela nota técnica atuarial

Como o Regime ndo apresentou tempo de servigco passado anterior ao ingresso
no municipio, adotamos como hipotese legal, que cada servidor tenha
ingressado em atividade sujeito a registro previdenciario aos 25 anos de idade e
ao longo de sua vida laborativa terd 1(um) ano sem registro de tempo de
contribuicao.

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime 25
previdenciario - Masculino

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime 25
previdenciario - Feminino

Verificamos que a idade de aposentadoria nos diversos municipio avaliado os servidores
professores e ndo professores estdo aposentados apds o cumprimento do peddgio para
previsto pela legislacdo local, consequentemente demonstraremos a idade projetada
para cada tipo de aposentaria.

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores - 61
Masculina

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores - 56
Feminina

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Masculina | 56
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Feminina 51

(21) 99983-7758

sergioaureliano@sams-atuaria.com.br x SAM S

. . . . ATUARIA
Avenida 13 de Maio, 13. Sala 2313. Centro - Rio de Janeiro/RJ.

CEP 20031-901



Y SAMS

ATUARIA

8. Base de Dados Cadastrais
Trata-se de um conjunto de informacdes dos servidores ativos inativos e pensionistas
na data do coorte da reavaliacdo atuarial.

Normalmente para fechamento do balango na data base de dezembro de cada ano

Entretanto quando ocorre um fato relevante podera ser reavaliado atuarialmente em
outra data de coorte

Os resultados obtidos neste relatério consideraram informagdes fornecidas para a
avaliacdo atuarial da Legislacdo vigente do RPPS do municipio de VASSOURAS - RJ na
posicdo de 31/12/2023 em particular:

Dados cadastrais individuais dos participantes dos planos para calculo das
obrigac¢0es atuariais, fornecidos pelo ente, em posi¢do de 31/12/2023,

As informacgbes financeiras para o valor do patrimoénio garantido dos beneficios,
despesas com beneficios, folha anual de ativos e folha anual de inativos do RPPS
avaliados foram fornecidos pelo Fundo da Previdéncia do Municipio de VASSOURAS - RJ.

DESPESAS COM BENEFICIOS
2021 2022 2023
FOLHA ANUAL INATIVOS 9.216.328,67 11.313.936,34 12.898.900,96
FOLHA DE PENSIONISTA 1.024.665,67 1.471.713,56 1.717.927,10
FOLHA ANUAL ATIVOS 52.039.941,74 63.031.324,42 67.557.419,68
PATRIMONIO LIQUIDO 109.060.890,56 117.713.067,71 126.864.145,26
BASE DE CONTRIB 52.039.941,74 63.031.324,42 67.557.419,68
PARCELAMENTO 15.110.194,70 14.252.660,35 18.140.586,88

E oportuno registrar que em nenhum momento a SAMS questionou a qualidade dos
ativos dos planos, considerando que os valores informados refletem com precisdo os
respectivos valores constantes de seu balanco e aprovados pelos érgaos oficiais.
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8.1. Estatistica dos Dados cadastrais dos Servidores Ativos

Servidores ATIVO TOTAL EXERCICIO ATIVO TOTAL ATIVO TOTAL
ANTERIOR EXERCICIO ANTERIOR | EXERCICIO AVALIADO
Estatisticas dez/21 dez/22 dez/23
Total de Servidores 1.673 1.702 1.641
Total de Servidores Sexo Masculino 666 678 619
Idade Média Sexo Masc. 45,68 45,82 46,47
MEDIA SALARIO SEXO MASC. 2.280,44 2.526,63 2.696,88
Media idade de admissdao masc. 33,58 33,52 33,74
Media da Vinculagdo ao Ente 12,15 12,36 12,79
Media Vinculagao Total 21,00 21,44 22,00
Total de Servidores Sexo Feminino 1.007 1.024 1.022
Idade Média Sexo Fem. 44,68 45,42 46,20
MEDIA SALARIO SEXO FEM. 2.511,69 3.305,49 3.529,84
Media de idade de admissdao fem. 32,95 33,39 33,73
Media da Vinculagdo ao Ente 11,74 12,04 12,47
Media Vinculagao Total 20,00 20,93 21,69
Total de Salario de Contribuicdo (R$) 4.048.040,03 5.097.878,94 5.276.866,45
Salario de Contribuicdo Médio (R$) 2.407,61 2.983,02 3.215,64
Idade Media 45,08 45,58 46,30
2021/2022 2022/2023
CRESCIMENTO DO NUMERO DE ATIVOS 1,73% -3,58%
CRESCIMENTO DO SALARIO MEDIO 23,90% 7,809
CRESCIMENTO DA IDADE MEDIA 1,11% 1,59%
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FREQUENCIA DE ATIVOS EM RISCO IMINENTE POR ANO

ANO FREQUENCIA RE;?}:;:EAO ANO FREQUENCIA RE;?}:;:EAO
2023 56 213.944,04 2047 50 179.240,78
2024 21 75.676,44 2048 43 143.539,51
2025 29 107.966,32 2049 34 102.260,16
2026 13 56.286,80 2050 40 121.910,04
2027 35 2051 31

130.324,58 79.818,96
2028 30 120.576,45 2052 30 76.117,07
2029 41 163.753,31 2053 19 46.961,22
2030 47 152.029,62 2054 16 39.397,97
2031 44 159.510,91 2055 13 42.590,41
2032 48 178.294,92 2056 15 29.510,47
2033 61 224.451,29 2057 8 23.093,13
2034 53 186.870,05 2058 11 17.934,92
2035 46 162.215,82 2059 12 21.176,44
2036 57 169.590,84 2060 6 9.719,43
2037 59 179.411,14 2061 2 2.701,22
2038 49 177.317,99 2062 5 7.839,97
2039 64 210.626,23 2063 0 0,00
2040 89 267.678,85 2064 1 1.350,61
2041 99 315.102,42 2065 1 1.350,61
2042 93 271.014,21 2066 0 0,00
2043 67 205.594,98 2067 0 0,00
2044 57 173.205,36 2068 0 0,00
2045 49 139.164,51 2069 0 0,00
2046 45 116.199,08 2070 0 0,00
2047 52 154.298,33 2071 0 0,00
TOTAL FREQUENCIA 1.641 TOTAL REMUNERACAO 5.257.617,42
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FREQUENCIA DE ATIVOS POR REMUNERA CA O DE CONTRIBUICAO
REMUNERACAO SE::_'II::R FREQUENCIA REMUNERACAO SE:;'II\");’R FREQUENCIA
ATE 1.500,00 120 7,31%| DE 9.000,01 A 9.500,00 5 0,30%
DE 1.500,01 A 3.000,00 869 52,96%| DE 9.500,01 A 10.000,00 5 0,30%
DE 3.000,01 A 3.500,00 161 9,81%]| DE 10.000,01 A 10.500,00 3 0,18%
DE 3.500,01 A 4.000,00 91 5,55%] DE 10.500,01 A 11.000,00 1 0,06%
DE 4.000,01 A 4.500,00 o7 4,08%]| DE 11.000,01 A 11.500,00 > 0,30%
DE 4.500,01 A 5.000,00 56 3,41%| DE 11.500,01 A 12.000,00 0 0,00%
DE 5.000,01 A 5.500,00 62 3,78%| DE 12.000,01 A 12.500,00 5 0,30%
DE 5.500,01 A 6.000,00 70 4,27%| DE 12.500,01 A 13.000,00 0 0,00%
DE 6.000,01 A 6.500,00 49 2,99%| DE 13.000,01 A 13.500,00 4 0,24%
DE 6.500,01 A 7.000,00 24 1,46%]| DE 13.500,01 A 14.000,00 2 0,12%
DE 7.000,01 A 7.500,00 1 0,67%| DE 14.000,01 A 14.500,00 2 0,12%
DE 7.500,01 A 8.000,00 12 0,73%] DE 14.500,01 A 15.000,00 0 0,00%
DE 8.000,01 A 8.500,00 7 0,43%] DE 15.000,01 A 15.500,00 0 0,00%
DE 8.500,01 A 9.000,00 9 0,55%]| DE 15.500,01 A 30.000,00 1 0,06%
TOTAL SERVIDORES 1.641 FREQUENCIA 100,00%

FREQUENCIA DE ATIVOS POR IDA DE DE

ADMISSAO
IDADE SE:;'II\'I): R FREQUENCIA
ATE 25 ANOS 315 19,20%
DE 26 A 30 342 20,84%
DE 31 A 35 342 20,84%
DE 36 A 40 278 16,94%
DE 41 A 45 196 11,94%
DE 46 A 50 93 5,67%
DE 51 A 55 47 2,86%
DE 56 A 60 22 1,34%
DE 61 A 65 5 0,30%
DE 66 A 70 1 0,06%
DE 71 A 75 0 0,00%
TOTAL 1641 100,00%
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8.2.Estatistica dos Dados Cadastrais dos Servidores Inativos e Pensionistas

Servidores INATIVOS EXERCICIO INATIVOS PENSA O EXERCICIO PENSAO
EXERCICIO EXERCICIO PENSAO
ANTERIOR ANTERIOR INATIVOS ANTERIOR ANTERIOR
Estatisticas dez/21 dez/22 dez/23 dez/21 dez/22 dez/23
Total de Inativos 297 317 338 57 64 70
Total de Servidores Sexo Masculino 101 118 127 11 21 22
Idade Média Sexo Masc. 65,04 64,52 65,35 43,00 44,71 46,36
MEDIA SALARIO SEXO MASC. 1.899,48 2.266,42 1.837,31 2.078,89 1.907,39 1.649,74
Media idade de admissdo masc. 58,25 57,64 58,31 0,00 0,00 0,00
Total de Servidores Sexo Feminino 196 199 211 46 43 48
Idade Média Sexo Fem. 61,41 61,86 62,88 53,85 56,44 56,94
MEDIA SALARIO SEXO FEM. 2.717,62 3.359,67 2.644,67 1.502,86 1.880,11 1.632,80
Media de idade de admissao fem. 55,06 55,08 55,68 0,00 0,00 0
Total de Salario de Contribuicdo (R$) 724.500,85 936.012,65 791.364,17 91.999,21 120.899,82 114.668,60
Salério de Contribuicdo Médio (R$) 2.439,40 2.952,72 2.341,31 1.614,02 1.889,06 1.638,12
Idade Media 62,65 62,85 63,80 51,75 52,59 53,61
2021/2022 2022/2023
CRESCIMENTO DO NUMERO INATIVO 6,73% 6,62%
CRESCIMENTO DO SALARIO MEDIO INATIVO 21,04% -20,71%
CRESCIMENTO DA IDADE MEDIA INATIVO 0,32% 1,52%
CRESCIMENTO DO NUMERO PENSIONISTAS 12,28% 9,38%
CRESCIMENTO DO SALARIO MEDIO PENSAO 17,04% -13,28%
CRESCIMENTO DA IDADE MEDIA PENSAOQ 1,62% 1,94%
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PROVISOES E NUMERO DE INATIVOS E PENSIONISTAS

TIPO DE BENEFICIO FREQUENCIA TOTAL PROVISAO
Aposentadoria Invalidez Masc. 32

77 18.107.373,30
Aposentadoria Invalidez Fem. 45
Aposentadoria Compulséria Masc.

3 435.830,21
Aposentadoria Compulsoria Fem.
Aposentadoria Tempo Contrib Masc. 58

101 37.807.204,16
Aposentadoria Tempo Contrib Fem. 43
Aposentadoria Idade Masc. 30

94 18.260.235,05
Aposentadoria Idade Fem. 64
Aposentadoria Especial Risco Masc. 0 0 0.00
Aposentadoria Especial Risco Fem. 0 '
Aposentadoria Especial Insalubre Mas 0 0 000
Aposentadoria Especial Insalubre Fem 0 '
Aposentador!a Espec!al Prof. Masc. 4 63 55.694.852, 37
Aposentadoria Especial Prof. Fem. 59
Pensédo Masc. 22

70 9.499.975,48
Pensdo Fem. 48

TOTAL GERAL 408 139.805.470,57
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BENEFiCIOS PAGOS 2023 )
APOSENTADORIAS PENSAO
JANEIRO 945.863,48 116.240,21
FEVEREIRO 973.150,48 123.715,66
MARQO 972.517,11 117.876,85
ABRIL 976.283,84 117.876,85
MAIO 972.097,60 131.910,64
JUNHO 974.088,50 208.095,89
JULHO 982.242,86 124.584,54
AGOSTO 1.043.212,31 124.584,54
SETEMBRO 1.017.367,57 124.584,54
OUTUBRO 1.012.822,20 125.917,74
NOVEMBRO 1.014.546,61 125.917,74
DEZEMBRO 2.014.708,40 276.621,90
TOTAIS 12.898.900,96 1.717.927,10
QUANTIDADE DE BENEFiCIOS 338 70

PAGAMENTO DE BENEFICIOS 2023

14.000.000,00
12.000.000,00

10.000.000,00

8.000.000,00
6.000.000,00
4.000.000,00
2.000.000,00
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QUADRO DE VALORES DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS
PAGOS DE JANEIRO/2017 A DEZEMBRO/2023

Ano Aposentadoria Pensao TOTAL ANUAL

2017 4.602.693,82 572.626,20 | 5.175.320,02
2018 5.782.552,40 540.544,46 | 6.323.096,86
2019 7.133.691,01 622.532,93 | 7.756.223,94
2020 8.569.102,14 780.147,10 | 9.349.249,24
2021 9.216.328,67 | 1.024.665,67 | 10.240.994,34

2022 11.313.936,34 | 1.471.713,56 | 12.785.649,90
2023 12.898.900,96 | 1.717.927,10 | 14.616.828,06
Total Geral 59.517.205,34 | 6.730.157,02 | 66.247.362,36

PAGAMENTO DE BENEFICIOS DE DEZ/2017 A DEZ/2023

70.000.000,00
60.000.000,00
50.000.000,00

40.000.000,00

30.000.000,00 M Aposentadoria

B Pensdo

20.000.000,00
TOTAL ANUAL

10.000.000,00
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9. Resultado da Reavaliacdo Atuarial

Refere-se ao Passivo do Plano de beneficios (compromisso) que devera ser
contabilizado no Plano especifico seja ele previdenciario ou financeiro

Na dtica da visdo prospectiva, olha o futuro e estabelece que no momento x + t
Frequéncia de ativos total e em condi¢Oes de aposentadoria imediato

Reserva = (Valor Presente dos Beneficios Futuros) — (Valor Presente das
Contribuicdes Futuras)

Na capitalizacdo geral, o que fixa as taxas de custeio uniforme, revistas
anualmente, capazes de gerar receitas necessarias ao ajustamento do fundo
garantidor dos beneficios concedidos e beneficios a conceder ja creditados ao
servidor, representa uma antecipacdo dos dispéndios futuros e impde a
constituicdo de “Reservas de Beneficios Concedidos e Reservas de Beneficios a
Conceder”.

Esses fundos serdo constituidos através do plano de custeio determinado pela
avaliacdo atuarial, em conformidade com os custos verificados.

As Provises (Reservas) matematicas representam os fundos gerados através da
acumulagdo de recursos destinados a cobertura dos beneficios oferecidos pela
Lei Municipal de Previdéncia através do seu Plano de Beneficios, e seu valor esta
ligada ao método atuarial utilizado para financiamento do Plano.

Em qualquer avaliacdo atuarial, objetiva-se detectar a adequacdo do plano de
custeio frente aos compromissos assumidos pelo Ente Estatal. Essa verificacdo é
efetuada através da comparacdo entre a Provisdo Matematica e o Patrimonio
Liquido do Fundo.

O quadro a seguir apresenta um resumo do Plano de Contas com as Provisdes
Matemadticas necessaria no coorte da reavaliacdo atuarial, obtidas
considerando-se os cenarios ja apresentados e o método de financiamento dos
custos do Plano pelo Método de Crédito Unitario Projetado.
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9.1. Resultado das Provisdes

Variacé Variag
PLANO PREVIDENCIARIO - VASSOURAS - RJ oo 010
dezembro/23| __dezembro/22 dezembro/21
2.2.7.2.0.00.00 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO 364.816.007,64 352.046.601,95 3,63% 249.873.200,58 40,89%
22.7.2.1.03.00 Provisdes de Beneficios Concedidos 13964110042 | 161277.34763 | 4342% | 125557.32632 |  2845%
Aposentadorias/Pensies/Outros Beneficios do PI
221210301 posentotasPersieslOutos Benefcs do Pl 139.805.470557 162.424.907,17 -13.93% 126.198.492,49 28,71%
2.2.7.2.1.03.02 Contribuicdes do Ente (redutora) 0,00 0,00 0,00% 0,00
22.12.1.03.08 Contrbuiges do netvo (redutore) 1643705 114755954 85,68% 64017055 7926%
2.2.7.2.1.03.04 Contribuigdes do Pensionista (redutora) 000 0,00 I s -995,61 -100,00%
2.2.7.2.1.03.05 Compensacéo Previdenciaria (redutora) 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2.2.7.2.1.04.00 Provisdes de Beneficios A Conceder 225.174.907,22 | 190.769.254,32 18,04% 124.315.874,26 53,46%
2.27.2.1.04.01 Aposentadorias/Penses/Outros Beneficios do Plano 497.422.340 41 43983218159 13,09% 300531.251,92 46,35%
2.2.1.2.1.04.02 Contribuiges do Ente (redutora) -110675879,25 -102.154.74363 8,34% -69.876.238,55 46,19%
2.2.7.2.1.04.03 Contribuigges do Ativo (redutora) -110675879,25 -102.154.743,63 8,34% -69.876.238,55 46,19%
2.2.7.2.1.04.04 Compensagao Previdenciéria (redutore) 50.895.674,69 -44.753.440,01 13,72% -36.462.90056 22,74%
1.2.1.1.2.08.00 CREDITOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL - 000
FUNDO EM CAPITALIZACAQ - INTRA OFSS '
1.2.1.1.2.08.02 VALOR ATUAL DA CONTRIBUIGAO PATRONAL SUPLEMENTAR 000
PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL !

2.3.0.0.0.0000 PATRIMONIO LTQUIDO (SALDO PATRIMONIAL) 126.864.145,26 117.713.067,71 7.71% 109.060.890,56 793%
1.12.1.1.7100  CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS 18.140.586,88 14.252.660,35 21,28% 15.110.194,70 -5,68%
23.7.1.1.00.00  Déficit ou Superavit Acumulado -219.811.27550 | -220.080.873,89 0,12% -125.702.115,32 75,08%

9.2. Custeio do Plano de Previdéncia

9.2.1. Plano de Custeio Sugerido

Apresentamos a seguir o Plano de Custeio com os custos normais puros acrescidos
do carregamento administrativo, expressos em percentuais (%) da folha de
remuneracao dos servidores de cargo efetivo, que servira de base para efeito de
aposentadoria, abrangido pelo fundo previdenciario, descontado os valores de
Compensacao Previdencidria estimado para o Plano avaliado, considerando 13
(treze) remuneracdes e o método atuarial e as hipdteses atuariais citados neste
relatério, tém:

Formulacdo para calculo do Custo Normal: Vide Nota Técnica Atuarial

CUSTO NORMAL CUSTO SUPLEM.
ITENS TOTAL
Ente 14,00% APORTE 14,00%
Servidor Ativo 14,00% 0,009 14,00%
Servidor Inativo 14,00% 0,009 14,00%
Pensionista 14,00%) 0,00% 14,00%
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VASSOURAS - RJ
PLANO DE CUSTEIO ANUAL
Data Base : dez/23
CUSTO NORMAL CUSTO SUPLEM.
ITENS

Aposentadoria Programada 14,23% 0.00
Reversao Ap Programada 1,60% 0.00
Aposentadoria Especial Professor 5,71% 0.00
Revers&o em Pensao Professor 0,60% 0.00
Aposentadoria Ndo Programada 1,04% 0.00
Reversao Ap Nao Programada 0,44% 0.00
Aposntadoria Especial Risco 0,00% 0.00
Revers&o Ap Especial Risco 0,00% 0.00
Aposentadori Especial Insalubre 0,00% 0.00
Revers&o Ap Especial Insalubre 0,00% 0.00
Pensé&o de Ativos 1,39% 0.00
Aliguota Administrativa 3,00% 0,00%
TOTAL ALIQUOTA 28,00% APORTE
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PLANO DE CUSTEIO ANUAL GRUPO FECHADO GERAGAO ATUAL
Data Base : dez/23
REGIME VALORES PREVISTO TOTAL DA FOLHA | % DECUSTO
ITENS FINANCEIRO 2024 ANUAL 2024
Aposentadoria Programada CAP 9.859.275,49 69.307.955,63 14,23%|
Reversao Ap Programada CAP 1.107.830,54 69.307.955,63 1,60%)
Aposentadoria Especial Professor CAP 3.959.077,72 69.307.955,63 5,71%
Reversédo em Pensao Professor CAP 415.304,16 69.307.955,63 0,60%)
Aposentadoria Ndo Programada CAP 720.961,24 69.307.955,63 1,04%
Reversao Ap Ndo Programada CAP 303.822,58 69.307.955,63 0,44%)
Aposntadoria Especial Risco CAP 0,00 69.307.955,63| 0,00%
Reversédo Ap Especial Risco CAP 0,00 69.307.955,63 0,00%)
Aposentadori Especial Insalubre CAP 0,00 69.307.955,63 0,00%
Reversdo Ap Especial Insalubre CAP 0,00 69.307.955,63 0,00%)
Penséo de Ativos CAP 960.717,19 69.307.955,63 1,39%)
Aliquota Administrativa CAP 2.079.238,67 69.307.955,63 3,00%)
TOTAL ALiQUOTA 19.406.227,58 28,00%
Descrigdo da base de calculo: Sera utilizado a folha de remuneragéo basica definido na Lei para
servidores de cargo efetivo do municipio

9.2.2. Resultado das Trés Ultimas ReavaliagSes Atuariais

VASSOURAS - RJ
PLANO DECUSTEIO ANUAL
Data Base :{dez/23 Data Base :|dez/22 Data Base :{dez/21
ITENS CUSTO NORMAL CUSTO SUPLEM. CUSTO NORMAL CUSTO SUPLEM. CUSTO NORMAL | CUSTO SUPLEM.
Aposentadoria Programada 14,23% 0,00% 14,32% 0,00% 16,64% 0,00%
Reverséo Apo Programada 1,60% 0,00% 1,70% 0,00% 1,98% 0,00%
Aposentadoria Especial Professor 5,71% 0,00% 5,14% 0,00% 4,74% 0,00%
Reversdo em Pensao Professor 0,60% 0,00% 0,58% 0,00% 0,54% 0,00%
Aposentadoria Ndo Programada 1,04% 0,00% 1,06% 0,00% 1,20% 0,00%
Reversédo Apo Ndo Programada 0,44% 0,00% 0,44% 0,00% 0,49% 0,00%
Aposentadoria Especial Risco 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2,40% 0,00%
Reverséo Apo Especial Risco 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Aposentadoria Especial Insalubre 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Reverséo Apo Especial Insalubre 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Penséo de Ativos 1,39% 0,00% 1,75% 0,00% 0,00% 0,00%
Aliquota Administrativa 3,00% 0,00% 3,00% 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL ALIQUOTA 28,00% APORTE 28,00% APORTE 28,00% APORTE
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ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO ATUARIAL DOS 3 ULTIMOS REAVALIACOES

30,00%

28,00% 28,00% 28,00%

25,00% -

20,00% -

10,00% -
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5,00% -
0,00% - 0,00% ,00% 0,00%

9.3. Equacionamento do Déficit Atuarial

9.3.1. Fluxo Financeiro de Amortizacdao do Déficit Técnico com Aplicacdo
das Aliquotas Proposto

O plano apresenta um déficit técnico atuarial de R$-219.811.275,50 (duzentos e
dezenove milhGes oitocentos e onze mil duzentos e setenta e cinco reais e cinquenta
centavos) que serda amortizado por 22 anos por aporte mensais de acordo com a
tabela a seguir:
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PLANO DE AMORTIZACAO POR APORTE FINANCEIRO

Ano

Base de Calculo

Aporte Anual

Aporte Mensal

(21) 99983-7758

2024

2025

2026

2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043

2044

2045

64.616.340,17
65.262.503,58

65.915.128,61

66.574.279,90
67.240.022,70
67.912.422,92
68.591.547,15
69.277.462,62
69.970.237,25
70.669.939,62
71.376.639,02
72.090.405,41
72.811.309,46
73.539.422,56
74.274.816,78
75.017.564,95
75.767.740,60
76.525.418,01
77.290.672,19
78.063.578,91

78.844.214,70

79.632.656,85

sergioaureliano@sams-atuaria.com.br

3.231.463,17
4.617.921,36

6.031.785,56

7.473.465,26

8.943.375,37
10.441.936,34
11.969.574,19
13.526.720,60
15.113.812,98
16.731.294,54
18.379.614,35
20.059.227,43
21.770.594,80
23.514.183,60
25.290.467,12
27.099.924,89
28.943.042,77
30.820.313,01
32.732.234,35
34.679.312,09

35.026.105,21

35.376.366,26
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269.288,60
384.826,78

502.648,80

622.788,77

745.281,28

870.161,36

997.464,52
1.127.226,72
1.259.484,42
1.394.274,55
1.531.634,53
1.671.602,29
1.814.216,23
1.959.515,30
2.107.538,93
2.258.327,07
2.411.920,23
2.568.359,42
2.727.686,20
2.889.942,67

2.918.842,10

2.948.030,52
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9.3.2. Planificacao de Pagamento dos aportes e com extincdo do Déficit
Atuarial

9.4. Custeio Administrativo

Fl. Salarial Anual Contribuicéo Vr. Atual N Saldo Devedor
Més/Ano Amortizante Contrib. Amort. do Deficit
Fl.Sal. x Taxa Contrib. Atuarial
dez-23 219.811.275,50)
dez-24 64.616.340,17 3.231.463,17 3.215.810,05 1 227.708.809,73
dez/25 65.262.503,58 4.617.921,36 4.356.529,58 2 234.587.744,97
dez/26 65.915.128,61 6.031.785,56 5.944.556,06 3 240.368.036,48
dez/27 66.574.279,90 7.473.465,26 7.329.708,98 4 244.965.137,48
dez/28 67.240.022,70 8.943.375,37 8.728.856,40 5 248.289.763,89
dez/29 67.912.422,92 10.441.936,34 10.142.105,14 6 250.247.647,17
dez/30 68.591.547,15 11.969.574,19 11.569.562,76 7 250.739.274,27
dez/31 69.277.462,62 13.526.720,60 13.011.337,52 8 249.659.614,46
dez/32 69.970.237,25 15.113.812,98 14.467.538,44 9 246.897.832,02
dez/33 70.669.939,62 16.731.294,54 15.938.275,29 10 242.336.984,21
dez/34 71.376.639,02 18.379.614,35 17.423.658,54 11 235.853.703,87
dez/35 72.090.405,41 20.059.227,43 18.923.799,46 12 227.317.865,61
dez/36 72.811.309,46 21.770.594,80 20.438.810,04 13 216.592.235,02
dez/37 73.539.422,56 23.514.183,60 21.968.803,05 14 203.532.099,82
dez/38 74.274.816,78 25.290.467,12 23.513.892,01 15 187.984.882,22
dez/39 75.017.564,95 27.099.924,89 25.074.191,22 16 169.789.731,34
dez/40 75.767.740,60 28.943.042,77 26.649.815,74 17 148.777.094,82
dez/41 76.525.418,01 30.820.313,01 28.240.881,41 18 124.768.268,46
dez/42 77.290.672,19 32.732.234,35 29.847.504,88 19 97.574.92287
dez/43 78.063.578,91 34.679.312,09 31.469.803,56 20 66.998.605,83
dez/44 78.844.214,70 35.026.105,21 31.630.538,35 21 34.507.370,25
dez/45 79.632.656,85 35.376.366,26 31.792.094,11 22 0,00

De acordo com a legislagdo vigente o custo administrativo sera igual ao percentual
definido pela Legislacdo local aplicado ao total das folhas base de célculo dos ativos do
exercicio anterior, desta forma assim calculado
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TAXA DE ADMINISTRACAO
Aliquota 3,00%
FOLHA BASE DE CONTRIBUICAO 67.557.419,68 2.026.722,59
TOTAL DA TAXA DE ADMINISTRACAO 67.557.419,68 2.026.722,59

O limite de despesas no exercicio de 2024 sera de R$2.026.722,59 (dois milhdes e vinte
e seis mil setecentos e vinte e dois reais e cinquenta e nove centavos) de acordo com a
legislacao vigente.

10. Parecer Atuarial

As obrigacdes apresentadas neste relatdrio representam um instantaneo das condicdes
financeiras estimadas de um plano de beneficios (RPPS) para uma data particular, este
relatdrio ndo corresponde a um progndstico da posicao financeira futura do plano ou de
sua capacidade de pagamento dos beneficios.

O Regime Préprio do Municipio de VASSOURAS - RJ encontra-se em posicao deficitaria.
Sendo assim, faremos as seguintes considera¢cdes em consonancia da instrucdo de
preenchimento do DRAA 2024 do MPS:

A rentabilidade obtida pelos ativos do plano utilizando o critério de apuracdo de
rentabilidade proposto pela instrucdo de preenchimento do DRAA 2024 do MPS a
variacdo patrimonial do sistema de previdéncia apresentou em comparac¢do ao IPCA
acumulado do ano de 2023 mais 4,90 % aa (9,74%) uma evolucdo de 1,97% NEGATIVA
em relagdo ao minimo atuarial estipulado pela politica de investimento.

Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdo) em 2023- Politica de 9.74%
Investimentos IR
Rentabilidade nominal do Patrim6nio Garantidor (Bruta = juros + 7 779
inflacdo) em 2023 R
Inflagdo anual - 2023: 4,62%
Indexador: IPCA
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As aplicagdes do fundo de previdéncia ultrapassaram o minimo atuarial no exercicio de
2023, consequentemente aplicando-se as aliquotas propostas o fundo estard
equilibrado atuarialmente e financeiramente.

11. Duration do Plano de Beneficios

Foi calculado pelo parametro de Duration da SIPREV com o resultado da duracdo de
passivo de 36,57anos

Tk 0 June G avalgé suareldo e o 490
Duraa do Pagsho R

12. Certificagao

Certificamos de que o presente relatdrio esta de acordo com as especificacdes técnicas
apresentada Legislacao Brasileira e na Nota Tecnica Atuarial, para avaliar atuarialmente
o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio de VASSOURAS - RJ e
permanecemos a disposicao para qualquer esclarecimento respectivo a questdes
relacionadas aos tdpicos abordados neste relatdrio, assim como maiores detalhes que
se mostrem necessarios.

O trabalho de avaliagao atuarial atende aos padrdes de qualificacdao técnica do Instituto

Brasileiro de Atuaria — IBA bem como a legislacdo Brasileira para RPPS aqui
apresentados, que serviu de base para opinides e recomendacdes contidas no presente
relatdrio.

Declaro que ndo existe nenhum interesse financeiro direto, ou interesse material
indireto, ou relacdo pessoal, que poderia implicar em conflito de interesses que viesse
a prejudicar a objetividade e a imparcialidade do relatério aqui apresentado.
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A utilizacdo de Tabuas de Probabilidade pelo atudrio esta no sentido de construir a tabua de
servico das anuidades para cada tipo de beneficio seja ele valido ou invalida e a pensdo em
funcdo da composicao familiar

Rio de Janeiro, 6 de fevereiro de 2024.

/ /
£ e

vy
Sergio Au iar%) Machado da Silva
ATUARIO MIBA: 547
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13. ANEXOS 1 Tabuas de Mortalidade de Validos;

Utilizamos a Tabua de mortalidade Geral IBGE/2022 estendida e separada por sexo,
recomendada pela Secretaria de Previdéncia como Tabua minima
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14. ANEXO Il Tabua de Mortalidade de Invalidos;

Tabua Biometrica: IAPB 55 Mortalidade de
Invalido
Idade qgix Idade qgix
(@) 0,00000 56 0,08360
1 0,00000 57 0,08370
2 0,00000 58 0,08000
3 0,00000 59 0,07580
a4 0,00000 60 0,07070
5 0,00000 61 0,06600
6 0,00000 62 0,06210
7 0,00000 63 0,06000
8 0O,00000 64 0,05940
9o 0,00000 65 0,05910
10 0,00000 66 0,05900
11 0,00000 67 0,05900
12 0O,00000 68 0,05920
13 0,00000 69 0,05990
14 0,00000 70 0,06110
15 0,27620 71 0,06280
16 0,22310 72 0,06500
17 0,18250 73 0,06780
18 0,14670 74 0,07120
19 0,11740 75 0,07500
20 0,09670 76 0,08000
21 0,08240 77 0,08800
22 0,07280 78 0,09500
23 0,06650 79 0,10420
24 0,06200 80 0,11360
25 0,06060 81 0,12320
26 0,05970 82 0,13300
27 0,05880 83 0,14800
28 0,05800 84 0,16200
29 0,05730 85 0,18600
30 0,05650 86 0,21700
31 0,05580 87 0,25500
32 0,05500 88 0,30000
33 0,05430 89 0,35830
34 0,05360 90 0,41670
35 0,05320 91 0,47500
36 0,05290 o2 0,53330
37 0,05270 o3 0,59170
38 0,05260 o4 0,65000
39 0,05250 o5 0,70830
40 0,05240 96 0,76660
41 0,05230 97 0,82500
42 0,05220 o8 0,88330
43 0,05210 99 0,94160
a4 0,05200 100 0,00000
45 0,05190 101 0,00000
46 0,05230 102 0,00000
a7 0,05430 103 0,00000
48 0,05780 104 0,00000
49 0,06180 105 0,00000
50 0,06680 106 0,00000
51 0,07100 107 0,00000
52 0,07540 108 0,00000
53 0,07810 109 0,00000
54 0,08070 110 0,00000
55 0,08250 111 0,00000
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15. Anexo lll Tabua de Entrada em Invalidez

Tabua Biometrica: ALVARO VINDAS

Idade ix Idade i

o 0,00000 56 0,00345
1 0,00000 57 0,00387
2 0,00000 58 0,00435
3 0O,00000 59 0,00490
a4 0,00000 60 0,00552
5 0,00000 61 0,00622
(S 0,00000 62 0,00703
7 0O,00000 63 0,00795
8 0O,00000 64 0,00899
[e) 0,00000 65 0,01018
10 0,00000 66 0,01154
11 0,00000 67 0,01309
12 0O,00000 68 0,01485
13 0,00000 69 0,01685
14 0,00058 70 0,01914
15 0,00058 71 0,02173
16 0,00057 72 0,02470
17 0,00057 73 0,02807
18 0,00057 7Aa 0,03190
19 0,00057 75 0,03628
20 0,00057 76 0,04125
21 0,00057 77 0,04692
22 0,00057 78 0,05537
23 0,00057 79 0,06072
24 0,00057 80 0,06908
25 0,00058 81 0,07861
26 0,00058 82 0,08945
27 0,00058 83 0,10180
238 0,00059 84 0,11590
29 0,00060 85 0,13187
30 0,00061 86 0O,19009
31 0,00062 87 0,17084
32 0,00063 88 0,19447
33 0,00064 89 0,22136
34 0,00066 90 0,25199
35 0,00068 91 1,00000
36 0,00070 o2 1,00000
37 0,00073 o3 1,00000
38 0,00076 o4 1,00000
39 0,00080 o5 1,00000
40 0,00084 96 1,00000
41 0,00089 o7 1,00000
42 0,00095 o8 1,00000
43 0,00101 99 1,00000
44 0,00109 100 1,00000
45 0,00117 101 1,00000
46 0,00127 102 1,00000
47 0,00138 103 1,00000
48 0,00151 104 1,00000
49 0,00166 105 1,00000
50 0,00182 106 1,00000
51 0,00201 107 1,00000
52 0,00223 108 1,00000
53 0,00248 109 1,00000
54 0,00276 110 1,00000
55 0,00309 1171 1,00000
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16. Anexo IV Tabua de Pensdo (HX)

Tabua Biometrica: HX pensao familia padrao
IBGE adaptada para tabua IBGE 2022
Idade Hx Idade Hx
o 0,00000 56 9,25896
1 0,00000 57 9,00732
2 0,00000 58 8,73180
3 0,00000 59 8,42222
4 0,00000 60 8,08556
5 0,00000 61 7,71821
6 0,00000 62 7,31885
7 0,00000 63 6,88822
8 0,00000 64 6,42241
9 0,00000 65 5,92093
10 0,00000 66 5,38656
11 0,00000 67 4,94995
12 0,00000 68 4,62650
13 0,00000 69 4,51937
14 0,00000 70 4,40783
15 0,29146 71 4,29410
16 1,02239 72 4,17336
17 1,77242 73 4,05512
18 2,36369 74 3,93252
19 2,93538 75 3,81519
20 3,48392 76 3,69340
21 4,01168 77 3,57288
22 4,51634 78 3,45123
23 5,00143 79 3,33078
24 5,46347 80 3,20510
25 5,90362 81 3,07845
26 6,32313 82 2,94642
27 6,72315 83 2,81189
28 7,09792 84 2,67174
29 7,45463 85 2,53303
30 7,79216 86 2,38696
31 8,10711 87 2,24131
32 8,40312 88 2,09284
33 8,67686 89 1,94754
34 8,93185 90 1,80130
35 9,16579 91 1,65256
36 9,37883 92 1,50780
37 9,57457 93 1,35797
38 9,74847 94 1,21424
39 9,90287 95 1,06948
40 10,03535 96 0,92792
41 10,14950 97 0,78103
42 10,24289 98 0,59313
43 10,31317 99 0,63215
44 10,36254 100 0,00000
45 10,39340 101 0,00000
46 10,40335 102 0,00000
a7 10,39236 103 0,00000
48 10,35910 104 0,00000
49 10,30357 105 0,00000
50 10,22572 106 0,00000
51 10,12675 107 0,00000
52 10,00234 108 0,00000
53 9,85267 109 0,00000
54 9,68135 110 0,00000
55 9,48295 111 0,00000
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17.

A

Fluxo de Extincao de Massa

FLUXO DE EXTINSAO DE MASSA DE SERVIDORES

PATRIMONIO NA DATA BASE

31/12/2022]

126.864.145,26

RECEITA DESPESAS RECEITA RESUL TADO DO PATRIMONIO
ANO
PREVIDENCIARIA| PREVIDECIARIA EINANCEIRA EXERCICIO SARANTIDOR

2023 23.418.017,21 2.256.544,97 6.470.071,41 27.631.543,65 154.495.688,91
2024 25.240.103,34 3.698.532,94 7.879.280,13 29.420.850,54 183.916.539.45
2025 26.966.824,94 5.283.121,89 9.379.743,51 31.063.446,56 214.979.986,01
2026 28.761.306,37 6.989.899,13 10.963.979,29 32.735.386,53 247.715.372,53
2027 30.769.960,96 8.838.241,66 12.633.484,00 34.565.203,30 282.280.575,83
2028 32.547.616,42 10.803.555,47 14.396.309,37 36.140.370,32 318.420.946,16
2029 34.270.496,58 12.860.416,50 16.239.468,25 37.649.548,34 356.070.494,50
2030 35.708.428,24 14.994.090,59 18.159.595,22 38.873.932,87 394.944.427,37
2031 37.367.375,12 17.206.517,52 20.142.165,80 40.303.023,39 1435.247.450,76
2032 39.342.992,62 19.538.078,33 22.197.619,99 42.002.534,28 A77.249.985,04
2033 41.005.039,99 21.966.641,08 24.339.749,24 43.378.148,15 520.628.133,18
2034 42.605.921,35 24.451.554,19 26.552.034,79 44.706.401,95 565.334.535,13
2035 43.738.623,93 26.980.293,44 28.832.061,29 45.590.391,78 610.924.926,91
2036 45.331.934,67 29.534.182,81 31.157.171,27 146.954.923,13 657.879.850,04/
2037 47.021.916,64 32.173.399,80 33.551.872,35 148.400.389,19 706.280.239,23
2038 48.231.996,15 34.838.471,28 36.020.292,20 149.413.817,07 755.694.056,30
2039 48.325.301,29 37.517.777.,.64 38.540.396,87 149.347.920,53 805.041.976,82
2040 49.845.845,61 40.231.796,23 41.057.140,82 50.671.190,19 855.713.167,02
2041 51.743.073,94 42.956.345,87 43.641.371.52 52.428.099,60 208.141.266,61
2042 15.551.036,01 145.690.876,17 46.315.204,60 16.175.364,44 924.316.631,06
2043 53.278.535,03 48.385.350,45 A47.140.148,18 52.033.332,77 976.349.963,82
2044 53.198.028,08 51.032.058,94 149.793.848,16 51.959.817,30 1.028.309.781,12
2045 14.063.954,15 53.605.520,39 52.443.798,84 12.902.232,60 1.041.212.013,72
2046 13.527.739,11 56.062.247,61 53.101.812,70 10.567.304,20 1.051.779.317,92
2047 12.510.511,76 58.379.697,49 53.640.745,21 7.771.559,49 1.059.550.877.,41
2048 11.955.119,71 60.514.743,47 54.037.094,75 5.477.470,98 1.065.028.348,39
2049 11.126.953,87 62.508.033,09 54.316.445,77 2.935.366,54 1.067.963.714,94
2050 10.382.821,49 64.302.140,23 54.466.149,46 546.830,72 1.068.510.545,66
2051 9.489.360,19 65.922.569,09 54.494.037.83 -1.939.171,07 1.066.571.374,59
2052 8.601.330,00 67.336.296,09 54.395.140,10 -4.339.825,99 1.062.231.548,59
2053 7.640.041,85 68.567.977,36 54.173.808,98 -6.754.126,53 1.055.477.422,06
2054 6.948.003,55 69.616.615,82 53.829.348,53 -8.839.263,74 1.046.638.158,32
2055 6.248.314,41 70.517.248,56 53.378.546,07 -10.890.388,08 1.035.747.770,24]
2056 5.585.624,61 71.258.430,70 52.823.136,28 -12.849.669,81 1.022.898.100,43
2057 4.818.864,60 71.858.087,88 52.167.803,12 -14.871.420,16 1.008.026.680,27
2058 3.982.546,83 72.307.749,92 51.409.360,69 -16.915.842,39 991.110.837,88
2059 3.256.832,51 72.635.477,02 50.546.652,73 -18.831.991,78 972.278.846,10
2060 2.727.141,67 72.868.813,77 149.586.221,15 -20.555.450,95 951.723.395,15
2061 2.242.440,98 73.029.481,70 48.537.893,15 -22.249.147,56 929.474.247,59
2062 1.915.292,48 73.120.575,96 A47.403.186,63 -23.802.096,85 905.672.150,74
2063 1.527.352,33 73.150.505,15 146.189.279,69 -25.433.873,13 880.238.277.61
2064 1.192.941,62 73.086.333,26 44.892.152,16 -27.001.239,48 853.237.038,13
2065 784.265,86 73.015.118,13 143.515.088,94 -28.715.763,33 824.521.274,79
2066 457.698,69 72.808.280,63 42.050.585,01 -30.299.996,93 794.221.277,.87
2067 426.198,91 72.410.902,17 40.505.285,17 -31.479.418,09 762.741.859,77
2068 373.350,86 71.781.539,90 38.899.834,85 -32.508.354,19 730.233.505,59
2069 169.790,66 71.009.666,52 37.241.908,78 -33.597.967,08 696.635.538,51
2070 75.718,29 69.580.413,55 35.528.412,46 -33.976.282,79 662.659.255,71
2071 18.079,55 68.015.434,97 33.795.622,04 -34.201.733,38 628.457.522,33
2072 0,00 66.266.690,82 32.051.333,64 -34.215.357,18 594.242.165,15
2073 0,00 64.027.236,24 30.306.350,42 -33.720.885,81 560.521.279,33
2074 0,00 62.598.795,42 28.586.585,25 -34.012.210,17 526.509.069,16
2075 0,00 60.319.596,18 26.851.962,53 -33.467.633,66 493.041.435,50
2076 0,00 58.062.053,99 25.145.113,21 -32.916.940,78 460.124.494,73
2077 0,00 56.212.769,68 23.466.349,23 -32.746.420,45 a427.378.074,28
2078 0,00 54.235.297,68 21.796.281,79 -32.439.015,89 394.939.058,39
2079 0,00 52.320.246,00 20.141.891,98 -32.178.354,02 362.760.704,36
2080 0,00 49.847.041.,49 18.500.795,92 -31.346.245,56 331.414.458,80
2081 0,00 147.530.098,44 16.902.137,40 -30.627.961,04 300.786.497,76
2082 0,00 145.131.539,47 15.340.111,39 -29.791.428,08 270.995.069,67
2083 0,00 42.370.673,99 13.820.748,55 -28.549.925,43 24a42.445.144,24
2084 0,00 39.529.581,13 12.364.702,36 -27.164.878,78 215.280.265,46
2085 0,00 36.236.959,81 10.979.293,54 -25.257.666,27 190.022.599,19
2086 0,00 33.742.919,27 9.691.152,56 -24.051.766,72 165.970.832,48
2087 0,00 30.475.922,97 8.464.512,46 -22.011.410,51 143.959.421,96
2088 0,00 27.770.455,32 7.341.930,52 -20.428.524,80 123.530.897,16
2089 0,00 24.662.290,70 6.300.075,76 -18.362.214,94 105.168.682,22
2090 0,00 21.927.971,80 5.363.602,79 -16.564.369,01 88.604.313,21
2091 0,00 19.201.307,34 4.518.819,97 -14.682.487,37 73.921.825,85
2092 0,00 16.980.393,34] 3.770.013,12 -13.210.380,23 60.711.445,62
2093 0,00 14.629.369,43 3.096.283,73 -11.533.085,70 149.178.359,92
2094 0,00 12.509.415,44] 2.508.096,36 -10.001.319,08 39.177.040,84
2095 0,00 10.259.193,59 1.998.029,08 -8.261.164,50 30.915.876,33
2096 0,00 8.328.143,46 1.576.709,69 -6.751.433,77 24a.164.442,57
2097 0,00 6.759.599,72 1.232.386,57 -5.527.213,15 18.637.229,41
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18. Balanco de Lucros e Perdas Atuariais

BALANCO ATUARIAL

Descrigdo

AVALIACAO ELABORADA COM
BASE NO CUSTEIO NORMAL DE
EQUILIERIO, APURADO NA

Valores
Geracao Atual

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS

145.004.732,14

em Segmento de Renda Fixa - RPPS 96.731.067.72
Ses em Segmento de Renda Variavel - RPPS 28.723.418,74
Ses em Segmento Imobiliaric - RPPS 0.00
Ses em - RPPS 0.00
Titulos e Valores ndo Sujeitos ac En “RPPS 0.00
Domais Bens o Ativos 1.409.658,80
Valor Atal dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios. 18.140.586,88
Demais_Direitos a Receber em Parcelas 0,00

PROVISAO MATEMATICA DO PLANO DE BENEFICIOS

415.711.682,48

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS

139.641.100,49

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

139.805.470,56

Boneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Normais 56.503.269,42
Benefic [= N rgos -_Aposentadorias. Je Professores 55.694.852,37 |
Beneficios © - rgos - Outras Aposenta 0.00
c - gos - Ap por 18.107.373.30

- rgos - Pensdes a Conceder a Dependentes Vinculados a Aposentadorias Normais (Rev ers&o) 0,00

c - rgos - Pensbes a Conceder a Dependentes Vinculados a Aposentado: de rsao) 00

< - rgos - Pensbes a Conceder a Dependentes Vinculados a Outras v orsac) 0,00

< - rgos - Pensoes a Conceder a Dependentes Vinculados a Apos por & 00

Bonoficios C ~Encargos - Pensoes Concedidas Por Morts 9.499.975,47
Boneficios C N rgos —_Outros Beneficios o Aux lios. 0.00
O VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS - BENEFICIOS CONCEDIDOS 164.370,07
) Beneficios Concedidos - C Futuras dos Aposentados - Aposentadorias N ormais 5175.44
) Beneficios Concedidos - C. Ges Futuras dos Aposentados - Aposer iais de 159.194,62
() Beneficios Concedidos - C. es Futuras dos Aposentados - Outras Aposentad 0,00
() Beneficios Concedidos - C es Futuras dos Apo: —Ap: por 0.00
) Beneficios Concedidos - C Ses Futuras dos Pensionistas - Pensces C 2D Vinculados a Apo: Normais. a 0,00
) Beneficios Concedidos - C Futuras dos Pensionistas - Pensoes Concedidas a Dependentes Vinculados a Aposentadorias do Professores (Reversac) 0.00
(©) Beneficios Concedidos - C Futuras dos Pensionistas - Pensoes Concedidas a Dependentes Vinculados a_Outras Apos: (Reversaoc) 0.00
) Beneficios Concedidos - C Futuras dos Pensionistas - Pensées a Conceder a Dependentes Vinculados a_Aposentadorias por Inv alidez (Rev ersao) 0.00
Concedidos - C Futuras dos Pensionistas - Pensoes Concedidas Por Morte .00

) Beneficios Concedidos - C. es Futuras dos dos - Outros Beneficios e Aux ilios 00

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER

276.070.581,99

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS A CONCEDER

O]

497.422.340,3

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Normais

273.854.973

Beneficios a Conceder - Encargos - Apos: de

126.425.203
[¢]

a Conceder - Encargos - Outras Aposenta
a Conceder - Encargos - Servidores na Iminéncia de Aposentadorias. [¢)
a Conceder - Encargos -_Aposentadorias por Inv alidez de_Serv idores 18.212.696,33
2 Conceder - Encargos - Pensoes a Conceder a Dependentes Vinculados a Futuras Normais (Reversao) 51.872.632,73
2 Conceder - Encargos - Pensées a Conceder a Dependentes Vinculados a Futuras de ES) 0,00
Boneficios a Conceder - Encargos - Pensoes a Conceder a Dependentes Vinculados a Futuras Outras Aposen rs50) 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensoes a Conceder a Dependentes Vinculados a na de Apo: 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensoes a Conceder a Dependentes Vinculados a Futuras por Invalidez (Reversao) 0,00
a Conceder - Encargos - Penstes Por Morte de_Servidores 27.056.835,02
a Conceder - Encargos - Outros © Auxilios 0,00
() VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS - BENEFICIOS A CONCEDER 221.351.758,40|
O Beneficios a Conceder - C ontribs < Futuras dos Aposentados - Aposentadorias N ormais. 0,00
) Beneficios a Conceder - Contribuicbes Futuras dos Aposentados - Aposer Ge Professores 0,00
) Beneficios a Conceder - C ontriby Futuras dos Aposentados - Outras Aposentadorias 0.00
() Beneficios a Conceder - C ontriby Futuras dos Aposentados - Servidores na Iminéncia de Aposentadorias 0.00
() Beneficios a Conceder - Contrib: Futuras dos Aposentados - Aposentadorias por Inv alidez 0,00
() Beneficios a Conceder - C =T Futuras dos Pensionistas - Pensdes a Conceder a Dependentes Vinculados a Aposentadorias N ormais (Rev ers&o) (o]¢]
(©) Beneficios a Conceder - Contribuigoes Futuras dos Pensionistas - Pensses a Conceder a Dependentes Vinculados a Aposentadorias de 50) .00
() Beneficios a Conceder - Contribuicoes Futuras dos Pensionistas - Pensoes a Conceder a Dependentes Vinculados a_Outras orsac) 0,00
() Beneficios a Conceder - Contribuicbes _Futuras dos Pensionistas_—_Pensoes a Conceder a Dep na encia de orsao) 00
(©) Beneficios a Conceder - Contribuicbes Futuras dos Pensionistas - Pensoes a Conceder a D Vinculados a Apo: por a 00
) Beneficios a Conceder - C ontribs Futuras dos Pensionistas - Pensbes Por Morte de_Servidores 0,00
© Conceder - Contrib Futuras dos dos - Outros Beneficios 6 Aux flios 0,00]
=) C onceder - Conuit Futiras de Servidores - Aposentadorias Normais 63.307.122,86
© Conceder - Contrib: Futuras de Servidores - Aposentad de ssores 22 278.475,45
© Conceder - Contrib Futuras de Servidores - Outras 0,00]
© Conceder - Contribuigoes Futuras de Servidores - Aposentadorias por Invalidez de_Servidores 5.236.826,63|
© Conceder - Contribuigoes Futuras de Servidores - Pensces a Conceder a Dependentes Vinculados a Normais (Reverséo) 11.729.352,52
=) Conceder - Contribuicbes Futuras de Servidores - Pensées a conceder a Dependentes Vinculados a do Professores (Reversac) 0,00
) Beneficios a Conceder - C ontriby Futuras de Servidores - Pensoes a Conceder a Dependentes Vinculados a_Outras Aposenta ) 0,00
) Beneficios a Conceder - C ontriby Futuras de Servidores - Pensoes a Conceder a Dependentes Vinculados a por Inv alidez (Reversao) 0,00
Conceder - Contrib Futuras de Servidores - Pensées Por Morte de_Servidores 8.124.101,74
Conceder - Contrib Futuras de Servidores - Outros Beneficios & Aux flios. 0,00
Conceder - Contribuigses Futuras do Ente Publico - Aposentadorias Normais, 63.307.122,86
Conceder - Contribuigses Futuras do Ente Publico - de Professores 22.278.475,45
Conceder - Contribuicbes Futuras do Ente Publico - Outras Aposentador: 0,00
Conceder - Contribuigbes Futuras do Ente Publico - por Invalidez de Servidores 5.236.826,63
) Beneficios a Conceder - C ontriby Futuras do Ente Publico - Pensbes a Conceder a Deper Vinculados a Ap: Normais (Reversao) 11.729.352,52
©) Beneficios a Conceder - C ontriby Futuras do Ente Publico - Pensbes a Conceder a Dependentes Vinculados a Aposentadorias de Professores (Rev ersao) 0,00
() Beneficios a Conceder - Contrib: Futuras do Ente Pablico - Penstes a Conceder a Dependentes Vinculados a_Outras Aposent (Reversao) 0,00
() Beneficios a Conceder - Contrib: Futuras do Ente Publico - Pensées a Conceder a Dependentes Vinculados a Aposentadorias por Inv alidez (Rev ersao) 0,00
(©) Beneficios a Conceder - Contribuigses Futuras do Ente Publico - Pensses Por Morte de Serv idores 8.124.101,74
() Beneficios a Conceder - Contribuicses Futuras do Ente Publico - Outros Beneficios e Auxilios 0,00
AJUSTE DA PROVISAO MATEMATICA DE EA TEA A -50.895.674,69
Valor Awal dac omper 2 Pagar - c 0.00
O Valor Awal ga © a Receber - c 0,00
Valor Awal dac omper a Pagar - c 0,00
© Valor Awal da Providenciaria a Receber — c 50.895.674,69
RESULTADO ATUARIAL -0.15
Deéficit Atuarial -0.15
Equilibrio Atuarial 0,00
Superav it Atuarial 0,00
Roserva de Contingéncias (até 25% dos O 0,00
Reserva para revisao do planc de custeio (acima 25% dos Compromissos) 0,00

EQUACIONAMENTO DO DEFICIT _ATUARIAL

-219.811.275,50

om loi - Polas Contribuico:

O Valor Awal do Planc de Amortizacao do Déficit Atuarial Vigentes

-219.811.275,50

) Valor Atal do Planc de Amortizacao do Déficit Atuarial om ot

Por Ajuste das C Vigentes

() Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia Financeiras - Planos Financeiros

FUNDOS CONSTITUIDOS

Fundo de Apo: por de Servidor Estruturada em Regime de Repartigéo do Capitais de Cobertura
Fundo Garantidor de Pens&o de Servidor Estuturada em Regime de Repartigéo de Capitais de Cobertura

Fundo Garantidor de em Regime de Repartigéo Simples

Fundo de Oscilaggo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de C a

Fundo de O a0 de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de. a0 de Capitais de Cobertura

Fundo de O 30 de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparticao Simples

Fundo Administrativo

Base de Calculo da Contribuicao

69.307.955,63

Valor Atual das Remuneracées Futuras

713.942.058,94
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19. Introduc¢ao Plano Mantido pelo Tesouro

A SAMS elaborou o presente relatério por solicitagdo do Municipio de VASSOURAS - RJ, para
prover as informagdes necessdrias o Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de
VASSOURAS - RJ de acordo com as normas atuariais internacionalmente aceitas relacionadas
aos compromissos para com o plano de beneficio previsto na lei municipal.

Os resultados deste relatério ndo podem ser utilizados para qualquer outro propdsito distinto
do reporte contdbil dos compromissos previdenciarios do Municipio de VASSOURAS - RJ,
relativos ao plano de beneficio mencionado. A SAMS ndo se responsabiliza pelas consequéncias
da utilizacdo das informacgdes aqui contidas para qualquer outra finalidade que ndo a abrangida
pelo objeto deste estudo.

Os seguintes beneficios, os quais sdo abrangidos que foram considerados neste relatério:
Aposentadoria por Tempo de Contribuicao;

Aposentadoria por Idade;

Aposentadoria Compulsoéria;

Aposentadoria por Invalidez;

Aposentadoria especial de carreira de magistério;

Pensado
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20. Custeio do Plano de Previdéncia

Apresentamos a seguir o Plano de Custeio anual e como trata-se de um plano totalmente
custeado pelo Tesouro Municipal ndo iremos apresentar contribuicdes normais patronais e
somente a contribuicdo de 14% sobre o que excede o teto do Regime Geral de Previdencia dos
aposentados e pensionistas que recebem por este Plano de Beneficio.

ITENS CUSTO NORMAL CUSTO SUPLEM. TOTAL
Ente 0,009 0,00% 0,00%
Servidor Inativo 14,00% 0,00% 14,00%
Pensionista 14,00% 0,00% 14,00%

20,1 Formulagao para cdlculo do Custo Normal: Vide Nota Técnica
Atuarial.

O custo normal puro anual médio dos beneficios Previdenciarios do Municipio de VASSOURAS -
RJ para o ano de 2024 esta estimado em 14% (onze por cento) sobre o que excede ao teto
maximo de contribuicdo do Regime Geral de Previdencia.

Como se trata de um Plano Mantido pelo Tesouro a contribuicdo Patronal sera através de aporte
para pagamento da folha de aposentados e pensionistas e como ndo temos servidores ativos no
Plano Mantido pelo Tesouro, este valor de aporte a repassar, sera o valor da folha de inativos e
pensionistas.

Conforme Nota Técnica do Plano e Hipdteses Atuariais e econ6micas descritas neste trabalho.

20.2 Custo Suplementar

Apesar de o resultado apresentar insuficiéncia de cobertura a diferenca entre a folha de inativos
e pensionistas, sera paga por aporte patronal, sendo assim ndo gerando déficit a amortizar e sim
insuficiéncia que serd coberta pelo patrocinador
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Caracteristicas Basicas do Regime Préprio do Municipio de VASSOURAS - RJ (Beneficio
Definido)

Situacdo: fechado a novas adesdes, existindo participantes somente assistidos e pensionistas.

21. Definicdes

Participantes assistidos: ex-servidor do municipio aposentado pelo Tesouro Municipal, ou
beneficidrios destes que recebem beneficio (pensionistas).

Beneficios Concedidos

Aposentadoria por Invalidez;
Aposentadoria por Tempo de Contribuicao;
Aposentadoria por Idade

Aposentadoria Compulsoria;

Pensdo por Morte;

Reajuste: os valores das aposentadorias serdo reajustados da seguinte forma:

Beneficios com paridade = reajuste igual aos servidores efetivos ativos;
Beneficios sem paridade =reajuste no més de reajuste dos Beneficios do Regime Geral
de Previdéncia (RGPS) pela variacdo do INPC.

22. Informagdes Financeiras do Regime Préprio de Previdencia

As informacdes financeiras para o valor do patrimonio garantido dos beneficios, despesas com
beneficios, folha anual de inativos do Tesouro avaliados, foram fornecidos pelo Fundo da
Previdéncia do Municipio de VASSOURAS - RJ.

E oportuno registrar que em nenhum momento a SAMS questionou a qualidade dos ativos dos
planos, considerando que os valores informados refletem com precisdo os respectivos valores
constantes de seu balanc¢o e aprovados pela MPS.
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23. Consideracdes Finais

As obrigacdes apresentadas neste relatdrio representam um instantaneo das condicdes
financeiras estimadas de um plano de beneficios (RPPS) para uma data particular (data focal),
este relatdério ndo corresponde a um progndstico da posicao financeira futura do plano ou de
sua capacidade de pagamento dos beneficios.

O Plano Mantido pelo Tesouro do Municipio de VASSOURAS - RJ encontra-se em posi¢do de
equilibrio financeiro e atuarial, sendo que o fluxo de caixa para o préximo ano serd igual a zero,
pois a arrecadagdo mais o aporte Patronal serd igual a folha de inativos e pensionistas sendo
assim, faremos as seguintes consideracées em consonancia da instrucdo de preenchimento do
DRAA 2024 do MPS:

23.1. HIPOTESES BIOMETRICAS:

Como o Regime ndo apresentou no cadastro, tempo de servico passado anterior ao ingresso no
municipio, adotamos como hipdtese legal, que cada servidor tenha ingressado em atividade
sujeito a registro previdenciario aos 25 anos de idade e ao longo de sua vida laborativa tera
1(um) ano sem registro de tempo de contribuicdo.

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime 25
previdenciario — Masculino

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime 25
previdenciario — Feminino

Verificamos que a idade de aposentadoria nos diversos municipio avaliado os servidores
professores e ndo professores estdao aposentados apds o cumprimento do pedagio para previsto
pela emenda constitucional n° 20, consequentemente demonstraremos a idade projetada para
cada tipo de aposentaria.

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores — 60
Masculino

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores — 55
Feminino

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores — Masculino | 53
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores — Feminino 50
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23.2. Com relagao a Meta Atuarial

Neste sentido como o Plano apresenta equilibrio financeiro ndo apresentamos nenhuma
amortizacdo, pois o fluxo de caixa serd positivo com as contribuicdes dos assistidos e
pensionistas e a diferenca da folha de inativos e pensionista aportado pelo ente, neste sentido
como trata-se de um Plano Mantido pelo Tesouro ndo apresenta déficit técnico pois o
compromisso do ente serd sempre honrar o valor dos beneficios concedidos

23.3. Taxa de Juros

Como estamos reavaliando um Plano Mantido pelo Tesouro a Taxa de Juros ou desconto
empregada no calculo das provisdes matematica serd de 0% (zero por cento), entretanto na
apuracao da rentabilidade dos ativos do plano empregamos a mesma taxa de juros utilizada no
Plano de investimento do Fundo.

23.4. Crescimento Salarial

A premissa de crescimento real dos saldrios selecionada como podera ser observado das
remuneracdes do banco de dados inativos encaminhado ndo apresentamos a variacdo dos
Ultimos trés anos, em termos reais superior a 1% (um por cento), por isso optamos pelo
crescimento de 1% ao ano.

Neste sentido se considerarmos que o IPCa (indice utilizado na reavaliacdo atuarial) foi superior
a evolugado salarial, optamos pelo crescimento real de 1% ao ano que estd compativel com a
evolugdo apresentada pela variacdo da folha salarial segue o estabelecido, “das Instrugées para
preenchimento do DRAA 2024”., crescimento da idade dos servidores e rentabilidade dos
recursos aplicados.

Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdo) em 2023 - Politicas de 9.74%
Investimentos

Rentabilidade nominal (Bruta = juros + inflacdo) em 2023 0,00%
Inflagdo anual - 2023: 4,62%
Indexador: IPCA

Justificativa Técnica: Devemos destacar que o plano ndo apresenta déficit técnico apurado
ao qual destacamos tratar-se de um plano Mantido pelo Tesouro onde o fluxo de caixa para
o préximo exercicio sera positivo onde a receita de contribui¢do dos ativos e o aporte do
ente, O Tesouro Municipal serd sempre responsavel pela cobertura futura da folha de
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inativos e pensionistas. Neste sentido, a insuficiéncia apurada no Plano Mantido pelo
Tesouro ndo apresenta falta de cobertura e sim um compromisso futuro do Tesouro com o
pagamento futuro dos beneficios a serem concedidos, por isso ndo apresentamos um plano
de equalizacdo do déficit técnico como poderd ser observado o fluxo e positivo.

23.5. Base de Dados Cadastrais

Para elaboracdo deste relatdrio foram utilizados dados cadastrais individuais dos inativos e
pensionistas mantidos pelo tesouro municipal, fornecidos pelo ente, os quais, apds a realizacao
dos testes apropriados e das corre¢des identificadas como necessarias, foram consideradas
suficientemente completos para a execugdo dos cdlculos. A andlise efetuada pela SAMS na base
cadastral objetiva a identificacdo e correcdo de eventuais distor¢des, ndo se inferindo dessa
anadlise a garantia de que a totalidade delas tenham sido detectadas e sanadas, permanecendo
com o gestor do plano a responsabilidade por eventuais imprecisées remanescentes.

23.6. Estatistica dos Inativos e Pensionistas
PENSA O
INA TIVOS
dez/ 23 dez/ 23
10 7
(@) 3
0,00 55,67
0,00 1.278,13
0,00 0,00
10 4
82,10 84,00
3.381,14 2.279,79
31,40 0,00
33.811,37 12.953,56
3.381,14 1.850,51
82,10 71,86
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PROVISOES E NUMERO DE INATIVOS E PENSIONISTAS

TIPO DE BENEFICIO FREQUENCIA TOTAL PROVISAO
Aposentadoria Invalidez Masc 0

0 0,00
Aposentadoria Invalidez Fem 0
Aposentadoria Compulsoria Masc 0

0 0,00
Aposentadoria Compulsoria Fem 0
Aposentadoria Tempo Contrib Masc 0

10 4.469.884,02
Aposentadoria Tempo Contrib Fem 10
Aposentadoria Idade Masc 0

) 0 0,00

Aposentadoria Idade Fem 0
Aposentadoria Especial Risco Masc 0 0 0.00
Aposentadoria Especial Risco Fem 0 ’
Aposentadoria Especial Insalubre Masc 0

0 0,00
Aposentadoria Especial Insalubre Fem 0
Aposentadoria Especial Prof Masc 0 0 0.00
Aposentadoria Especial Prof Fem 0 ’
Pensdo Masc 3

7 1.164.631,56
Pensdo Fem 4

TOTAL GERAL 17 5.634.515,58

23.7. Definicdes

Ativos do plano: Sdo os ativos mantidos pelo fundo de pensdao que satisfagam as seguintes
condigdes:

O fundo de previdéncia é legalmente separado do ente patrocinador Municipio de VASSOURAS
-RJ;

Os ativos do fundo devem ser usados exclusivamente para reduzir as obrigagdes de beneficios
aos servidores. Nao sdo disponiveis aos credores do ente e ndo podem ser devolvidos a ele;

Na extensdo que haja ativos suficientes no fundo, o ente ndo terd obrigacdo legal ou constituida
a pagar diretamente os beneficios aos servidores;

N3o sdo considerados ativos do Plano aqueles utilizados para dar suporte as suas operagdes
(edificios, equipamentos, méveis, utensilios e outros), sendo valorizados ao custo de aquisicdo
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liguido das depreciacbes e amortizacdes, nem os instrumentos financeiros ndo transferiveis
emitidos pelo ente e mantidos pelo fundo de previdéncia.

Beneficios aos servidores: S3o todas as formas de remuneragdo proporcionadas por um RPPS
aos servidores de cargo efetivo do ente ou aos seus dependentes.

Beneficios de curto-prazo aos servidores: Sdo beneficios devidos inteiramente dentro de um
periodo de doze meses.

Custo do servico passado nao reconhecido: Parcela do custo do servigo passado que nao foi
reconhecida como parte da despesa/receita anual.

Déficit ou superdvit: O excesso do valor presente das obrigacdes em relacdo ao valor do
patrimbnio garantidor do RPPS.

Ganhos e perdas atuariais: Compreendem:

Os efeitos das diferengas entre as premissas atuariais e o que ocorreu efetivamente (ajustes
advindos da experiéncia); e

Os efeitos das mudancas nas premissas atuariais.

Ganhos ou perdas atuariais ndo reconhecidas: Valor dos ganhos e perdas acumulados que nao
foram reconhecidos como parte da despesa/receita anual.

Juros sobre as Obriga¢des Atuariais (componente das despesas/receita anual): O crescimento
do valor presente das obrigacGes decorrentes da passagem do tempo.

Método Atuarial: Também chamado de “método financeiro”, consiste em uma técnica particular
utilizada pelos atudrios para determinar o valor do custo anual dos beneficios, ou custo normal,
e o valor presente das obrigagdes atuariais, bem como a forma de financiamento destas
obrigacbes ao longo do tempo. Normalmente, as contribuicGes anuais para o plano
compreendem o custo normal e valor adicional para a amortizacdo da parcela do valor presente
das obrigag¢Oes atuariais ndo cobertas pelo valor justo dos ativos do plano.

Passivo Atuarial: E o valor do passivo do plano efetivamente reconhecido pelo RPPS em seus
livros contabeis, de acordo com Plano de Contas ganhos/perdas atuariais acumulados, custo do
servico passado e aumento do passivo/ativo na ado¢do deste pronunciamento.

Planos de beneficios definidos: Sdo todos os planos em que o beneficio é definido no
regulamento (LElI) e o Tesouro Municipal assume o compromisso de pagar contribuicGes
adicionais, caso o fundo ndo possua ativos suficientes para pagar todos os beneficios devidos.

Rendimento dos ativos do plano: S3o os juros, dividendos, aluguéis e outras receitas, ganhos e
perdas, realizadas ou ndo, derivados dos ativos do plano, deduzidos os custos de sua
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administracdo e de todo e qualquer tributo incidente sobre as receitas, sobre o resultado e sobre
os proéprios ativos do plano.

Valor Presente: Também denominado “valor presente atuarial”, consiste no montante
equivalente (apurado na data da avaliagdo) de uma série de pagamentos ou créditos futuros. O
valor presente é obtido descontando-se os pagamentos futuros a uma taxa pré-determinada de
juros (taxa de desconto das obrigaces atuariais), levando-se em consideragao a probabilidade
de pagamento de cada parcela.

Valor Presente das ObrigacGes Atuariais: Parcela do valor presente dos beneficios futuros
atribuida ao tempo de servi¢co anterior a data da avaliacdo de acordo com o método atuarial
utilizado. O valor presente das obrigacGes atuariais é definido na Legislacdo Brasileira e é
determinado com base na taxa de desconto das obrigacdes atuariais e outras premissas, tais
como, expectativa de crescimento salarial e de beneficios, além de tabuas biométricas aplicaveis
a populagdo avaliada.

24. Certificacao

Certificamos de que o presente relatdrio estd de acordo com as especificacbes técnicas
apresentada Legislagdo Brasileira para avaliar atuarialmente o Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS) do municipio de VASSOURAS - RJ e permanecemos a disposi¢cdo para qualquer
esclarecimento respectivo a questdes relacionadas aos tépicos abordados neste relatdrio, assim
como maiores detalhes que se mostrem necessarios.

O trabalho de avaliagdo atuarial atende aos padrdes de qualificacdo técnica do Instituto
Brasileiro de Atuaria — IBA, aqui apresentados que serviu de base para opiniGes e
recomendagdes contidas no presente relatério.

Declaro que ndo existe nenhum interesse financeiro direto, ou interesse material indireto, ou
relagdo pessoal, que poderia implicar em conflito de interesses que viesse a prejudicar a
objetividade e a imparcialidade do relatério aqui apresentado.

Segundo Winklevoss, quatro sdo as causas principais do surgimento do Passivo Atuarial
Suplementar

Compra de tempo anterior a filiagdo ao Plano sem uma contribuicdo imediata de
ingresso de recursos para custea-la, pagamento de joia de ingresso

A liberalizagdao do plano de beneficios sem o necessdrio aporte inicial;
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A mudanca desfavoravel nas premissas atuarias adotadas em rela¢do a realidade da massa de
servidores do plano e do ambiente que os cerca, quando esta tendéncia ndo esta embutida no
modelo de custeio;

O desvio do comportamento do plano em relacdo as premissas atuariais corretamente
adotadas, em funcao de acidentes amostrais revelados pela massa de servidores;

Acrescentariamos para realidade Brasileira a ndo consideracdo na funcao salarial de detalhes
importante como progressao funcional e ganha de reposicado salarial real

Aliquotas de equilibrio dos trés ultimos exercicios

Como se trata de um plano Mantido pelo Tesouro ndo apresentaremos aliquotas de equilibrio,
pois a diferenca entre a arrecadacao das contribui¢cdes dos servidores ativos e o total da folha
de inativos fica a cargo da patrocinadora nao registrando, portanto, falta de equilibrio, ou seja,
o plano estard sempre equilibrado economicamente e atuarialmente como determina a
Constituigao.

25. Resultados Atuariais a serem contabilizados pelo Fundo

Na ética da visdo prospectiva, olha o futuro e estabelece que no momento x+t

Reserva = (Valor Presente dos Beneficios Futuros) — (Valor Presente das Contribui¢des
Futuras)

Na capitalizagdo geral, o que fixa as taxas de custeio uniforme, revistas anualmente,
capazes de gerar receitas necessarias ao ajustamento do fundo garantidor dos
beneficios concedidos e beneficios a conceder ja creditados ao servidor, representa uma
antecipagdo dos dispéndios futuros e impde a constituicao de “Reservas de Beneficios
Concedidos e Reservas de Beneficios a Conceder”.

Esses fundos serdo constituidos através do plano de custeio determinado pela avaliagdo
atuarial, em conformidade com os custos verificados e os aportes do Tesouro todo més
para finalizar o pagamento dos beneficios concedidos sem formagdo de Patrimonio
Garantidor pois trata-se de um fluxo de caixa.

Em qualquer avaliagdo atuarial, objetiva-se detectar a adequac¢do do plano de custeio
frente aos compromissos assumidos pelo Ente Estatal. Essa verificacdo é efetuada

através da comparagdo entre a Provisdo Matematica e o Patrimonio Liquido do Fundo.

O quadro a seguir apresenta um resumo do Plano dos compromissos do Plano,
entretanto o Plano mantido pelo Tesouro nao sera contabilizado pelo RPPS pois o
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compromisso de pagamento somente do Ente Publico, por isso a reavalia¢do atuarial e
sempre pelo método de reparticdo simples, arrecadagao igual a despesas.

MANTIDO PELO TESOURO - VASSOURAS - RJ

dezembro/23
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO 0,00
Provisdes de Beneficios Concedidos 0,00
Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano 5.634.515,57
Contribuicdes do Ente (redutora) 0,00
Contribuicdes do Inativo (redutora) 0,00
Contribuices do Pensionista (redutora) 0,00
Compensacdo Previdenciaria (redutora) 0,00
Cobertura de Insuficiéncia Financeira (redutora) -5.634.515,57
Provisdes de Beneficios A Conceder 0,00
Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano 0,00
Contribuices do Ente (redutora) 0,00
Contribuiges do Ativo (redutora) 0,00
Compensacdo Previdenciéria (redutora) 0,00
Cobertura de Insuficiéncia Financeira (redutora) 0,00
Plano de Amortizacéo (redutora) 0,00
Outros Créditos (redutora) 0,00
ProvisGes Atuariais para Ajustes do Plano
PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO 0,00
PATRIMONIO LIQUIDO (SALDO PATRIMONIAL) 0,00
CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS 0,00

26. Método Atuarial para Financiamento das Obrigacdes

As obrigacGes apresentadas neste relatério sdo calculadas com o uso do método atuarial Crédito
Unitario Projetado. A descri¢cao deste método estd apresentada no Item 6 deste relatério.
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27. Meétodo Atuarial para Financiamento das Obrigacdes

As premissas financeiras e atuariais foram selecionadas pelo ente, como descritas no Anexo C
deste relatorio.

As contribuicdes esperadas do Fundo para o proximo exercicio foram estimadas com base no
plano de custeio vigente na data base dessa avaliacdo atuarial para o plano avaliado, aplicado
sobre a folha salarial projetada dos participantes (ou de beneficios, se for o caso).

O valor esperado de pagamento de beneficios para o préoximo exercicio foi estimado com base
na projecdo da folha de beneficios da data base dessa avaliagdo, e na expectativa atuarial de
inicio de novos beneficios.

28. Plano de Amortizagao do Déficit Técnico Apresentado na
Reavaliacdo Atuarial

O equacionamento do passivo atuarial ou tempo de servigo passado, se feito através de aportes
guando a folha de pagamento de inativos e pensionistas ultrapassar o valor das contribuicdes
feitas pelo ente patronal e servidores ativos vinculados a este plano, cujo resultado sera sempre
zero em fung¢do do compromisso Patronal.

Fluxo Financeiro de Amortiza¢do do Déficit Técnico com Aplicacdo das aliquotas Proposto

Como estamos tratando de Plano Mantido pelo Tesouro nao existe plano de amortiza¢do de
déficit técnico, pois as contribuicbes futuras do Tesouro serdo iguais ao déficit apresentado por
forga da Constituicao o Plano serd garantido pelo Tesouro Municipal.

29. Método Atuarial para Financiamento das ObrigacOes

As obrigagdes apresentadas neste relatério sdo calculadas com uso do método atuarial Crédito
Unitario Projetado.

O objetivo deste método é diluir o custo do beneficio de cada empregado ao longo do periodo
no qual é previsto que este ird trabalhar para a empresa. A determinagdo do custo para cada
ano de servico é obtida indiretamente pela aloca¢do dos beneficios esperados entre os anos de
servico. O custo alocado a cada ano de servico correspondera ao valor dos beneficios esperados
atribuidos aquele ano em particular.

Para os aposentados ou ja elegiveis ao beneficio, esta reserva equivale ao valor presente total
dos beneficios atuais ou esperados. O custo do servigo corrente do plano de beneficios é obtido
pela soma dos custos dos servigos correntes individuais, e o valor presente das obrigacdes
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atuariais do plano de beneficios corresponde a soma das reservas matematicas de todos os
participantes do plano.

30. Taxa de Inflagdo de Longo Prazo

A taxa esperada de inflagdo de longo prazo de 5,5% ao ano foi calculada de acordo com previsao
do Banco Central do Brasil.

31. Taxa de Rotatividade

A taxa de rotatividade é determinada com base na experiéncia do ente, a entrada saida de
servidores sem direito a recebimento do beneficio foi considerada nula, pois s6 temos neste
plano beneficios concedidos

Tabuas Biométricas

As tabelas, a seguir, apresentam as probabilidades obtidas com base nas principais tabuas
biométricas utilizadas.

Rio de Janeiro, 06 de fevereiro de 2024.

#/ZE/L/LO

+
Sergio A%ar%) Machado da Silva
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