REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL : . e
ESTADO DO RIO DE JANEIRO  » )
MUNICIPIO DE VASSOURAS ¢

1PROVADU

Lei ne /] 7}7s” de 99 ge Serevssw de 19 777
Dispée  sobre as Diretrizes
Orgamentdrias para o Exercicio
de 1998 e dd outras providéncias
correlatas.

A CAMARA MUNICIPAL DE VASSOURAS decreta e eu sanciono
e promulgo a seguinte

CAPITULO I LEI:
DAS DIRETRIZES GERAIS -

Art. 1°- Ficam estabelecidas nos termos desta Lei, as Diretrizes
Gerais para elaboragdo dos Orgamentos do Municipio para o Exercicio de
1998. ‘

Art. 2° - O Projeto-de-Lei Or¢amentaria estimara os valores da
RECEITA e fixara os valores da DESPESA de acordo com os Precos vigentes
em 31 de maio de 1997, aplicando-se-lhes as previsdes variaveis para o
periodo compreendido entre os Meses de Junho e Dezembro de 1997 e
Exercicio de 1998.

Paragrafo Unico - A Lei Orcamentaria podera conter
autorizagdo para abertura de créditos suplementares e contratagdo de
operagdes de crédito, ainda que, por antecipagfio da Receita, na forma da lei.

Art. 3° - Nao poderdo ser incluidas despesas com aquisigéo,
inicio de obras para construgdo ou ampliagdo, ressalvadas as relacionadas no
Plano Plurianual vigente ¢ suas alteracGes posteriores, expressamente
especificadas na Lei Orgamentaria.

afo Unico - Nao poderdo ser fixadas despesas sem que
gntes de recursos disponiveis e em desacordo com o

Parag
estejam definidas
estabelecido nesta le




CAPITULO 11 o/
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAIS E DA SE G RIDADE
SOCIAL

SECAO 1
DAS DIRETRIZES COMUNS

Art. 4° - A Lei Orgamentaria abrangera o Orgamento Fiscal
referentes aos Poderes e seus Fundos e o Orcamento da Seguridade Social,
abrangendo todos os 6rgdos ¢ entidades a ela vinculados.

Pardgrafo Primeiro -- O montante das DESPESAS dos
Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social ndo deverd ser superior ao das
RECEITAS.

Pardgrafo Segundo - As DESPESAS poderdo, excepcionalmente,
no decorrer do exercicio superar as RECEITAS desde que o excesso das
DESPESAS seja financiado por operagdes de crédito, nos termos do Art. 129,
Inciso III da Lei Organica Municipal.

Paragrafo Terceiro - Na elaboragdo de suas propostas as
instituigdes mencionadas no “caput ” do artigo, terio como pardmetro de suas
despesas globais os limites estabelecidos nos artigos 3°, 5° e 7° desta le1.

Art. 5°- AS DESPESAS com pessoal e encargos sociais ndo terdo
aumento superior a variagio do Indice de Reajuste do Salario Minimo - IRSM em
relagdo aos créditos correspondentes no Orgamento de 1997 podendo, ainda,
ocorrer livre negociagio entre representantes dos servidores e o Poder Executivo
respeitado, em ambos o0s casos, o limite estabelecido no Art. 202 da Lei Orgénica
do Municipal.

Parigrafo Primeiro - O limite estabelecido para as despesas com
pessoal de que trata este artigo, abrange os gastos de administragdo com o0s
seguintes elementos:

- Vencimentos e Vantagens;
- Obrigagdes Patronais;
- Proventos de aposentadorias € pensoes.

Pariagrafo Segundo - Excluem-se da limitagdo de que trata
o “ caput *’ do artigo, as despesas com aggntes politicos (Prefeito, Vice-Prefeito
e Vereadores) e Contribui¢des para o Pasep.




Art. 6°- Os Cargos de Provimento efetivo, cuja vacingia ocorrer no
exercicio de 1998, poderdo ser preenchidos integralmente através da realizagdo
de Concurso de Provas e Titulos.

Pardgrafo Unico - No exercicio de 1998 ndo poderiio ser criados
novos Cargos ou ampliado o nimero de vagas existentes, ressalvados os casos
relativos a criagdo ou ampliagdo dos servicos municipais através de Lei
Complementar, de conformidade com as disponibilidades existentes.

Art. 7° - As DESPESAS com custeio administrativo e operacional
ndo poderdo ter aumento superior a de indices de reajustes oficiais em relagéo
aos créditos correspondentes no Or¢amento de 1997, salvo se comprovada
msuficiéncia decorrente de expansdo patrimonial, pregos liberados, incremento
de servigos prestados a comunidade ou novas atribuigdes recebidas ainda no
exercicio de 1997 ou no decorrer de 1998.

Pardgrafo Unico - Para efeito de calculo do disposto neste artigo,
ndo serdo consideradas as despesas indicadas nos artigos 3°, 5° e 8°, desta Lei.

Art. 8° - As DESPESAS com juros, encargos e amortizagdo de
divida, deverdo considerar apenas as operagdes contratadas e autorizagdes
concedidas até a data do encaminhamento de Projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 9° - O relatério bimestral de que trata o Artigo 114, (,1a Let
Organica Municipal, demonstrara por Categoria de Programa de cada Orgdo,
segundo a Unidade Orgamentaria, as DESPESAS realizadas.

Art. 10 - E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria, bem como em
suas alteragdes, de quaisquer recursos do Municipio para Clubes e AssociagOes
de Servidores ou outras Entidades congéneres, excetuadas Creches e Escolas para
o atendimento Pré-Escolar.

Art. 11 - O Municipio incluird no Projeto de Lei Orcamentaria
dotagdes a titulo de auxilios ¢ subvengdes sociais, com fins exclusivos para
transferéncia de recursos a Entidades Privadas sem fins lucrativos, desde que:

I. - Sejam registradas no Conselho Nacional de Servigo Social, ou,

1L - Atendam o disposto nos Artigos 174, Paraggafo Unico, e 175
da Lei Organica Municipal ou ‘

IIL. - Sejam vinculadas a Organismos Internacionatg.




Pardgrafo Unico - Com a finalidade de incentivaf a pratica
desportiva, os recursos a que se referem este Artigo, poderdo ser destinados,
exclusivamente, a Liga Desportiva do Municipio, e, outras entidades
beneficiadas por legislagdo complementar.

Art. 12 - As RECEITAS Municipais serdo programadas para
atender, preferencialmente, respeitadas as peculiaridades e vinculagdes legais
obrigatorias, aos gastos com Pessoal e Encargos Sociais, Juros, Encargos e
Amortizagdes de Dividas, Contrapartida de Financiamentos, outros de
Manutencio e Investimentos prioritarios.

SECAO 11
DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 13 - Na fixa¢do das DESPESAS serfo observadas as
prioridades constantes do Plano Plurianual vigente e suas alteragdes
posteriores.

Art. 14 - Na apreciagdo da proposta orgamentaria do Poder
Legislativo para o Exercicio de 1998, visando a integragdo de suas
DESPESAS no Projeto de Lei do Orgamento, observar-se-30 os seguintes
limites:

I - As DESPESAS com pessoal e encargos observardo ao
disposto no Artigo 5° desta Lei e

II - As DESPESAS com custeio administrativo e operacional,
ressalvadas as com Pessoal e Encargos, observardo o disposto nos Artigos 3° ¢
7° desta Lei.

Paragrafo Unico - O comprometimento total sobre a Receita
prevista, nfo podera exceder ao percentual médio dos ultimos trés exercicios
financeiros, apurado ano a ano, entre a Despesa executada pelo Poder
Legislativo ¢ a Receita arrecadada total.

SECAO 111
DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 15 - O Orcamento da Seguridade Social obedecera ao
definido nos s 194, 196, 201 e 203 da Constitui¢do Federal e contara
dentre outras com'




I - RECEITA originaria da transferéncia de recursos SUS Sistema
Unico de Sande e

II - RECEITA derivada da Arrecadagio de Impostos e Taxas pelo
Municipio.

Paragrafo Primeiro - Os recursos alocados no Orcamento de
Seguridade Social do Municipio, serdo classificados, quanto as fung¢Ses de
governo, exclusivamente as seguintes:

Cédigo Funcio
13 Saude e Saneamento
15 Assisténcia ¢ Previdéncia

Pardgrafo Segundo - A inclusio de recursos e sua consideragéo
como integrante do Or¢amento de Seguridade, quando ndo classificados nos
termos do Paragrafo Anterior, dependera de expressa especificagdo na Lei
Orgamentaria.

Art. 16 - A Proposta Orgamentaria da Seguridade Social, incluira
na parte relativa a Saude, gastos nfo inferiores ao limite estabelecido no Artigo
158, Paragrafo Segundo, da Lei Organica Municipal.

Pardgrafo Unico - Os recursos destinados 2 manutengio das
atividades de saude, serdo inclusos na Lei Or¢amentaria do Municipio, como
tranferéncias operacionais e constituirio Receita do Orgamento do Fundo
Municipal de Saude - F.M.S.

Art. 17 - Na Fixa¢do das DESPESAS observar-se-d0 as
prioridades constantes do Plano Plurianual e suas altera¢des posteriores.

Art. 18 - O Municipio podera assinar Convénio com o Orgio
Federal de Assisténcia e Previdéncia Social para atendimento dos seus
Servidores.

Pardgrafo Unico - O Orgamento da Seguridade Social
discriminara transferéncia de recursos do Municipio para o Orgdo Federal de
Previdéncia Social destinados a efetivagdo legal das agbes e direitos
pertinentes.

CAPITULO II1
DOS RECURSOS DESTINADOS AO ORCAMENTO DE ENSINO




Art. 19 - Os recursos orgamentarios destinados ao gnsino, nos
termos da Emenda Constitucional n° 14/96 de 12/09/96, serdo alocados no
Orgamento Fiscal do Municipio, destinando-se parte para o Fundo de
Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério e parte para a Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino.

i CAPITULO IV )
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 20 - Na Lei Or¢amentaria Anual, integrada conjuntamente
pela programagdo dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, a
discriminagdo das DESPESAS far-se-a por categoria de programagao,
indicando-se pelo menos para cada uma:

I - O Orgamento de Origem e
II - A natureza das despesas.

Pardgrafo Primeiro - Dentre outros demonstrativos, a Lei
Orcamentaria incluira:

I - Das Receitas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
bem como do conjunto dos dois Orgamentos;

IT - Da natureza da despesa, por orgdo e unidade orgamentéria;

IIT - De despesa por fonte de recurso, por 0rgdo de Unidade
Orgamentéria;

IV - Dos recursos destinados a manutengio e desenvolvimento do
ensino, de forma a caracterizar o cumprimento do disposto no Art. 173 da Lei
Organica Municipal,

V - Dos recursos destinados a Saiade, em cumprimento do
disposto no Art. 158, Paragrafo Segundo, da Lei Organica Municipal;

VI - Dos investimentos consolidados nos or¢amentos do
Municipio.

Pardgrafo Segundo - As Categorias de programagédo de que trata
este Artigo, serdo identificadas por subprogramas segundo os
dades, os quais especificardo as respectivas metas ou agao a ser

o “caput”
projetos € df
desenvolvida




Pardgrafo Terceiro - Nido poderdo ser incluidas/na Lei
Orgamentaria e sua alteragdes, DESPESAS a conta de investimentos ¢m regime
de execugio especial, ressalvados os casos de calamidade puablica previstos na
Legislagfio Federal aplicada a espécie. ’

Art. 21 - Para informacdo do Poder Legislativo, devera constar na
proposta Orgamentaria, ao menor nivel da categoria de programagdo,
relacionada pela natureza da DESPESA a origem dos recursos obedecida a
seguinte discriminagio:

I -Naio vinculados;

II - Da Seguridade Social;

IIT - Aplicados na Manutengio e Desenvolvimento do Ensino;

IV - Vinculados, inclusive RECEITAS originarias da tranferéncia
de Convénio;

V' - Outras vinculag¢des previstas na Lei Organica do Municipio;

VI - Decorrentes de Operag6es de Crédito.

Art. 22 - O Projeto de Lei Orgamentaria sera apresentado com a
forma e detalhamento descrito nesta Lei, aplicando-se no que couber, as
demais disposig¢des legais.

Art. 23 - Os Créditos terdo a forma, o nivel de detalhamento e as
informagGes estabelecidas nesta Lei, especialmente no Art. 19, Parigrafo
Primeiro e Paragrafo Segundo, bem como a indicagdo dos recursos
correspondentes.

Art. 24 - A prestagio de contas anual do Municipio,
independentemente de outros demonstrativos e esclarecimentos incluira
relatorio de execugdo com a forma de detalhes apresentados na Lei
Orgamentaria.

Art. 25 - O Projeto de Lei Orgamentaria serd encaminhado ao
Poder Legislativo até 31 de agosto de 1997.

Art. 26 - O Projeto de Lei Or¢camentaria serd encaminhado ao
Poder Executivo para sangdo até 31 de dezembro de 1997.

_ Pardgrafo Unico - Caso o Projeto de Lei Orgamentaria nio seja
encaminhado para sangdo até o dia 31 de~dezembro de 1997, fica o Poder
Executivo autorizado a executar a pyopysta orgamentaria para 1998,
originalmente encaminhada ao Poder Legish




CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 - Serdo considerados prioritarios os projetos constantes
do Plano Plurianual vigente e suas alterac3es posteriores.

Art. 28 - Caberda a Secretaria Municipal de Fazenda a
coordenagio e elaboragdo dos orgamentos que trata desta Lei.

Art. 29 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Vassouras-RJ, &4 de 7244+4%  de 1997.
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ANEXO1I
I- ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

01 - Revisdo e atualizagdo da remuneragdo dos agentes politicos municipais:
Prefeito, Vice - Prefeito ¢ Vereadores;

02 - Manutengdo e Operacionalizagdo das Unidades Administrativas do

Municipio;

03 - Manutengdo dos Servidores de Processamento de Dados relativos as

areas de tributagdo, arrecada¢do contabilidade, administragdo de pessoal e

Patriménio;

04 - Informatizacio do Setor de Matenal;

05 - Concessdo de Vale-Transporte aos Servidores Municipais;

06 - Manutengdo do servico de divulgagdo dos atos administrativos

municipais;

07 - Manutengio do servigo de pagamento da divida contratada junto aos

orgdos previdenciarios federais (INSS e FGTS);

08 - Aquisi¢do de material permante e equipamentos (mobiliario, veiculos,
maquinas ¢ artigos de escritorio);

09 - Cobranga de taxas pela utilizagdo do uso do solo e subsolo das vias €
logradouros publicos;

10 - Manutengdo dos veiculos municipais de quaisquer natureza.
11 - Cobranga de Contribuigdo Provisoria para fins de Iluminagéo Puablica.
II - POLITICA EDUCACIONAL, CULTURAL E DESPORTIVA

01 - Construgio, ampliagdo e reforma de Creches para atendimento da crianga
de 0 a 06 anos de 1dade;

02 - Manutengado do ensino pré-escolar’;

03 - Manutengdo do ensino do primeiro grau;




II - POLITICA EDUCACIONAL, CULTURAL E DESPORTIVA

01 - Construcgdo, ampliagfo e reforma de Creches para atendimento da crianga
de 0 a 06 anos de idade;

02 - Manuteng¢do do ensino pré-escolar’;

03 - Manutengdo do ensino do primeiro grau;

04- Construgdo, ampliagio e reforma de Unidade Escolares para atendimento
ao pré-escolar e primeiro grau,

05 - Construgdo e reforma de quadras poliesportivas e parques infantis para a
pratica de esportes e lazer;

06 - Ampliagdo e reforma do Estadio Municipal “Ernani do Amaral Peixoto”;
07 - Participagdo e Realiza¢do de Jogos Escolares através de competigdes de
véarias modalidades desportivas, visando a integracdo do meio estudantil
municipal;

08 - Concessio de bolsas de estudos nas areas do primeiro e segundo graus de
ensino para suprimento da demanda, em virtude de comprovada deficiéncia
de vagas nas escolas publicas;

09 - Promog¢do de atendimento educacional a deficientes através de
tranferéncia de recursos a Sociedade Pestalozzi;

10 - Distribui¢fo de material didatico;

11 - Aquisi¢do e distribuicio de merenda escolar e servigos correlatos
conveniados;

12 - Concessdo de Vale-Transporte aos professores da rede municipal de
ensino;

13 - Treinamento de recursos humanos - realizagdo de cursos de reciclagem
do magistério municipal;

14 - Promocdo e realizagdo de atividades culturat




15 - Aquisi¢do de material permante e equipamentos (mobiliario, vej lﬂOS,

maquinas e equipamentos de uso escolar);
16 - Aquisigdo e distribui¢do de uniformes e material desportivo aos alunos

da rede municipal de ensino;

17 - Implantagdo do Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento do Ensino

Fundamental e de Valorizagdo do Magistério.

I TURISMO

01 - Promogdo, realizagdo e participagdo em eventos turisticos de quaisquer
natureza;

02- Construgdo de Mirante no Morro da Torre para incentivar o turismo da

regido;
03 - Construgdo de Complexo Turistico;
04 - Instalagdo de Teleférico.




IV - DESENVOLVIMENTO URBANO, SOCIAL E ECONOMICO

01- Manuteng¢do dos servigos de limpeza publica;

02 - Aquisigéo de equipamentos e material permanente destinados ao servigo

de limpeza publica;

03 - Manutengdo dos servigos de iluminacgdo de vias, logradouros e prédios
publicos;

04- Manutengdo de pracas e jardins do Municipio;

05- Aquisicdo e distribui¢do de uniformes completos aos trabalhadores em

servico nas vias e logradouros publicos, parques, jardins e garagem

municipal;

06 - Obras diversas de saneamento ambiental ( galerias, esgotos e rede

coletoras);

07 -Construgdo de unidades habitacionais para familias de baixa renda;

08- Construgdo de Pélo Industrial do Municipio;

09- Pavimentagdo e drenagem de diversas ruas do Municipio ( Sede e

Distritos);

10- Construgdo de pontes em vias e logradouros publicos;

11- Realizacdo de obras de infraestrutura basica para o advento e

desenvolvimento de atividades produtivas;

12- Participagdo e promogdo de festas populares e exposi¢des de quaisquer

natureza,

13- Publicidade informal das promogdes festivas e de investimentos de

natureza econdmica promovidos pelo Municipio;

14- Promogdo de apoio ao setor rural através de concessdo de auxilio

financeiro a Emater;

15- Agoes de Reflorestamento;

16 - Melhoria das condigdes de TV (Torre




ANEXO 11

SEGURIDADE SOCIAL

01 - Manutengdo do atendimento a saide da populagdo através da
transferéncia de recursos para o0 Fundo Municipal da Saide;

02 - Manutengdo e operacionalizagdo das Unidades de Saide através do
Fundo Municipal de Saude;

03 - Manutengdo e operacionalizagdo do Fundo Municipal da Saude;

04 - Implantacdo do servigo de protegdo e defesa da crianga e do adolescente;
0S - Implantac¢do das agdes basicas de saude;

06 - Manutenc¢do dos pagamentos de aposentadorias e pensdes.

07 - Constru¢do , ampliag¢do e reforma de Unidades de Sande.




