CAMARA MUNICIPAL DE
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2 & FEV 2022 Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras
PROT_OCO LO Vassouras, 21 de fevereiro de 2022.
N6 XIS
OFiCIO PMVI/GP N° 107/2022

Assunto: Remessa de Projeto de Lei e Mensagem n° 020/2022.
Ref.: Altera a Lei n° 3.260, de 30 de dezembro de 2020 que Dispde sobre a estrutura administrativa
da prefeitura municipal de vassouras, e da outas providéncias.

Excelentissimo Senhor,

Ao cumprimenta-lo, encaminho a essa colenda Casa de Leis o Projeto de Lei que Altera a
Lei n® 3.260, de 30 de dezembro de 2020 que Dispbe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Vassouras, e da outas providéncias., devidamente acompanhado da Mensagem n°

020/2022 e Impacto Orgamentario.

Aproveito a oportunidade para renovar votos de estima e consideragao.
Sevtrnino Hnanias Dias Filto

Prefeito

Excelentissimo Senhor
JOSE MARIA VAZ CAPUTE
DD. Presidente da Camara Municipal de Vassouras — RJ.

Avenida Otavic Gomes, 395 - Centro Vassouras - RJ — 27700-000

Tel.: (24) 2491-9044 — Fax: (24) 24381-9045 - www,viisouras.:l:qmv.brl
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM
MENSAGEM N°, 020/2022 Vassouras, 21 de fevereiro de 2022,

Ao Exmo. Senhor
José Maria Vaz Capute
DD. Presidente da Camara Municipal de Vassouras e demais Edis.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo de V. Ex?., Projeto de Lei que Altera a Lei n® 3.260, de
30 de dezembro de 2020 que Dispde sobre a estrutura administrativa da prefeitura municipal de
vassouras, e da outas providéncias.

Faz-se indispensavel a efetivagao do Presente Projeto de Lei, a fim de acrescentar e alterar os
anexos | e Il da Lei n° 3.260, de 30 de dezembro de 2020, relativamente ao quadro de cargos
comissionados e fungdes gratificadas que passa a vigorar nos termos dos anexos | e Il que integra a
presente Lei, que apds a D. apreciagao e ratificagao pelos membros dessa Egrégia Casa, possibilitara a
reestruturagdo da Prefeitura Municipal de Vassouras, objetivando otimizar as atividades desenvolvidas,

aperfeicoando-as para uma maior eficacia da gestao publica.

Salienta-se por oportuno, que o projeto em tela sustenta a garantia de eficiéncia e eficacia das
politicas publicas, demonstrando compromisso com a valorizagdo dos servidores e das fungbes de

extrema importancia e responsabilidade perante os 6rgdos de Controle Externo.

Sao essas as motivagdes que ensejaram o envio do Projeto de Lei que, estou certo, sera
recepcionado por esta Casa Legislativa, tendo em vista tratar-se de matéria de suma importancia,
solicitando a aprovacao do presente e para tanto, contamos com a colaboragao dos Nobres Vereadores.

Renovo a V. Exa. e dignos pares nossos protestos de apreco e consideragao.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras

PROJETO DE LEIN."........ JDE e DE ..o DE 2022.

Altera a Lei N’ 3.260, de 30 de dezembro
de 2020 que dispbe sobre a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de
Vassouras, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vassouras aprovou € eu sanciono a seguinte:

LEI:
Art. 1° Esta Lei altera a Lei N" 3.260, de 30 de dezembro de 2020, que dispde sobre a
estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, criando Cargos em Comissao e
Fungdes Gratificadas.

Art. 2° - Ficam criados os cargos em comissdo de Chefe de Gabinete e Secretario
Municipal de Compras e Licitagdes, ambos com simbolo APM e no valor R$ 8.500,00
(oito mil e quinhentos reais).

Art. 3° - Ficam criadas as vagas para os Cargos Comissionados e Funcdes
Gratificadas na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Vassouras,
acrescentando aos Anexos | e Il da Lei N° 3.260, de 30 de dezembro de 2020, os
cargos e simbolos constantes dos Anexos | e |l da presente Lei.

Art. 4° - Altera o nivel do cargo em comissdo de Subcontrolador, que passa a ter o
nivel CC-01, conforme consta no Anexo |.

Art. 5° - Fica autorizado o Chefe do Executivo, por meio de Decreto, regulamentar as
atribuicdes dos cargos em comissao ou das fungbes gratificadas criadas por esta Lei,
no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de dotagdo orgamentaria
propria, suplementando-se caso necessario.

Art. 7° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, dentro dos limites dos
respectivos créditos, a expedir Decretos Executivos relativos a transferéncia de
dotacdes de seu orgamento ou de créditos adicionais, de forma a adequa-los a nova
estrutura organizacional.

Art. 8° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposicdes
em contrario.

Vassouras, 21 de fevereiro de 2022.
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Prefeitura Municipal de Vassouras

ANEXO | - CARGOS EM COMISSAO
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Estadc do Ric de Janeiro

SECRETARIA CARGO NIVEL VALOR QUANTIDADE
Secretario Municipal de Compras e | Agente Politico Municipal APM R$ 8.500,00 01
Licitagdes
Chefe de Gabinete Agente Politico Municipal APM R$ 8.500,00 01
Controladoria Geral do Municipio Subcontrolador CC-01 R$ 4.250,00 01
Secretaria Geral de  Govemno e | Assessor Adjunto AA-01 R$ 1.800,00 05
Planejamento
Secretaria  Geral de Governo e | Assessor Tecnico Nivel-02 CC-05 R$ 1.500,00 01
Planejamento
Secretaria Municipal de Politicas Plblicas Secretario Executivo SE R§ 7.500,00 01
Secretaria Municipal de Politicas Publicas Diretor Geral cC R$ 6.000,00 01
Secretaria Municipal de Politicas Publicas Assessor Adjunto AA-01 R$ 1.800,00 05
Secretaria Municipal de Fazenda Assessor Técnico Nivel-01 CC-04 R$ 2.100,00 02
Secretaria Municipal de Fazenda Assessor Adjunto AA-01 R$ 1.800,00 01
Secretaria Municipal de Fazenda A or Técnico Nivel-02 CC-05 R$ 1.500,00 01
Secretaria Municipal de Seguranca Publica | Assessor Técnico Nivel-01 CC-05 R$ 2.100,00 01
e Defesa Civil
Secretana Municipal de Esporte e Lazer A or Adjunto AA-01 R$ 1.800,00 03
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer Assessor Técnico Nivel-02 CC-05 RS 1.500,00 03
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Assessor Adjunto AA-01 R$ 1.800,00 05
Agricuitura & Desenvolvimento Rural
Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Assessor Tecnico Nivel-02 CC-05 R$ 1.500.00 05
Agricultura e Desenvolvimento Rural
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Diretor CC-01 R$ 4.250,00 01
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Assessor Técnico Nivel-01 CC-04 RS 2.100,00 04
Secretaria Municipal de Qbras, Transportes | Secretario Executivo SE R$ 7.500.00 01
e Servigos Publicos
Secretaria Municipal de Obras, Transportes | Diretor CC-01 RS 4.250.00 02
e Servigos Publicos
Secretaria Municipal de Obras, Transportes | Consultor cco2 RS 2.000.00 03
e Servigos Publicos
Secretaria Municipal de Obras, Transportes Supervisor CcC-03 R$ 2.640,00 08
e Servicos Publicos
Secretaria Municipal de Obras, Transportes Assessor Tecnico Nivel-01 CC-04 RS$ 2.100,00 06
e Servicos Publices
Secretaria Municipal de Obras, Transportes Assessor Adjunto AA-01 RS 1.800,00 12
e Servicos Publicos
Secretaria Municipal de Obras. Transportes | Assessor Tecnico Nivel-02 CC-05 R$ 1.500,00 20
e Servigos Publicos
Secretaria Municipal de Saude Diretor CC-01 RS 4.250.00 03
Secretaria Municipal de Salude Consuitor Ccoz R$ 3.000,00 03
Secretaria Municipal de Saude Assessor Técnico Nivel-01 CC-04 R$ 2.100,00 02




4ssouRt

Estado do Rio de

Janeiro

Prefeitura Municipal de Vassouras

ANEXO Il - FUNGCOES GRATIFICADAS

SECRETARIA CARGO NIVEL | VALOR | QUANTIDADE
Controladoria Geral do Municipio Diretor de Avaliagdo e Controle FGE-01 R$ 3.150,00 01
Secretaria Geral de Governo e | Gerente FG-01 R$ 2.224 53 02
Planejamento
Secretaria Geral de Governo e | Coordenador FG-02 1.483,02 04
Planejamento
Secretaria Municipal de Seguranga Publica | Diretor FGE-01 R$ 3.150,00 02
e Defesa Civil
Secretaria Municipal de Segurancga Publica | Coordenador Geral FGE-02 R$ 2.000,00 02
e Defesa Civil
Secretana Municipal de Seguranca Publica | Coordenador FG-02 RS 1.483,02 02
e Defesa Civil
Secretaria Municipal de Seguranga Publica | Superintendente FG-03 R$ 1.013.25 02
e Defesa Civil
Secretaria Municipal de Fazenda Coordenador de Informagdes FG-02 RS 1.483,02 01
Cadastrais

Secretaria Municipal de Fazenda Coordenador FG-02 R$ 1.483,02 03

Secretaria Municipal de Fazenda Superintendente FG-03 R$ 1.013,25 01

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer Gerente FG-01 R$ 2224 53 01

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer Coordenador FG-02 RS 1.483.02 01

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Gerente FG-01 RS 2.224 53 01

Agricultura e Desenvolvimento Rural

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Diretor do SUAS FGE-01 R$ 3.150,00 01

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Diretor Administrativo FGE-01 R$ 3.150,00 01

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Diretor Administrativo Financeiro e FGE-01 RS 3.150,00 01
Orcamentario

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gerente de Controle interno FG-01 R$ 2.224,53 01

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gerente de Fundos FG-01 R$ 2.224,53 01

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gerente de Protegdo Social FG-01 R$ 222453 01
Basica

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gerente de Protegdo Social FG-01 R$ 222453 01
Especial

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Coordenador FG-02 RS 1.483,02 05

Secretaria Municipal de Obras, Transportes | Gerente FG-01 R$ 222453 03

e Servigos Publicos

Secretaria Municipal de Obras, Transportes | Coordenador Geral FGE-02 R$ 2.000,00 06

e Servigos Publicos

Secretaria Municipal de Obras, Transportes Coordenador FG-02 RS 1.483,02 04

e Servigos Publicos

Secretaria Municipal de Obras, Transportes Superintendente FG-03 R$ 1.013,25 06

e Servigos Publicos

Secretaria Municipal de Saude Diretor de Gestao e DGD-01 R$ 4.500,00 01
Desenvolvimento de Pessoas

Secretaria Municipal de Saude Diretor Financeiro DF-01 R$ 4.500,00 01

Secretaria Municipal de Saude Diretor de Logistica FGE-01 R$ 3.150,00 01

Secretaria Municipal de Saude Meédico Regulador Ambulatorial FGE-01 R$ 3.150,00 02

Secretaria Municipal de Saude Diretag Consultive FGE-D1 R$ 3.150,00 01

Secretaria Municipal de Saude Coordenador de servigos de FGE-02 R$ 2.000,00 01
Atendimento Domiciliar

Secretaria Municipal de Saude Coordenador de Saude da FGE-02 R$ 2.000,00 01
Crianga

Secretaria Municipa| de Saude Coordenador de Regulagdo FGE-02 R$ 2.000,00 01
Ambulatoriai

Secretaria Municipal de Saude Coordenador de RUE FGE-02 R$ 2.000,00 01

Secretaria Municipal de Saude Coordenador do Polo Diabético e FGE-02 R$ 2.000,00 01
Ostomizados

Secretaria Municipal de Saude Coordenador de Saude da Mulher FG-02 R$ 1.483,02 01

Secretaria Municipal de Saude Coordenador de Transporte Fora FG-02 RS 1.483,02 01
do Domicilio

Secretaria Municipal de Saude Superintendente FG-03 R$ 1.013.25 03

Secretaria Municipal de Saude Assessor Operacional DAI-2 R& 877,43 06

Secretaria Municipal de Saude A r intermediario 1 CAl -1 R$ 617,93 03




~ RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na Constituicdo Federal (Art.
169) e Lei Complementar n°® 101/00 (Art. 16 e 17), no que se refere a criagdo de despesa de
carater continuado. Os valores propostos compreendem o pagamento de 11 meses no

exercicio de 2022.

0] céli:ulo envolve o levantamento dos custos referente a Saldrio, 13° Saldrio, Férias e
Encargos Sociais. Os valores relativos as folhas de saldrio incluem previsdo de gasto a partir
de fevereiro de 2022.

A Receita Corrente Liquida do Poder executivo no ano de 2021, conforme registrado no
Relatério de Gestdo Fiscal do 2° semestre de 2021, encerrou com o valor de
_R$262.032.450,00 (Duzentos e sessenta e dois milhdes, trinta e dois mil, quatrocentos e
cinquenta reais). O limite maximo de gasto com pessoal para o Executivo Municipal, estd
disciplinado pela Lei Complementar 101, e estd estipulada em 54% da Receita Corrente
Liquida. Considerando a Receita Corrente Liquida para apuracdo do indice de pessoal na LRF
a do encerramento do 2° semestre do Exercicio de 2021, estimamos o valor para dezembro
de 2022 em R$245.236.169,96 (Duzentos e quarenta e cinco milhdes, duzentos e trinta e
seis mil, cento e sessenta e nove reais e noventa e seis centavos) tomamos a mesma por

base para célculo dos exercicios seguintes.

No segundo semestre de 2021 o Executivo Municipal estava com um percentual de
Despesa de Pessoal de 34,31%, conforme Relatério de Gestdo Fiscal — Demonstrativos da

&
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Despesa com Pessoal.




Considerando a Receita Corrente Liquida corrigida para dezembro de 2022 no valor de
R$ R$245.236.169,96 (Duzentos e quarenta e cinco milhdes, duzentos e trinta e seis mil,
cento e sessenta e nove reais e noventa e seis centavos), poderia ser gasto no ano com
Despesa de Pessoal pelo Executivo R$132.427.531,78 (cento e trinta e dois milhdes,
quatrocentos e vinte e sete mil, quinhentos e trinta e um reais e setenta e oito centavos).
Com a criacdo dos cargos comissionados e das funcBes gratificadas em fevereiro de 2022,
consequentemente o gasto com pessoal para o ano de 2022, estd estimado em R$
105.410.691,79 (cento e cinco milhdes, quatrocentos e dez mil, seiscentos e noventa e um
reais e setenta e nove centavos), atingindo um percentual de 42,98%, abaixo do limite legal.

Considerando a Receita Corrente Liquida Estimada corrigida para o Exercicio de 2023
no valor de R$280.501.131,19 (duzentos e oitenta milhdes, quinhentos e um mil, cento e
trinta e um reais e dezenove centavos) poderia ser gasto por ano com Despesa de Pessoal
pelo Executivo R$151.470.610,84 (cento e cinquenta e um milhdes, quatrocentos e setenta
mil, seiscentos e dez reais e oitenta e quatro centavos). Com a criagdo dos cargos
comissionados e das funcdes gratificadas em fevereiro de 2022, consequentemente o gasto
com pessoal para o ano de 2023, totaliza a quantia estimada de R$116.272.898,86 (cento e
dezesseis milhdes, duzentos e setenta e dos mil, oitocentos e noventa e oito reais e oitenta e
seis centavos), portanto, o gasto com pessoal atinge um percentual de 41,45%, mantendo-se
abaixo do limite legal.

Para o0 ano de 2024 a estimativa da Receita Corrente Liquida, aplicando indice previsto
na LDO, é de R$253.208.371,13 (duzentos e cinquenta e trés milhdes, duzentos e oito mil,
trezentos e setenta e um reais e treze centavos). O gasto com pessoal poderia atingir o
montante de R$136.732.520,41 (cento e trinta e seis milhdes, setecentos e trinta e dois mil,
quinhentos e vinte reais e quarenta e um centavos). O gasto estimado para o ano de 2023,
com a criacdo dos cargos comissionados e das fungBes gratificadas em fevereiro de 2022,
totaliza a quantia de R$124.412.001,78 (cento e vinte e quatro milh8es, quatrocentos e doze
mil, um real e setenta e oito centavos). Portanto, o gasto com pessoal alcangard o percentual
de 49,13%, permanecendo abaixo do limite legal.




FOTARO b0 RO DK JANEIRD
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

AUMENTO RESULTANTE NA FOLHA DE PAGAMENTO

CRIAGAO DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNGOES GRATIFICADAS EXERCICIO 2022

Vir da alteracdo na folha de Fevereiro a Dezembro de 2022 4.948.679,45
Total 4.948.679,45
Despesa Executada 2021 89.898.892,47
. |despesa estimada para 2022 105.410.691,78
aumento mensal em 2022 449.879,95
Receita Corrente Liquida 2021 262.032.450,00
Receita Corrente Liquida 2022 245.236.169,96
LEI COMPLEMENTAR 101/2000 (LRF)
Art. 16. A criagéo, expansédo ou aperfeigoamento de ago governamental que acarrete
aumento da despesa serd acompanhado de: (Vide ADI 6357)
I - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subseqiientes;




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
Descrigho Mensal Clencargos 2022 com 2022 com Encarges 2023 com encargos 2024 com encangos
mensal para
2022 com anual 2022 com
base em 2021 |mensal base em 2021 ¢/
¢l acréscimo acréecimo atal claumento atual claumento ahal claumento
Servidores
|Alivo &3?1.334.S| 44987985 | 105.410:891,79 | 100.462.012,34] 107.660.091 108.498.973,32| 11 116.083.901,45| 124.412.001,78|
l
[TOTAL GERAL{ 8.371.834.36] 449.879,95] 105.410.681,79 | 100.462012,34] 107.680.091,54] 108.498.973,32| 116.272.696,86| 116.093.901,46| 124.412.001,78]

* Previsio dé Remuneraclo mensal 2022 =
* Foi utiizado um mma 11,75% como reajuste para os vaiores de gesto com pessoa baseado na estimativa de inflaclio, us
Fﬂ&mmmm&m::ommw mmaj.ummdomam nos exercicios de 20226

na contrbuicEo patronal
Exercicio: 2022 105.410691,78

2023 118272886

2024 124.412001,78

As stuakzaches da Receita Corente Liguida foi caiculada com base @ estimativa constante da jei 333212021 de 16002021

mncmm Ermmmm) 245.236.169,96
Receita Corrente Liquida - Encerramento 2023 (estimado) B 280501.131,19
Receita Corente Liquida - Encerramento 2024(esfimado) 263208.371,13

a0 % indice pesscal

2 4288

. i74] 4145

2024 013




NOTA EXPLICATIVA
1 — O Valor apresentado da Receita Corrente Liquida ¢ estimado, tendo em vista que a receita do exercicio de

2022 nio foi encerrada.

2 — Estamos utilizando como fonte de impacto orgamentdrio — financeiro os percentuais apurados no Relatério
Oficial de Dezembro de 2021 (RGF 2° Semestre de 2021) onde estd demonstrado que o indice de gasto com pessoal
sobre a Receita Corrente Liquida ficou em 34,31% comprovando haver compatibilidade e legalidade no presente
impacto.

3 — Espera-se, diante do contexto macroecondmico ¢ das informagdes trazidas na data de hoje, que a inflagdo
no exercicio de 2022 alcance 11,75%, e este foi o indice utilizado para célculo da atualizagéo da despesa de pessoal.

4 - A meta de inflagio para o ano de 2023 ¢ de 8% e 7% para 2024

5 — Os indices para corregdo da Receita Corrente Liquida foram retirados da Lei de Diretrizes Orgamentarias

Para o exercicio de 2022.

6 - As informagdes salarias utilizadas foram enviadas pela Secretaria Geral de Governo e Plancjamento e
encontram-se dentro do Processo.

FONTE :; Boletim Focus do Banco Central 24/01/2022

Lei Municipal 3.332/2021 — LDO.

Pelos valores acima, observamos que a despesa com pessoal ficara dentro do limite
legal permitido pela Lei Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal,

E o parecer, s.m.j.

CRCRJ 074736/0-7
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

CONTROLADORIA CERAL DO MUNICTFIO
RGF - 81 - " SEMESTRE 3871

RELATORIO DE GESTAO FIBCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 2* Semestre / 2021
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MUNICIPIO DE VASSOURAS- PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAOQ FISCAL
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras

DECLARACAO - IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO

EU, Severino Ananias Dias Filho, Prefeito Municipal de Vassouras/RJ, no uso de minhas
atribuicbes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do artigo 16 da Lei
Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesa Principal do Municipio, e a vista
da estimativa do Impacto Orgamentario — Financeiro, DECLARO existir recursos para realizar o
gasto, cuja despesa esta adequada a Lei Orcamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes

Orcamentarias e o Plano Plurianual.
DECLARO, também, que a despesa ndo ultrapassara a 51,30% da Receita Corrente

Liquida, conforme previsto na Lei Complementar 101/2000.

Vassouras, 21 de fevereiro de 2022.

Sevenina Hnanias Dias Filho
Prefeito
Avenida Otavio CGomes, 395 - Centro - Vassouras — RJ - 27700-000

Tel.: (24) 2491-9044 - Fax: (24) 2491-9043 - www.vassour&s.rj.gov.b:l




