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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras
Gabinete do Prefeito

Vassouras, 27 de fevereiro de 2020.

OFICIO PMV/GP N° 126/2020
Assunto: Remessa de Projeto de Lei e Mensagem n° 017/2020.
Ref.: Altera parcialmente o anexo Gnico da lei n® 2.915, de 01 de setembro de 2017.

Excelentissimo Senhor,

Ao cumprimenta-lo, encaminho a essa colenda Casa de Leis o Projeto de Lei, em carater
de urgéncia, que Altera parcialmente o anexo Unico da lei n® 2.915, de 01 de setembro de 2017,
devidamente acompanhado com a Mensagem n° 017/2020.

Aproveito a oportunidade para renovar votos de estima e consideragao.
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Excelentissimo Senhor
JOSE MARIA VAZ CAPUTE
DD. Presidente da Camara Municipal de Vassouras - RJ.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM

MENSAGEM N°. 017/2020 Vassouras, 27 de fevereiro de 2020.

Ao Exmo. Senhor

José Maria Vaz Capute
DD. Presidente da Camara Municipal de Vassouras e demais Edis.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo desta Egrégia Camara Municipal, Projeto de Lei que

Altera parcialmente o anexo Unico da lei n® 2.915, de 01 de setembro de 2017.

A alteragéo da legislagdo em vigor busca fomentar os servigos prestados pela equipe das
Estratégias de Saude da Familia deste municipio, que atuam diretamente com os usuarios, subsidiado no
Memorando Planejamento n® 088/2019, da lavra da Comissdo de Servidores instituida pela Portaria n° 109, de

03 de junho de 2019, com fito de propor a reestruturagéo da Atengéo Basica da Secretaria Municipal de Saide.

Assim, a Gratificagdo por Atividade, ja4 concedida aos servidores e instituida por lei, sera
reajustada como forma a permitir o reconhecimento da qualificagdo e do trabalho desenvolvido pelos
profissionais e estabelecer politica global para a gestio de pessoas, visando promover o desempenho, a
motivagéo, a qualidade, a produtividade e o comprometimento do servidor com o resultado de seu trabalho. Além
disso, cria-se a gratificagéo para os auxiliares de Servigos Gerais que atuam no PSF, a fim de contemplar toda

equipe que desempenha suas fungdes no Programa de Salide da Familia.

Diante do exposto, submetemos a analise desta Camara de Vereadores o referido projeto de lei
para aprovagdo, levando em consideragio a importancia da adequacdo da legislagdo. Na certeza do
acolhimento da proposigéo, valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio,

aos ilustres Pares, a expresséo do meu mais alto aprego e consideragéo.

Prefeito

Av. Otavio Gomes, 395 — Centro - Vassouras — RJ / CEP; 27.700-000
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeito Municipal de Vassouras
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N°.

ALTERA PARCIALMENTE O ANEXO UNICO DA LEI N°
2.915, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017.

LEI

Art. 1° - Os servidores efetivos municipais que integrarem as equipes do Programa Salde da
Familia (PSF) fardo jus & gratificagéo de atividade — GA, constante do Anexo Unico, parte integrante desta

Lei.

§1° - Os critérios para recebimento da gratificagdo de atividade — GA seréo objeto de
regulamentagéo no prazo maximo de 30 (trinta) dias pela Secretaria Municipal de Salde, contados da sua

publicac@o.

§2° - A gratificag@o prevista neste artigo ndo podera ser percebida cumulativamente,
ndo sera atribuida a ocupantes de fungéo de confianga ou cargo em comissdo e ndo se acumula com o

pagamento de hora extra.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas pelas dotagdes orgamentarias

proprias, ficando autorizado o Poder Executivo a abrir créditos suplementares, caso necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos retroativos
a partir de 01 de janeiro de 2020, revogando as disposigGes contrarias, especificamente a Lei n° 2.915, de 01
de setembro de 2017, de maneira parcial, permanecendo inalteradas as gratificagdes pertencentes ao Servico
de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e os cargos Fisioterapeuta PSF e Shiatsuterapeuta PSF.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeito Municipal de Vassouras
Gabinete do Prefeito

ANEXO UNICO
GRATIFICAGOES DE -
ATIVIDADE SIMBOLOS VALORES
Auxiliar de Servigos GA ASG PSF R$ 259,00
Gerais PSF
Auxiliar de Saude GA ASB PSF R$ 320,00
Bucal PSF '
Técnico de GATE PSF R$ 630,00
Enfermagem PSF
Auxiliar de GAAE PSF RS 63
Enfermagem PSF 563000
Enfermeiro PSF GAE PSF R$ 1.750,00
Dentista PSF GAD PSF R$ 1.750,00
Médico PSF GAM PSF R$ 10.350,00
Motorista SAMU GA RS 450,00
Enfermeiro SAMU GAE R$970,00
Técnico de GATE
Enfermagem SAMU reagDe
Telefonista SAMU GA R$400,00
Médico SAMU GAM R$4.250,00
Fisioterapeuta PSF GAF PSF R$450,00
Shiatsuterapeuta PSF GAS PSF R$230,00
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APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A ROL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 183.454 581,06
{-) Transferéncias obrigatérias da Uniéio relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0.00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) 183.454.581,06
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi) = Illa + llib) 74.823.586,85 40,79%
LIMITE MAXIMO (VIll) (incisos |, Il e 1il, art. 20 da LRF) 99.065.473,77 54,00%
LIMITE PRUDENCIAL (I1X) = (0,95 x Viil ragrafo tnico do art. 22 da LRF) 94.112.200,08 61,30%
L7
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIii) {inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 89.158.926,40 48,60%

Fonte : Secretaria de Fazenda

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: SEVERING ANANIAS DIAS FiLHO
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERKO: GALDA DA CRUZ MANGUIDRL MEINEL
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: LEONARDC FERRANDES DE ANDRADE

SIGFIS - Vers&o 2019 Data de Emissdo: 30/01/2020 12:21h . Anexo 1 do RGF



O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na Constituigao Federal (Art.
169) e Lel Complementar n® 101/00 (Art’s. 16 e 17), no que se refere a concessao de
" beneficio @ assuncdo de despesa de cardter continuado, respectivamente. Os valores

° propostos compreendem o pagamento de 12 meses no exercicio de 2020.

O cdlculo envolve o levantamento dos custos referente a Saldrio, 13° Saldrio, Férias e

q
.Encargos Soclais. Os valores relativos as folhas de salario incluem previsdo de gasto a partir

jd’e janeiro de 2020 sendo pagas a partir de fevereiro.

A:Raceita Corrente Liquida do Poder executivo no ano de 2019, conforme registrado no

Relatérlo de Gestdo Fiscal do 3° quadrimestre de 2019, encerrou com o valor de
R$183.454.581,06 (cento e oitenta e trés milhdes, quatrocentos e cinquenta e quatro mil,
quinhentos e oitenta e um reais e seis centavos). O limite maximo de gasto com pessoal para
o Executive Municipal, estd disciplinado pela Lei Complementar 101, e esta estipulada em
54% da Recelta Corrente Liquida. Considerando a Receita Corrente Liquida para apuragdo do
indice de pessoal na LRF do encerramento do 3° quadrimestre do Exercicio de 2019,
" estimamos o valor para dezembro de 2020 em R$192.719.037,40 (cento e noventa e dois
milhdes, setecentos e dezenove mil, trinta e sete reais e quarenta centavos) tomamos a

mesma por base para cdlculo dos exercicios seguintes.

No tercelro quadrimestre de 2019 o Executivo Municipal estava com um percentual de

Despesa de Pessoal de 40,79%, conforme Relatério de Gestdo Fiscal - Demonstrativos da
Despasa com Pessoal.
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Conslderando a Receita Corrente Liquida corrigida para dezembro de 2020 no valor de
R¢ R$192.71 0.037,40 (cento e noventa € dois milhdes, setecentos e dezenove mil, trinta e
sete reais @ quarenta centavos), poderia ser gasto no ano com Despesa de Pessoal pelo
Executivo R$104.068.280,20 (cento & quatro milhdes, sessenta e oito mil, duzentos e oitenta
reais e vinte centavos). Com Criagdo da Gratificacdo na Secretaria de Saude, o gasto com
pessoal para o ano de 2020, estd estimado em R$ 80.743.737,49 (oitenta milhoes,
setecentos e quarenta e trés mil, setecentos e trinta e sete reais e quaren g _nove

centavos), portanto, o gasto com pessoal atinge o percentual de 41,90%

abaixo do limlite legal.

Consliderando a Receita Corrente Liquida Estimada corrigida para o Ex

* no valor de R$202.451.§48,79 (duzentos e dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e u
¢ trezentos e quarenta e oito reais e setenta e nove centavos) poderia ser gasto por ano com
- Despesa de Pessoal pelo Executivo R$109.323.728,35 (cento e nove milhoes, trezentos e
* vinte @ tr@s mil, setecentos e vinte e oito reais e trinta e cinco centavos).Com Criagdo da
_'Gratiflcac;ﬁo na Secretaria de Salde, o gasto com pessoal para o ano de 2021, totaliza a

: " quantia astimada de R$84.821.296,20 (oitenta e quatro milhdes, oitocentos e vinte e um mil,
auzehtos e noventa e seis reais e vinte centavos), portanto, o gasto com pessoal

- permanecerd 41,90%, mantendo-se abaixo do limite legal.

: Para o ano de 2022 a estimativa & de que a receita cresga cerca de 5,05% chegando a
Receita Corrente Liquida em R$ 212.675.141,90 (duzentos e doze milhdes, seiscentos e
setenta e einco mil, cento e quarenta e um reais e noventa centavos). O gasto com pessoal
poderia atingir o montante de R$ 114.844.576,63 (cento' e catorze milhdes, oitocentos e
quarenta e quatro mil, quinhentos e setenta e seis reais e sessenta e trés centavos). O gasto
estimado para o ano de 2022, com Criacdo da Gratificagdo na Secretaria de Fazenda, totaliza
a quantla de R$89.104.771,66 (oitenta e nove milhdes, cento e quatro mil, setecentos e
setenta @ um reais e sessenta e seis centavos). Portanto, 0 gasto com pessoal mantendo o
percentual de 41,90%, permanecendo abaixo do limite legal.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

AUMENTO RESULTANTE NA FOLHA DE PAGAMENTO

CRIACAO DE GRATIFICAGAO

Valor da alteraclo na folha de Janeiro 143.408,00
FUPREVAS 17.208,96

160.616,96
Total

REFLEXO NO EXERCICIO DE 2020 -

rJaneira_a dezembro 2020 (12 meses) 1.927.403,52
-[13 saldrlo 2020 160.616,96
férias 1/3 53.538,98

total

2.141.559,47
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:STADO DO RIO DE JANEIRO
'REFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

JEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORQAMENTARIO E FINANCEIRO

Remuneragao Remuneracgdo Estimada Remuneragéo Anual Remuneragdo Anual
Descrigdo Mansal C/encargos 2020 com encargos 2021 com Encargos 2022 com encargos
Estimativa
mensal para
2020 com | acréscimo
base am mensal
2019 ¢/ anual 2020 com base
acréscimo em 2019 ¢/ acréscimo atual c/aumento atual ¢/aumento
iervidores Ativo
6,728,644,79 | 178.463,29 80.743.737,49 82.571.587,97 84.821.296,20 | 86.741.453,17 89.104.771,66
L
‘OTAL GERAL: 6,728,644,79 | 178.463,29 80.743.737,49 82.571.587,97 84.821.296,20 | 86.741.453,17 89.104.771,66

Previsio de Remunaragdo mansal 2020 com 132 saldrio e férias = 6.550.181,50

Foi utili_zado um parcentual diferenciado de 5,05%

como reajuste para os valores de gasto com pessoal, usando o relatério de Gestéo Fiscal do

Terceio quadrimestre de 2019 como base inicial , partindo para ajuste dos valores do exercicio de 2020, nos exercicios d

1a contribuigio patronal

A dafa de pagamanto estd prevista em fevereiro porém os o reajuste esté calculado
; 2020
2021
2022

-

Exercicio:

Recelta Corrente Liquida 2019

Receita Corrante Liquida - Encerramento 2020(estimado)
Receita Correnta Liquida - Encerramento 2021 (estimado)
Receita Corrente Liqulda - Encerramento 2022(estimado)

arlacdo de 5% a0 ano
ano

2020

2021

2022

% indice pessoal

41,90

41,90

41,90

R$
RS
RS
RS

183.454.581,06
192.719.037,40
202.451.348,79
212.675.141,91

e 2021 e 2022, inclusive

de janeiro a dezembro conforme portarias da Unido 916/19 e 919/20

80.743.737,49
84.821.296,20
89.104.771,66
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NOTA EXPLICATIVA .

| i, {ﬂ N s
! | — O Valor apresentado da Receita Corrente Liquida é estimado, tendo em vista qaé a receifa dfﬁxé;z_lc

I2020 nao foi encerrada.
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‘I 2 _ Estamos utilizando como fonte de impacto orgamentério — financeiro os percentus is W&lﬁtono
‘Oﬁmal de Dezembro de 2019 (RGF 3° Quadrimestre de 2019), onde estd demonstrado quLg:n@eMo com

pessoal sobre a Receita Corrente Liquida ficou em 40,79%, comprovando haver compatibilidade e legalidade no

presente impacto.

3 — Espera-se, diante do contexto macroecondmico e das informagdes trazidas na data de hoje, que a inflagdo

no exercicio de 2020 ndo ultrapasse a 4%, porém o célculo foi feito sobre a média dos 3 anos.

4 — Tendo em vista a conjuntura macroecondmica, a previsdo para reajuste dos salarios dos servidores foi

calculada em 5,05% a.a..

5 . O Conselho Monetéario Nacional (CMN) , formado pelo Ministério da Economia e pelo Banco Central,
.| manteve as metas ja definidas anteriormente até 2022. A meta de inflagdo para o ano de 2020 ¢ de 3,40 por cento, 3,75
para 2021 ¢ 3,5% para 2022, todas com margem de 1,5 ponto. Sendo assim utilizaremos a média de inflagdo para os 3

anos com previsdo de 1,5 pontos a mais, alcangando um percentual de aumento de 5,05%

) 6 - As informagdes salarias utilizadas foram enviadas pela Secretaria Municipal de Administragdo e
. ‘lencontram-se dentro do Processo.
1

[

, FONTE : Valor — Brasilia 19/12/2019 ; Boletim Focus do banco Central 3 fev 2020

Pelos valores acima, observamos que a despesa com pessoal ficara dentro do limite
legal permitido pela LRF,

, E o parecer, s.m.j.

Vassouras, 05 de fevereiro de 2020

CRCRIJ 074736/0-7
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S DO RIQ DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS

|
DECLARAQ*O — IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO

| Municipal de Vassouras/RJ, no uso
determinagdes do inciso Il do artigo
1  de Ordenador de Despesa Principal
do Municipio, e a vista da EStI: npacto Orcamentario — Financeiro
DECLARO existir recursos para reall , cuja despesa esta adequada a Lei
Orgamentaria Anual e compativel com a Lei ﬂis Diretrizes Orcamentérias e o Plano
Plurianual. il

:;1
J

DECLARO, também, que a despesa néo ultrapassara a 51,30% da Receita
Corrente quu;da conforme previsto na Lei Con’tpiementar 101/2000.

'H

Vassouras, 02 de margo de 2020

TS 0 T
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Severino Ananias Dias Filho

Prefeito Municipal



