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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras -

Vassouras, 14 de dezembro de 2016.

OFICIO PMV/GP N° 46 Y2016

Assunto: Remessa de Projeto de Lei e Mensagem@zﬁ /2016.

Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo, -énéaminho a essa Colenda CaSa de Leis, EM REGIME DE
URGENCIA, o P;ojeto de Lei elaborado pela equipe de transi¢do do Prefeito Eleito Severino
Ananias Dias Fiiho; que' diépée sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Vassouras 'através de seus cargos comissionados e fung¢Ses gratificadas da Administragdo Direta,

Administragdo Indireta e Autarquias, acompanhado da respectiva Mensagem den®  /2016.

Aproveito a oportunidade para manifestar votos de estima e consideragéo.

-

/é enan unicw
Preféito

CAMARA KRICIFAL DED
VASSCURASIR.

14 DEZ, 2016

FROTOCOLO
ke J2

Excelentissimo Senhor
RODRIGO DE ANDRADE VAZ .

DD. Presidente da Camara Municipal de Vassouras — R'J



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras

Vassouras, 14 de dezembro de 2016.

MENSAGEM N° ol /2016

Exm®° Sr. Presidente e demais Edis.

Temos a honra de submeter & apreciag8o dessa Colenda Casa Legislativa o Projeto de Lei que altera
a Estrutura Administrativa da Prefeitura de Vassouras através de seus cargos comissionados e fungdes
gratificadas da Administragdo Direta, Administragdo Indireta e Autarquias, contemplando principios
estabelecidos no Plano de Acgdo da futura gest&o, nos exatos termos requerido pelo Prefeito Eleito Sr.
Severino Ananias Dias Filho.

Importante salientar que este gestor n&o analisou o mérito do Presente Projeto de Lei atentando-se
tdo somente & cumprir entendimento firmado pelo encaminhamento, cujo mérito sera devidamente

analisado pelos nobres vereadores dessa Colenda Camara Municipal.

Certos da compreens&o e sensibilidade de Vossas Exceléncias quanto ao acolhimento e aprovagéo
do presente Projeto de Lei, reiteramos nossos votos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,
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Projeto de Lei n°

Dispée sobre a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Vassouras através de seus
cargos comissionados e fungdes gratificadas da
Administragdo Direta, Administragéo Indireta e
Autarquia.

<Espago destinado ao predmbulo, conforme disposto no artigo 6° da Lei Federal Complementar
n,o 95 de 1998.>

Aft. 1° - A Administragdo Direta da Prefeitura Municipal de Vassouras & composta pela seguinte estrutura
administrativa:

| - Gabinete do Prefeito;
i - Procuradoria Geral do Municipio;
[} - Controladoria Geral do Municipio;

\% - Secretaria Geral de Governo;
\' - Secretaria Municipal de Planejamento;

\Y/| - Secretaria Municipal de Administragéo;

Vi - Secretaria Municipal de Fazenda;

Vil - Secretaria Municipal de Indistria @ Comércio;
IX - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;
X - Secretaria Municipal de Transportes;

Xl - Secretaria Municipal de Educago;

Xt - Secretaria Municipal de Trabalho e Ag&o Social;

Xl - - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

XV - Secretaria Municipal de Saude;

XV - Secretaria Municipal de Agricultura;

XVl - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

XVIl - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

§ 1°. A estrutura de cargos comissionados e fungbes gratificadas de livre nomeagéo e exoneragio do Prefeito
que integra o Gabinete do Prefeito, a Procuradoria Geral do Municipio, a Controladoria Geral do Municipio e as
Secretarias Municipais, com os respectivos simbolos e nimero de vagas, consta no Anexo | da presente Lei.

§ 2°. A estrutura de cargos comissionados e fungdes gratificadas de livie nomeagéo e exoneragdo do
Secretario Municipal de Satde que integra a Secretaria Municipal de Satde, com os respectivos simbolos e nimero de
vagas, consta no Anexo Il da presente Lei.

Art. 2° - As fungbes gratificadas de livre nomeagéo e exoneragéo do Prefeito e do Secretario Municipal de
Satide que compde a estrutura administrativa, integrantes do Anexo | e do Anexo Il da presente Lei, seréio privativas de
servidores puiblicos e/ou a disposigéo da Prefeitura elou da Secretaria Municipal de Saude.

§ 1°. O exercicio da fungéo gratificada, néo constituindo emprego, guardara correspondéncia de atribuiges
com as do cargo efetivo exercido pelo servidor designado e a gratificagéo respectiva tem o carater de vantagem
acessobria ao seu vencimento.

§ 2°. N&o podera ser designada para prover fungdo gratificada pessoa estranha ao servigo publico, quando a
designagéo recair em servidor lotado em érgdo diferente, é indispensavel a prévia concordancia do dirigente desse
érgao.

§ 3° As fungbes gratificadas poderdo ser exercidas, eventualmente, em substituicdo, nos casos de
afastamento ou impedimento legal de seus titulares.

§ 4°. A substituicao, que sera automatica ou dependera de ato de designagéo, independe de posse.

§ 5°. Quando depender de ato e se a substituigdo for indispensavel, o substituto sera designado pela
autoridade imediatamente superior ao servidor substituido.

§ 6°. Pelo tempo de substituigéo, desde que dependa de ato de designagéo, o substituto percebera o valor
correspondente & fungdo gratificada, ressalvada o direito de opgéo do servidor pelo vencimento e vantagens do seu
cargo originario.

§ 7°. A substituicio néo podera recair em pessoa estranha ao servigo pUblico municipal.

Art. 3° - A Administragdo Indireta do Municipio, nos termos da Legislagdo Municipal em vigor, & compoéta
pelo Fundo de Previdéncia do Municipio de Vassouras — FUPREVAS e pela Autarquia de Saneamento do Municipio de

Vassouras — SAMUVAS.
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§ 1°. A estrutura de cargos comissionados de livre nomeacéo e exoneragdo do Prefeito que integra o
FUPREVAS, com os respectivos simbolos e nimero de vagas, consta no Anexo 1l da presente Lei.

§ 2°. A estrutura de cargos comissionados de livre nomeagéo e exoneragio do Prefeito que integra a
SAMUVAS, com os respectivos simbolos e numero de vagas, consta no Anexo IV da presente Lei.

Art. 4° - O valor dos vencimentos correspondentes aos simbolos de cada cargo comissionado e fungéo
gratificada s&o os constantes no Anexo V da presente Lei e serdo reajustados no mesmo indice e data em que forem
reajustados os vencimentos. .

Art. 5° - Os cargos de livre nomeago, descrites nesta Lei, terdio seus vencimentos reajustaveis na mesma
época € na mesma proporgao que os demais cargos do Poder Executivo.

Art. 6° - Revoga-se a Lei Municipal n® 2.560 de 14 de maio de 2010, a Lei Municipal 2.753 de 11 de junho de
2014, & Lei Municipal 2.648 de 25 de novembro de 2011, a Lei Municipal 2.749 de 05 de maio de 2014 e a Lei
Municipal 2.736 de 11 de fevereiro de 2014 e todas as disposigdes contrarias.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2017.

Vassouras, 12 de dezembro de 2016.

Reman Visicins Santos Ae Oliveira

Prefeito
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v ANEXO 1
ANEXO | - A.
GABINETE DO PREFEITO
Cargo Comissionado Nivel Vagas
CHEFE DE GABINETE APM 1
SUPERINTENDENTE GERAL DO GABINETE SG-01 1
CONSULTOR JURIDICO SG-02 1
DIRETOR GERAL CC-02 4
SUPERVISOR CcCc-03 3
ASSESSOR Il - IMPRENSA CC-05 4
ASSESSORIII Cc-086 7
Fungao Gratificada Nivel Vagas
COORDENADOR DE GABINETE FG-02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO 1| FG-06 3
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO Il FG-07 3
ANEXO | - B.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Cargo Comissionado Nivel - Vagas
PROCURADOR GERAL APM 1
SUBPROCURADOR ADJUNTO CC-01 3
ASSESSORIII CC-05 1
Fungéo Gratificada Nivel Vagas
GERENTE DA PROCURADORIA FG - 01 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO I FG-06 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO il FG-07 1
ANEXO1-C
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Cargo Comissionado Nivel Vagas
CONTROLADOR GERAL APM 1
CONSULTOR GERAL DE CONTROLE INTERNO SG-02 1
SUBCONTROLADOR CcC-01 1
Funcéo Gratificada Nivel Vagas
GERENTE GERAL FGE - 01 1
GERENTE DE NORMAS TECNICAS FG-01 1
GERENTE DE AUDITORIA INTERNA FG-01 1
GERENTE DE AVALIACAO E CONTROLE DE GESTAQO FG-01 1
COORDENADOR DE GESTAQO FISCAL FG-02 1
COORDENADOR DE AUDITORIA FG-02 1
COORDENADOCR DE GESTAQO FINANCEIRA FG-02 1
COORDENADOR DE GESTAO ORGAMENTARIA FG-02 1
ANEXOI-D
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
SUPERINTENDENTE GERAL DE GOVERNO SG-01 1
SUBSECRETARIO CC-01 1
SUPERVISOR GERAL CC-03 1
ASSESSOR Il CC-08 3
ASSESSOR IV - DISTRITAL : cc-07 6
ASSESSOR V CC-08 5
Fungao Gratificada Nivel Vagas
GERENTE GERAL ' FGE - 01 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 4
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO I FG - 06 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO Ill FG-07 2
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ANEXO I -E
] SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
DIRETOR GERAL DE PROJETOS CC-02 1
DIRETOR GERAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO CcC-02 1
DIRETOR GERAL DE SEGURANCA PUBLICA CcC-02 1
SUPERVISOR GERAL CC-03 1
ASSESSOR Il CC-06 3
" Fungéo Gratificada Nivel Vagas
GERENTE DE CONVENIOS FG - 01 2
GERENTE DE PLANEJAMENTO FG-01 1
COORDENADOR DE CONVENIOS FG - 02 1
COORDENADOR DA GUARDA MUNICIPAL FG-02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO I FG - 06 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO lll FG-07 2
ANEXO1-F :
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
CONSULTOR GERAL DE LICITACAO SG-02 1
SUBSECRETARIO CC-01 1
SUPERVISOR GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO CcC-03 1
SUPERVISOR CcC-03 2
ASSESSORlI CC-06 2
ASSESSOR V CcC-08 3
Fungéo Gratificada Nivel Vagas
GERENTE GERAL FGE -.01 1
COORDENADOR DE ALMOXARIFADO FG-02 1
COORDENADOR DE AVALIACAO DE COMPRAS FG-02 2
COORDENADOR DE PATRIMONIO FG - 02 1
COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS FG-02 1
COORDENADOR DO CENTRO DA CIDADANIA FG-02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 9
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO || FG - 06 7
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO IIf FG-07 7
ANEXOI-G
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
CONSULTOR FAZENDARIO SG - 02 1
SUBSECRETARIO cc-01 1
SUPERVISOR CC-03 1
ASSESSOR ! CC-05 1
ASSESSOR il CC-06 1
Fungio Gratificada Nivel Vagas
GERENTE GERAL FGE - 01 1
TESOUREIRO FG-01 1
GERENTE DE CONTABILIDADE FG-01 1
'GERENTE DE DIVIDA ATIVA FG-01 1
GERENTE DE ARRECADACAO FG-01 1
GERENTE DE FISCALIZACAO FG-01. 1
COORDENADOR FG - 02 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05. 6
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO |l FG - 06 7
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO il FG-07 4
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ANEXOI-H
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
ASSESSOR il — DESENVOLVIMENTO ECONOMICO CC-05 1
ASSESSORIII CC-06 2
ASSESSOR IV . CcC-07 1
ASSESSOR V CC-08 1
Fungéo Gratificada: Nivel Vagas
‘COORDENADOR FG-02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO Il FG - 06 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO I FG-07 1
ANEXO | -1
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
SUBSECRETARIO CC-01 1
DIRETOR GERAL DE OBRAS CcC-02 1
DIRETOR GERAL DE SANEAMENTO BASICO CcC-02 1
ASSESSORV CC-08 2
Fungéo Gratificada Nivel Vagas
SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVO FG - 03 1
SUPERINTENDENTE DE OBRAS PUBLICAS FG-03 1
SUPERINTENDENTE DE SERV. PUBLICOS FG-03 1
“SUPERINTENDENTE DE LIMPEZA PUBLICA FG-03 1
SUPERINTENDENTE DE ILUM. PUBLICA FG-03 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 9
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO I FG - 06 8
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO i FG - 07 6
ANEXO1-J
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
SUBSECRETARIO CC-01 1
DIRETOR GERAL DE TRANSPORTES CcC-02 1
SUPERVISOR DA OFICINA MECANICA CC-03 1
ASSESSORI CC-05 1
ASSESSOR il CC-06 1
ASSESSOR IV cc-07 1
ASSESSOR V CC-08 1
Funcéo Gratificada Nivel Vagas
COORDENADOR DE TRANSPORTES FG - 02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 3
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO Il FG - 06 3
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO Il FG-07 3
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ANEXO | -K
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
SUBSECRETARIO CC-01 1
SUPERVISOR PEDAGOGICO CC-03 1
SUPERVISOR DE INFRAESTRUTURA CC-03 1
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO CC-03 1
SUPERVISOR DE AVALIACAC CC-03 1
ASSESSOR | - JURIDICO : CC-04 1
Funcéo Gratificada Nivel Vagas
COORDENADOR DE EDUCACAO FG-02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 3
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO I ' FG-06 10
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO 1lI FG-07 9
ANEXO 1-L
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E AGAO SOCIAL
; Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
SUBSECRETARIO cC-01 1
ASSESSOR [ - JURIDICO CC-04 1
ASSESSOR 11 - CASA LAR CC-05 1
ASSESSORII CC-05 3
ASSESSORII CC-06 2
ASSESSOR IV cCc-07 2
ASSESSOR V CC-08 2
) Fungéo Gratificada Nivel Vagas
GERENTE DO SUAS FG - 01 1
GERENTE DE AVALIACAO DE COMPRAS - PREGOEIRO FG-01 1
GERENTE FINANCEIRO E ORCAMENTARIO FG-01 1
COORDENADOR DO SUAS FG-02 1
COORDENADOR DE CONTABILIDADE FG-02 1
COORDENADOR DE TESOURARIA FG-02 1
COORDENADOR DE ALMOXARIFADO FG-02 1
COORDENADOR DE PATRIMONIO FG-02 1
COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO i FG-02 1
SUPERINTENDENTE DE PSE FG-03 1
SUPERINTENDENTE DE PSB FG -03 1
SUPERINTENDENTE DE PROGRAMAS FG-03 6
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO I FG - 06 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO i FG - 07 2
ANEXOI-M
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
DIRETOR GERAL DE ESPORTE cc-02 1
ASSESSOR I CC-06 2
Fungio Gratificada Nivel Vagas
COORDENADOR DE ESPORTE : FG-02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG - 05 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO Il FG - 06 -2
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ANEXO | -N

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO : APM 1
SUPERINTENDENTE GERAL DE SAUDE SG-01 1
CONSULTOR GERAL DE SAUDE SG-02 1
SUBSECRETARIO CC-01 i
ANEXO 1 -0
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
SUBSECRETARIO CC-01 1
SUPERVISOR DE AGRICULTURA CcC-03 1
ASSESSOR IV cCc-07 1
ASSESSOR YV CcC-08 1
Fungio Gratificada Nivel Vagas
COORDENADOR DE AGRICULTURA FG-02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO 1t FG - 06 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO Il FG-07 1
ANEXO I -P
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
SUPERVISOR DE MEIO AMBIENTE CC-03 1
ASSESSOR IV cc-07 1
ASSESSOR V CC-08 1
Fungéo Gratificada Nivel Vagas
GERENTE DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL FG-01 1
COORDENADOR DE FISCALIZACAO FG-02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO I FG-06 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO (1} FG-07 2
ANEXO 1-Q ‘
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Cargo Comissionado Nivel Vagas
SECRETARIO APM 1
SUPERINTENDENTE GERAL DE EVENTOS SG -0t 1
SUBSECRETARIO CC-01 1
DIRETOR DE CULTURA E TURISMO CC-02 1
ASSESSOR Il — CASA DE CULTURA CC-05 1
ASSESSOR IV CcC-07 1
ASSESSORV CC-08 1
Fungio Gratificada Nivel Vagas
GERENTE FG-01 1
COORDENADOR FG -02 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG=-05 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO i FG - 06 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO 11l FG - 07 2
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ANEXO Ii

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Cargo Comissionado Nivel Vagas
DIRETOR DE AVALIACAQ, CONTROLE E AUDITORIA Cc-02 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA CC-02 1
SUPERVISOR MEDICO AMBULATORIAL CC-03 1
SUPERVISOR DE VIGILANCIA EM SAUDE CCc-03 1
SUPERVISOR DE SAUDE BUCAL CC-03 1
SUPERVISOR GERAL DE FISIOTERAPIA CcCc-03 1
ASSESSOR1 - JURIDICO CC-04 1
ASSESSOR II_- DE PLANEJAMENTO CC-05 1
ASSESSOR Il - DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO CC-05 1
ASSESSOR Il - OUVIDORIA CC-05 1
ASSESSOR Il CC-086 5
ASSESSOR IV cc-o07 3
ASSESSOR V CC-08 3
Funcgio Gratificada Nivel Vagas

GERENTE GERAL FGE - 01 1
GERENTE DE AVALIACAO DE COMPRAS (PREGOEIRO) FG - 01 1
COORDENADOR DE ALMOXARIFADO FG-02 1
COORDENADOR DE PATRIMONIO FG-02 1
COORDENADOR DE COMPRAS (COTACAO DE PRECOS) FG-02 1
COORDENADOR DE URGENCIA E EMERGENCIA FG-02 1
COORDENADOR DE REGULARIZACAO DE CONTRATOS E CONVENIOS FG-02 1
COORDENADOR DO SAMU FG-02 1
SUPERINTENDENTE DE LICITACAO FG-03 1
SUPERINTENDENTE DO CAPS : FG-03 1
SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVO DE AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES FG-03 1
SUPERINTENDENTE DE TRANSPORTE FG-03 1
SUPERVISOR DE SETOR FG-04 3
SUPERVISOR DE CONTROLE INTERNO FG-04 1
SUPERVISOR DA VIGILANCIA SANITARIA FG-04 1
SUPERVISOR DA VIGILANCIA AMBIENTAL, ZOONOSES E DENGUE FG-04 1
SUPERVISOR DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA FG-04 1
SUPERVISOR DO CEO FG-04 1
SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS FG-04 1
SUPERVISOR DE CONTABILIDADE FG-04 1
SUPERVISOR DE TESOURARIA FG-04 1
SUPERVISOR DA CENTRAL DE MARCACAQ FG-04 1
SUPERVISOR DO POLO DIABETICO FG-04 1
SUPERVISOR DA DIVISAO DE FARMACIA FG-04 1
SUPERVISOR TECNICO ADMINISTRATIVO FG-04 3
SUPERVISOR DE INFORMATICA FG-04 1
SUPERVISOR DE IMUNIZACAO E REDE DE FRIOS FG-04 1
SUPERVISOR DE INFORMAGAO E EDUCACAO EM SAUDE FG-04 1
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 7
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO I FG-06 12
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ATENGAO A MULHER, CRIANCA E FG - 07 1
ADOLESCENTE

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SAUDE MENTAL FG-07 1
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SAUDE DO IDOSO FG-07 1
CHEFE DO DEPARTAMENTO DO DST FG-07 1
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ANEXO it

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE VASSOURAS

Cargo Comissionado Nivel Vagas
DIRETOR EXECUTIVO APM 1
CONSULTOR JURIDICO SG-02 1
DIRETOR DE CONTABILIDADE E FINANGCAS CC-02 1
SUPERVISOR DO FUPREVAS CcC-03 1
ASSESSOR DE TESOURARIA CC-05 1
Fungéo Gratificada Nivel Vagas
GERENTE FG - 01 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO | FG-05 2
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO 1| FG-07 1
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ANEXO IV

AUTARQUIA DE. SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE VASSOURAS

Cargo Comissionado Nivel Vagas
DIRETOR PRESIDENTE APM 1
CONSULTOR JURIDICO SG-02 1
ASSESSOR HHl CC-06 1
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ANEXOV
SIMBOLO VALOR
APM 8.500,00
SG 01 7.500,00
SG 02 6.500,00
cco1 4.500,00
CC 02 4.000,00
CC 03 3.000,00
CC 04 2.300,00
CC 05 2.100,00
CC 06 1.400,00
CC o7 1.000,00
CC 08 880,00
FGE 3.150,00
FG 01 2.224,53
FG 02 1.483,02
FG 03 1.013,25
FG 04 877,45
FG 05 617,93
FG 06 393,23
FG 07 280,88
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Demonstrativo da estimativa de impacto para os exercicios de 2017 e
2018 com metodologia de calculo no limite para despesas com pessoal
decorrente da alteragdo na Estrutura Administrativa:

VALOR ATUAL COM GASTO DE PESSOAL COM RELAGAO A PREVISAO

DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA:

Impacto mensal 461.861,15 x 12 meses
Décimo Terceiro

1/3 de Férias

Encargos anuais FUPREVAS 14%
Total Pessoal 2016

R$ 5.542.333,80
R$ 461.861,15
R$ 153.953,72
R$ 862.140,81
R$ 7.020.289,48

EXERCICIO DE 2016
a) TOTAL DE DESPESAS COM PESSOAL 7.020.289,48
b) RECEITA CORRENTE LIQUIDA CONSOLIDADA 109.373.297,65
INDICE COM PESSOAL (a/b*100) 6,4186%

CALCULO DA ESTIMATIVA PARA 2017 E 2018:

Impacto mensal 595.923,24 x 12 meses
Décimo Terceiro

1/3 de Férias

Encargos anuais FUPREVAS 14%
Total Previsto para o ex. 2017

R$ 7.151.078,88
R$ 595.923,24
R$ 198.641,08
R$ 1.112.390,05
R$ 9.058.033,25
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VALOR PREVISTO COM GASTO DE PESSOAL COM RELAGAO A
PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA:

PREVISAO PARA 2017 E 2018
a)TOTAL PREVISTO DA DESPESA COM PESSOAL 9.058.033,25
b)PROVAVEL RECEITA CORRENTE LIQUIDA 121.969.014,70
PROVAVEL INDICE COM PESSOAL (a/b*100) 7,4265%

IMPACTO EM %: 7,4265% - 6,4186% = 1,0079%

De acordo com os célculos demonstrados acima, a estimativa de impacto no
gasto com pessoal com a alteracdo na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal
de Vassouras através de seus cargos comissionados e funcdes gratificadas da
Administracao Direta, Administrag&o Indireta e Autarquia para os exercicios de 2017 e
2018 sera de 7,4265% sobre a Receita Corrente Liquida prevista.

Quanto ao disposto nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de
maio de 2000, Lei de responsabilidade Fiscal - LRF, o ato proposto pode ser
considerado plenamente atendido, uma vez que as despesas relativas a despesas
com pessoal foram incluidas na Lei Orcamentaria anual de 2017, em funcional
especifica no orgamento geral do municipio, sendo absorvidas pela margem liquida de
expanséao para as despesas de carater continuado, demonstrada nos anexos da Lei de
Diretrizes Orgamentarias, sendo compativel com o aumento da receita decorrente do
crescimento real previsto para os proximos exercicios.

- Observa-se que a previséo do gasto total com pessoal para o exercicio de
2017 com relagdo a Receita Corrente Liquida sera de 51,30%.

Considerando que o limite maximo previsto na LC 101 & de 54,00% da RCL
para o Executivo, conclui-se que a diferenca de 1,0079% nao ird comprometer o limite
para 2017 e 2018.

Vassouras, 12 de dezembro de 2016.

2

v

Matara Crishing
Contagora
Comivoladeric Geral do Mutiuciio
CRO-RY: §HG857A0-5 hdat: 1018243




PRonft
Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras

DECLARACAO SOBRE AUMENTO DE DESPESA

Declaro, para os fins dispostos no Inciso Il do Art. 16 da Lei Complementar n.°
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento da
despesa decorrente da alteracdo na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal
de Vassouras através de seus cargos comissionados e fungdes gratificadas da
" Administragao Direta, Administragdo Indireta e Autarquia para os exercicios de 2017 e
2018, tem adequacdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e €
compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Vassouras, 12 de dezembro de 2016.

Reman Viricins Santos de Oliveina

Prefeito



