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Projeto de Lei n°. __/2015
CAI%IIARA MUNICIPAL DE VASSOURAS : - “Institui o Pland de Sadde aos
>4 22 Discussaa, :

Aprovadoem lo_[og [ oY ' servidores do Poder Legislativo e da
——@“W_H,e e =% e outras providéncias”.

Art. 1°- Sera concedido o plano de saude a todos os servidores
efetivos, do Poder Legislativo do Municipio de Vassouras.

Paragrafo Unlco -0 beneﬁcno referido no caput sera “estendido ao
servidor publico do quadro efetivo que esteja eventualmente ocupando funcao
comissionada.

Art. 2°- O plano de saude do serwdor devera ser deﬂmdo através do
processo licitatério publico. :

§1°- A lmplementagao do servigo previsto nesta Le| obedecera aos
ditames da Lei 8 666/93 e suas alteracoes posterlores -

Art 3°- O plano de saude devera compreender acdes preventivas e
curativas necessarias a protecdo e manutengédo da salde dos servidores, que
serdo prestadas através de consultas médicas, atendimento emergencial
ambulatorial, - cirirgico, exames, internagdo, tratamento de doengas
congénitas e transporte de UTI. '

Art. 4°- O beneficio plano de salde n#o integrara o vencimento,
remuneragao ou salario, nem sera: ‘

| - Computado para efeito de qualquer vantagem que o] serwdor perceba
" ou venha a perceber.

Il — Configurado como rendimento trlbutarlo nem sofrera incidéncia de
contnbmgao para a seguridade social do servidor.

1Il - Caracterizado com salario-utilidade ou prestagao salarlal in natura.
IV — Acumulavel com outros de espécie semelhantes.

V — Concedido a servidor inativo, pensionista, licenciado por motivo de
salde por mais de 30 dias ou cedido ou reqwsﬂado com ou sem onus para
outro 6rgao.
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Art. 5°- Fica estabelecido que a participacao dos servidores no custeid
sera de 1% (um) sobre o valor do beneflcuo por mes que sera descontado em
folha de pagamento, mes a més. :

Art. 6°- Fica autorizado a incluir, como dependentes no plano de saude, os
que participem de grupo familiar dos servidores, sendo que a participacdo dos
servidores no custeio sera integral sobre os valores do beneficio dos
dependentes por més, que ! sera descontado em folha de pagamento més a
més.

Art. 7°- O beneficio do plano de saude cessara:

| - Por expressa desisténcia do servidor. ‘

Il — Pela demissido, aposentadoria, falecimento ou qualquer outro ato que
implique exclusao do quadro funcional da Camara.

Il — Outros casos a critério da Administragao.

Art. 8°- O beneficio ngo ficara suspenso durante o afastamento, por motivo de

licenca a gestante, licenga paternidade, licenga prémio e férias.

Art. 9°- O beneficio ficara suspenso durante as demais licencas ou afastamento,
sendo restabelecido quando do retorno do servidor, salvo a licenca por motivo de saude

sendo por mais 30 dias contados do dia do afastamento do servidor.

Art. 10° As despesas com a execugao desta Lei correréo por conta das dotagdes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11°- Os casos omissos, ndo previstos nesta Lei serao resolvndos pelo

PreS|dente da Camara.

Art. 12°- Esta Lei entrara em vigor na data dev sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Sala das Sessées, 14 de abril de 2015.
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