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Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Pliblicos do Munlcipio de VASSOURAS e da outras
providéncias.

«<FEspaco destinado ao predmbuio, conforme disposto no artigo 6° da Lef Federal Complementar n.° 95 de 1998.>

TiTULO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE
VASSOURAS

capiTULO UNICO
DA DENOMINACAO, NATUREZA, FINALIDADE, SEDE E FORO

Art. 1° - O Instituto de Previdéncla dos Servidores Plblicos da Cidade de VASSOURAS - FUPREVAS, é uma autarquia
de Direito Pablico Interno, vinculada 4 Prefeitura Municipal de VASSOURAS, por intermédic da Secretaria Municlpal de
Administragio, com autonomia de gestdo administrativa, técnica, financeira, orgamentaria e patrimonial, dentro dos llmites
estabetecidos nesta Lel, que tem por finalidade precipua a gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social- RPPS dos Servidores
deste Munlcipio, suas Autarquias e FundacBes, e da Camara Municipal, de que trata o artigo 40 da Constituiciio da Repiiblica.

pardgrafo Unico: O FUPREVAS operard com contas distintas das pertencentes ao Tesouro Municipal.
Art. 2¢ - O FUPREVAS, tem sede e foro no Munlcipic de VASSOURAS, Estado do Rio de laneiro, sendo regido por essa
lei, pelo seu Regimento Interno e demais normas aplicaveis,
Art. 39 - 0 FUPREVAS tem por finalidade:
1. operar o Sistema de previdéncia do Municipio de VASSOURAS, segundo o regime proprio de beneficios previstos em lei

e, subsidlariamente, prestar servigos ao municipio e seus sequrados, com estrutura e orgamento proprios, diverso do destinado
ao custelo do RPPS, operados em contas distintas daquelas destinadas aos beneficios;

II. arrecadar, administrar & assegurar récursos financeiros e outros ativos para o custeio dos proventos de aposentadoria,
das penses e de outros beneficios, previstos nesta lei;

I11. conceder, a todos s seus segurados € respectivos dependentes, 05 beneficics previdencidrios, previsios nesta lei;

1V, preservar o cardter democratico e eficiente de gestdo do RPPS, com participagdo de representantes dos Poderes
Executive e Legislativo municipais e segurados atives e inatives;

V. manter o custeic do RPPS, mediankte contribuicdes dos patrocinadores e segurados, segundo critérios socialmente
justos e atuarialmente compativeis;

VI. manter e preservar o equilibrlo financeiro e atuarial do RPPS.
Art. 4° O FUPREVAS deverd efetuar os pagamentos dos proventos de aposentadoria, das pensbes e de outros
peneficlos devidos, nos termos da leglslagéo aplicdvel, a cada um dos seus seg urados e seus respectivos dependentes.

§ 10 - O Tesouro Municipal é garantidor das obrigagtes do FUPREVAS, derivadas do dever de custeio dos valores
devidos por proventos de aposentadoria, e pensdes, conforme previsto nesta lei.

§ 20 - Ao Municipio de VASSQURAS compete responder solidarlamente pelas obrigagBes assumidas pelo FUPREVAS;,
relativameante aos servidores estatutarlos, atlvos e Inativos, bem como seus dependentes.
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Art. 5° - O FUPREVAS podera celebrar convenios com entidades publicas e privadas, desde que sobre questdes

atinentes & sua finalidade, excetuada a vedacio legal quanto a0 estabelecimento de convénio para fim de concessdo de

beneficios.

Art. 6° - O prazo de duragéo do FUPREVAS ¢é indeterminado.

TiTULO I1
DO QUADRO SOCIAL
CAPITULO T
DAS CATEGORIAS DOS MEMBROS

Art. 7° - O FUPREVAS tem as seguintes categorias de membros:
1 - patrocinadores;
1I - segurados, ativos e inativos;

I1I - dependentes.

Parégrafo Unico - Os segurados e dependentes ndo respondem, solidaria ou isoladamente, pelos compromisses ou
encargos assumides pelo FUPREVAS.

Segio I
bos Patrocinadores
Art. 8° - SH0 patrocinadores, a Prefeitura Municlpal e a CAmara Municipal de VASSOURAS, o préprio FUPREVAS, bem

como todas as Autarquias e Fundacdes ligadas ao municipio,

Secdo IL
Dos Segurados

Art. 9° - S8o segurados abrlgatérios do FU PREVAS 0s servidores publicos efetivos, ativos e inativos;
I - do Poder Executivo Municipal;
It - do Poder Legislativo Municipal;
111 - das Autarquias e Fundages do Municipio.
Secdo IIX

Dos Beneficiarios
Art. 10 - S0 beneficidrios:
1. os servidores;

11. os dependentes econmicos dos servidores.

Art. 11 - S8o dependentes econdmicos dos servidores as pessoas discriminadas nas seguintes classes.
1. o cdnjuge, companheiro {a), filhos ndo emancipados de qualquer condicdo, menores de 21 anos ou invalidos;
II. os pais;

111. itm&os n&o ermancipados, de qualquer condigio, mencres de 21 (vinte e um) anos ou invalidos.

§ 10 - Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condiges.
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§ 20 - A existéncia de dependente de qualguer das classes deste artigo exciui do direlto as prestagiies 0s das classes
seguintes.

§ 3° - Equiparam-se 2 filhos, nas condicBes do inciso 1, mediante declaragio escrita do servidor, co[nprovada a
dependéncia econdmica, conforme previsto no regulamento do plano de beneficios, o enteado e o menar que estejam sob sua
guarda ou tutela e ndo possuam hens suficientes para o proprio sustento e educagdo.

§40 - Consideram-se dependentes preferenciais 0s listados no inciso 1.

§59 - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser gasada, mantenha unidio estavel coni 0
segurado ou com a sequrada, de acordo com 0 §3° do Art. 226 da Constituigiio da Repiiblica Federativa do Brasll. }

§ B° - Considera-se unido estavel aguela verificada entre o homem e a mulher como entidade familiar, quando forem
solteiros, separados judicialmente, divorclados ou vitivos, ou tenham prole em camum, enquanto ndo se separarem.

§ 7°. - A dependéncia acondimica das pessoas de que trata o inciso I & presumida, e das demais deve ser comprovada.

§ 8% - Em caso de unido homoafetiva, © companhelya ou companhelra homossexual, desde que comprovada‘ a
menclonada relagio da mesma forma prevista para a unido estavel, terd direito a pensdo por morte, bem como ag auxilio
reclusfio, sendo inclufdo(a) no rol de dependentes do inciso L.

§ 59 -A comprovagdo da unidio estavel e dependéncia econdmica far-se-& através dos seguintes documentos:
I - certiddo de nascimento de filho havido em comur;

1I - certiddo de casamento religioso;

111 - declaracéo de Imposto de Renda do segurado, em que conste o interessado como seu dependente;

IV - disposicBes testamentdrias;

V - anotacdo constante na CP efou CT Ps, feita pelo 6rgdo competente;

VI - declaragfo especial feita perante tabelidio (escritura piblica declaratoria de dependéncia econdmica);
VII - prova de mesmo domicllio;

VIII - prova de encargos domeésticos evidentes e existéncia de socledade ou comunhgo nos atos da vida civil;
1¥ - procuragdo ou fianga reciprocamente autorgada;

¥ - conta bancaria conjunta;

XI - registro em associagdo de gualquer natureza, onde conste o interessado como dependente do segurado;
X1l - anotacdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

benei XiIII - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro & a pessoa jnteressada como sua
eneficidria;

¥IV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o segurado como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imdvel pelo segurado em nome do dependente;

XV1 - declaracio de nfo emancipagdo do dependente menot de 21 anos;

XVIL - qualsquer outros documentos que possam levar a convicgdo do fato a comprovar.

§10 - Para a referida comprovacio, os documentos enumerados nos incisos 1, 11, IIT e IX do artigo anterior, constituem,
por si 56, prova bastante suficiente, devendo os demais ser considerados no seu conjunto, corroborados, guando necessario,

medlante Justificacio Administrativa (JA).

g11i - Em caso de inexisténcia de elementos suficientes para a formagdo do convencimento da autoridade administrativa
ou quando da inexisténcia de meios administrativos bastantes para a averiguacgio da veracldade das provas produzidas, serd

exigida a Justificacdo Judicial. ;ﬂ S
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§12 - Fica resguardado © direito ao beneficlo de penséo por morte e do auxillo-reclusdo aos menares € incapazes d‘esde
a data do obito ou do efetivo recolhimento & prisdo, conforme o Caso, independente da data do reguerimento que vier a
peticionar a sua concessao.

CAPITULO II
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DEPENDENTE

Art. 12 - A Inscrigdo no FUPREVAS & condicdo essencial 2 cbtencdo de qualquer heneficio assegurado nesta lei.
Secdo I
Da Inscricio do Segurado {

Art. 13 - A inscrigdo do segurado sera procedida, de forma compulséria, pelo Orgéo ao qual o servidor estd vinculado,
através do envio de formulario padronizado fornecido pelo FUPREVAS, devidamente acompanhado por copla da documentagao
aprasentada quando do processo de admisso do servidor.

§ 10 - O servidar poderd apresentar ao FUPREVAS provas relativas ao tempo de servico prestado por ele a outros
Orgdos da Administraggo Plblica e das empresas do setor privado anteriormente a sua admilssdo pelo Municipio, visando agregar
informacdes para o processo de compensagdo financeira, previsto na Lei n® 9.796/99.

§ 20 - A Inscrigéo do segurado mencionada neste artigo exige a idade minima de dezoito anos.

§ 13° Todo segurado que €Xercer, concomitantemente, cargos acumuldveis previstos na CRFB sera, obrigatoriamente,
inscrito em relacdio a cada um destes.

Segio I1
Da Inscricdo de dependente

Art. 14 - A inscriciio dos dependentes legais cabe ao segurado, devendo ser realizada no ato da sua inscricdo junto ao
FUPREVAS, mediante requerimento instruido com a documentagio necessdria a qualificacéo individual comprobatéria do vinculo
juridico e econdmico.

§ 1° - Ocorrendo falecimento, detengdio ou reclusdo do segurado, sem Que 0 Mesmo tenha feito a inscrigdo de
dependente, cabe a este promové-la, ndo lhe assistindo, neste caso, direito a prestagies anteriores a Inscrigdo.

§ 20 - O disposto no pardgrafo anterior s6 beneficia a companheira ou companheiro, de segurado, se atendidas as
condicBes estabelecidas no Artigo 14 desta lei.

§ 30 - O servidor é responsével administrativa, civil e criminaimente, pela inscricdo de dependentes, a qual serd
realizada com base em documentos e informag8es por ele forneclda.

CAPITULO III
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO

Art. 15 - Dar-se-& o cancelamento de inscrigdo de segurado:

1 - por seu falecimento;

11 - pela perda do seu vinculo funcional com o Patrocinador, na data da desvinculagdo com 0 Mesmao.

paragrafo (nico - Os excluidos da sucessdo, na forma da lei civil, também perdérﬁo a qualidade de dependente, apds o

transito emn julgado da decisdo judicial que declarar tal condicgo.

Art. 16 - A perda da condigio de segurado, por exoneracdo, dispensa ou demissdo, Implica no automatico
cancelamento da inscricio de seus dependentes. )

Art. 17 - Mantém a condig8o de segurado: “'—‘"3';—_
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L. até o transito em julgado da decisdo condenatoria, o detido ou recluso, enguanto mantida sua filiagio ao FUPREVAS;

I1. o segurado cedido para outro drgdo ou entidade da Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios;

1L o servidor afastado, ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de subsldio ou remuneragéo
pelo Municipio, observando o0s segulntes requisitos:

a) mantém a qualidade de segurado, Independentemente de contribuigdo, até doze meses apbs a cessacdo das
contribulgBes;

b) tera prorrogado o prazo referido na allnea anterior por mals doze meses, caso 0 servidor tenha tempo de contribuigdo
igual ou superior a cento e vinte meses.

Paragrafo (nico — O segurado mencionado no Inciso 111 poderd contar o respectivo tempo de afastamento, cessdo ou
licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuigbes mensais previstas, diretamente ao

FUPREVAS, conforme legislagdo especifica.
CAPITULO 1V
DA PERDA DA QUALIDADE DE DEPENDENTE

Art. 18 ~ Dar-se-a o cancelamento da inscrigéio de dependentes:

I - para o cbnjuge, pela separagéo judicial ou divéreio, enquanto néo Ihe for assegurada & prestagdo de alimentos, pela
anulacdo do casamento, pelo dbito ou por sentenca judicial transitada em julgado que declare a dissolucdo do vinculo
matrimonial;

Il - para a companheira cu companheiro, pela cessacio da unido estével com o segurado ou segurada enquanto nédo the
for garantida a prestagSo de alimentos;

11 - para os filhos, de qualquer condicgo e os Irmdos, nas hipdteses do inciso ITi, do art. 14, ao completarem vinte e
um anos de idade, salvo se Invalidos, ou pela emancipagdo, ainda que invatidos, exceto, neste caso, se a emancipagdo for
decorrente de colagiio de grau em curso de ensino supetior, e,

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessagdo da invalidez; ou
b} pelo falecimento.

§ 10 - Re§salvados os casos de moarte e cumprimento de pena privativa de liberdade, o cancelamento da inscri¢do do
segurado importard no cancelamento da inscriciio dos respectivos dependentes.

§ 20 - A liberacio do detento ou recluso, cuja inscricio tenha sido cancelada, importard no cancelamento da inscrigdo
dos seus dependentes.

_ § 3° - Qualquer ato superveniente que importe exclusio ou inclusdio de dependente deve ser comunicade
imediatamente, pelo servidor, ao FUPREVAS.

TiTuLO 111
DO PLANQ DE BENEFiCIOS
CAPITULO I
DOS BENEFICIOS

) Ar!.'. 19 - O Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, de que trata esta Lel, ndo poderd conceder, aos segurados,
beneficios distintes dos previstos no Regime Geral de Previdéncia Social ~ RGPS, ficando restrito aos seguinies:

I - quanto ao servidor :

a) aposentadoria por invalidez; czs-g,-—-——-

b) aposentadoria compulsdria;
¢} aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo;
d) aposentadoria por idade;
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e) aposentadoria especial;
f) auxilio-doenca;

q) salario-familia; e

h) saldrio-maternidade.

II - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte; e
b) auxlllo-reciuséo;

§10 - Nenhum beneficio previdencidrio podera ser criado, majorado ou estendide, no FUPREVAS, sem que esteja
estabelecida a correspondente fonte de custelo.

§20 - E vedada a inclus8o nos beneficios, para efeitos de percepgdo destes, de parcelas remuneratOrias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianga ou de cargo em comissdo, exceto quando tais parcelas integrarem a
remuneragio de contribuigdo do servidor gue se aposentar com fundamento no Art. 40 da Constituicio da Republica Federativa
do Brasil, respeitado, em qualguer hipdtese, o limite previsto no §29 do citado artigo.

§30 - E vedada a inclus&o nos beneficios, para efeitos de percepcdo destes, do abono de permanéncia de que trata o
§19 do Art. 40 da Constituiciio da Repliblica Federativa do Brasil, o §5° do Art. 2° & o §1¢ do Art, 3° da Emenda Constitucional
n° 41/2003.

§ 4° - A aposentadoria vigorard a partir da data da publica¢do da respectivo ato.

§ 5° - Serfio descontados dos beneficios pagos os segurados e aos dependentes a contribuicdo prevista no inciso II'do
Art. 82, o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio, o valor da restituicdo do que tiver sido pago Indevidamente pelo
FUPREVAS: o imposto de renda retide na fonte; a penséo de alimentos prevista em declsdo judicial.

§ 6° - Salvo em case de divisiio entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipotese dos artigos 60 a 65, nenhum
beneficio previsto nesta fei terd valor inferior a um salario minimo nacional.

Art. 20 - O direito aos beneficios previdencidrios poderéio ser pleiteados a qualquer tempo, mas prescreverdo as
respectivas prestacies ndo pagas nem reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos, contados da data de protocolo do respectivo
requerimento.

Paragrafo Unico — Nio corre prescricéio contra menores, incapazes e ausentes, na forma da Lei Civil,

Art. 21 - As importincias néio recebidas em vida pelo segurado inativo, relativo as prestacBes previdencidrias vencidas
e n3c prescritas, serfio pagas aos herdeiros legais do sequrado, em conformidade com ordem judicial, revertendo essas
importdncias ac FUPREVAS, somente ne ¢aso de ndo haver herdeiros legais.

Art. 22 - £ vedada a acumulaciio de proventos de aposentadoria com a remuneragdo de cargo piblico, ndo sendo
aplicada esta vedacdo, aos casos de cargos acumuldveis, previstos na Constituic8o Federal.

Parégrafo Unico ~ E vedado o compute de tempo de contribuicio ficticio para célculo de beneficlo previdencidrio,
ohservando-se o direito adguirido dos servidores segurados.

Art. 23 - O se!-vidor que vier a reingressar no servico plblico depois de aposentado pelo regime previdenclério
estabelecldo nesta lei, terd de optar pelo provento de aposentadoria ou pela remu neracdo, ao tomar posse no NOVe cargo.

Secio 1
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 24 - A aposentadoria por invalidez permanente serd concedida com proventos proporcionais aoc tempo de
contribuiciio, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profisslonal ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, na
forma da lei, hipateses em que os proventos corresponderdo 3 totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria.

§ 1° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a tuberculose ativa, hanseniase, alienagdo mental,
neoplasia maligna, cegueira posterior ao ingresso no servico piblico, paralisia irreversivel e incapacltante, cardiopatia grave,
doenca de Parkinson, espondiloartrose anqullosante, nefropatia grave, estado avancado de doenga de Paget (osteite
deformante), sindrome da deficiéncia imunoléglca adquirida - AIDS, e outras que, Lei especifica definir, com base na medicina

especiallzada. &g’__
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§ 20 - A doenga ou lesdio de que o segurado ja era portador ao fillar-se ao FUPREVAS ndo Ihe conferird direito &
aposentadoria por Invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou
lesdo.

§ 30 - A aposentadoria de que trata o “caput” sera revista, a critério do FUPREVAS, devendo o segurado submeter-se a
exames médicos periciais, a cargo do Setor de Junta Médica da Secretaria Municipal de Saiide, da Prefeitura Municipal de

Vassouras, a realizar-se semestralmente, sob pena de sustagdo do pagarnento do beneficio.

§ 40 - A aposentadoria por invalidez serd sempre precedida de licenga para tratamento de salde, por periodo ndo Inferior
a 24 (vinte e quatro) meses, salvo se, antes deste prazo, através de laudo de junta médica, se conclir pela incapacidade
definitiva para o servico piblico.

§ 50 - Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho, a
aposentadoria por invalidez seré devida ao segurado a contar do décimo sexto dia do afastamente da atividade ou a partir da
data da entrada do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do requerimento decorrerem mais de trinta dias.

§ 6° - Duranie os primeiros quinze dias de afastamento consecutivos da atividade por motivo de invalidez, caberd ao
patrocinador pagar ao segurado a remuneracio respectiva a este periodo.

§ 70 - A concessdo de aposentadoria por invalidez, Inclusive mediante transformacdo de auxillo-doenga concedido na
forma do art. 50, estd condicionada ao afastamento de todas as atividades.

Art. 25 - O aposentado por invalidez que se julgar apto a retornar a atividade deverd solicitar a realizagdo de nova
avallacio médico-pericial junto ao FUPREVAS.

§ 1° - O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente 4 atividade terd sua aposentadoria automaticamente
cessada, a partir da daka do retorno.

§ 20 - Se a pericia médica concluir pela recuperagdo da capacidade laborativa, a aposentadoria serd cancelada obsewa,jas
as normas seguintes, excetuando-se a situacdo prevista no pardgrafo anterior:

1 - quando a recuperagdo for total e ocorrer dentro de cinco anos contados da data do inicio da aposentadoria por
invalidez ou do auxilio-doenga que a antecedeu sem interrupcio, o beneficio cessara:

a) de imediato, para o segurado que terd direito a retornar & funcdo que desempenhava ao se aposentar, valendo como
documento, para tal fim, o certificado de capacidade fornecldo pelo FUPREVAS; ou

b) apds tantos meses quantos forem os anos de duracio do auxilio-doenca e da aposentadoria por invalidez, para 0s
demais segurados; e

II - quande a recuperacdo for parcial ou ocorrer ap6s o periodo previsto no inciso I, ou alnda quando o segurado for
declarado apto para o exerciclo de trabalho diverso do gual habitualmente exercia, a aposentadoria sera mantida, sem prejuizo
da volta a atividade:

a) pelo seu valor Integral, durante seis meses contados da data em que for verificada a recuperagdo da capacidade;
b) com reducdo de cinquenta por cento, no periodo seguinte de seis meses; e

c) com redugdc de setenta e cinco por cento, também por igual pericdo de seis meses, ao término do qual cessara
definltivamente,

I§ 39 - O segurado que retornar a atividade poderd requerer, a qualquer tempo, novo beneficlo, tendo este processamento
normal.

_ §4°-Se 0 sggurado requerer qualquer beneficio durante o periodo citado no inciso I do § 2°, a aposentadoria por
Invalidez somente serd cessada, para a concessdo do novo beneficio, apds o cumptimento do periodo de que tratam as allneas
"h" do inciso I e "a" do inciso II do § 2° deste artigo.

SEGAO 11
Da Aposentadoria Compulsdria

Art. 26 - A aposentadoria compulsoria serd concedida, com proventos proporcionais ao tempo de contribulgéo, ao
servidor, de ambos os sexos, no dia em gque completar 70 (setenta) anos de idade.

Pardgrafo Unico - Ressalvada a aposentadoria especial a ser disciplinada por Lei Complementar Federal, & vedada a
fixaclio de aposentadoria compulséria em idade limite distinta da definida no “caput”.

i
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SECAO 111
Da Aposentadoria Voluntiria por Idade e Tempo de Contribuigédo

Art. 27 - O servidor titular de cargo efetivo do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, podera se aposentar
voluntariamente com proventos equlvalentes ao salario integral, observadas, cumulativamente, as seguintes condigbes:

I - sessenta anos de Idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem;
II - cinguenta e cinco anos de idade e trinta de contribuig8o, se muther;
111 - dez anos de efativo exercicio no servigo publico;

IV - cinco anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico - Para o cdlculo dos proventos de aposentadoria serd considerada a médla aritmética simples das maiores
remuneraglies, utilizadas como base para as contribuices do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondente a oitenta por cento de todo o periodo cantributivo ou desde a do inicio da contribuigiio, e posterior aquela
aptiddo.

Art. 28 - O servidor poderd optar pela aposentadoria voluntdria, com proventos proporclonais ao tempo de contribuicdo,
ao completar sessenta e cinco ancs de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, desde gque preencha,
cumulativamente, os requisitos previstos para aposentadoria nos Incisos 111 e IV, do artigo 27.

Art. 29 - Ao servidor que tenha ingressado regularmente em cargo efetlvo na Administragdo Publica direta, autdrquica ou
fundacional até 16 de dezembro de 1998, € assegurado o direito de opcdo pela aposentadoria voluntarla com remuneragao pela
média das contribuicBes previstas no art. 27, paragrafo Unico, quando, cumulativamente:

I - contar cingilenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta € oito anos de idade, se mulher;

1I - contar cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

11 - contar tempo de contribulgdo igual, no minlmo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e '

b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a vinte por cento do tempo gue faltaria para atingir, até o dia 16 de
dezembro de 1998, o limite de tempo constante da alinea "a” deste inciso.

§ 10 - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do '‘caput’ terd os seus
proventos de inatlvidade reduzidos para cada ano antecipade em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelos incisos 1 e II,
do art. 27, na seguinte proporgio:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
‘caput’ até 31 de dezembro de 2005;

II - cinco por cento, para aguele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do “caput” a partir de 1° de
janeiro de 2006.

§ 20 - Observado o disposte no paragrafo tinico do att. 22, o tempo de servico considerado pela legislagdo vigente para
efeito de aposentadoria, sera contado como tempo de contribuicdo,

Art. 30 - Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelos arts. 28 e 29, o servidor que
tenha ingressado no servigo publico até 20 de dezembro de 2003 poderd aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderdo & totalidade da remunerag@o do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigdes:

1 - sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta e cinco anos de idade, se mulher;

11 - trinta e cince anos de contribuigiio, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;

III - vinte anas de efetivo exercicio no servigo piblico; e

1V - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo revistos na mesma proporgéo e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneracio dos servidores em atividade, na forma da lel, observado o disposto no

art. 37, ¥I, da Constitulcio Federal.
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SEGAO IV
Da Aposentadoria Especial de Professor

Art. 31 - O professor que comprove, exclusiva mente, ternpo de efetivo exerciclo das funcBes de magistério na educagéo
infantil e no ensino fundamental e médio quando da aposentadaria prevista no art. 27, tera os requisitos de idade e de tempo de
contribuicfo reduzidos em cinco anos.

Parégrafo Unico - Considera-se como tempo de efetivo exerciclo na funciio de magistério a atividade docente do professor
exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 32 - Ao professor que fizer a opgdo pela forma de aposentadoria de que trata o art. 29, aplicam-se a reducdo de
cinco anos nos requisitos de idade e de tempo de contribuico, assim como o redutor para o célculo dos proventos, estabelecido
no § 19, do art. 29.

SECAO V
Do Direito Adquirido

Art. 33 - E assegurada a concessfo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores, bem como pensdo aos seus
dependentes, que, até 20 de dezemnbro de 2003, tenham cumprido todos 0s requisitos para obtencio desses beneficios, com
base nos critérios da legislacio entdo vigente.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em atividade tendo completado as exigéncias para
aposentadoria voluntéria e que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de conkribulcio, se mulher, ou trinta anos de
contribuicio, se homem, fard jus a um abono de perrmanéncia equivalente ao valor da sua contribuigio previdenciaria, paga pelo
patrocinador, até completar as exigénclas para aposentadoria compulséria contidas no art. 26.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores plblicos referidos no “caput”, em termos integrais
ou proparcionais ac tempo de contribuicdo 18 exercido até 20 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes,
serdo calculados de acordo com a legistagiio em vigor & época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a
concessSo desses beneficios ou nas condigBes da legislacdo vigente.

CAPITULO II
Da Penséo '

Art. 34 - A pensiio por marte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado ou ndo, a
contar da data:

I - Do ébito, quando requerida até 30 (trinta) dias contados do Obito; e
11 - Do requerimento, quando requerida apts o prazo previsto no inciso I; ou
111 - Da decisdo judicial, no caso de morte presumida e justificacdo judicial.

Pardgrafo Unico - No caso do disposto no inciso 11, a data de inicio do beneficlo sera a data do dbito, aplicados os devidos
reajustamentos até a data de inicio do pagamento, ndo sendo devida qualquer importéncia relatlva a periodo anterior a data de
entrada do requerimento, salvo na hipdtese de haver dependente menor, hipétese em que serd observado o disposto no
pardagrafo dnico do Artigo 20.

Art. 35 - A pensfo por morte serd igual:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
dbito; ou

II - ao valor da totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que s deu o falecimento, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este
limite, caso em atividade na data do 6bito.

§ 10 - O valor da pensdo, por ocasido da sua concess#o, ndo poderd exceder a reruneraglc do servidor no cargo efetivo
que serviu de referéncia para sua concessao,

§ 20 - £ assegurada a concesséo de pensdo, a qualquer ternpo, a dependentes de servidor que tenha falecido até 16 de
dezembro de 1998, calculada com base nos critérios da legislacio vigente na data do ébito.
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Art. 36 - Na hipétese de dependente de dois segurados ou de dependente de segurado que contribua sobre dois cargos,
a pensdo seré devida refativamente a cada um deles,

Art. 37 - A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela falta de habilitagio de outro possivel dependente, e
qualquer habilitagdo posterior gue importe em exclusdo ou inclusio de dependente somente produzird efeito a contar da data da
habilitagdo.

Art. 38 - A pensdo por morte somente serd devida ao dependente invalido se for comprovada por pericia medica a
exlIsténcia de sua invalidez na data do dhlto do segurado.

Art, 39 - O pensionista Invdlido esta obrigado, independentemente de sua idade e sob pena de suspens8o do beneficio,
conforme critérios requeridos pelo FUPREVAS, a submeter-se a exames médicos perlciais, a cargo do Setor de Junta Médica da
Secretaria Municipal de Sadde, da Prefeitura Municipal de Vassouras, a realizar-se semestralmente,

Art. 40 ~ Qs dependentes do cbnjuge ausente sormente fardo jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagdo e
mediante prova de dependéncla econdmica, ndo excluindo do direito a companheira ou o companheiro.

Art. 41 - O cdnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, que recebia penséio de alimentos, receberd a
pensdo em Igualdade de condigbes com os demais dependentes referidos no inciso I, do art. 11 da presente lei.

Art, 42 - A pensdo podera ser concedida, em caréater pravisério, por morte presumida:
I - mediante sentenca declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria, a contar da data de sua emissio; ou

II - em caso de desaparecimento do segurado por motivoe de catdstrofe, acidente ou desastre, a contar da data da
ocorréncia, mediante prova habll.

Paragrafo Unlco - Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da penséio cessa imedlatamente, ficando os
dependentes desobrigados da reposigio dos valores recebldos, salvo ma-fé.

Art. 43 - A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, serd rateada entre todos, em partes iguais.

Paragrafo Unico - Revertera em favor dos demals dependentes, a parte daquele cujo direito & pens#o cassar.

Art. 44 - O pagamento da cota individual da pensio por morte cessa:
I - se a pensicnista contrair matriménio ou unidio estavel; ‘
11 - pela morte do pensionista;

Il - para o pensionista menor de idade, ao completar vinte & um anos, salvo se for invalido, ou pela emancipacdo,
ainda que invélido, exceto, neste caso, se a emancipagéo for decorrente de colaglo de grau cientifico em curso de ensino
superior; ou

IV - para o pensionista invdlido, pela cessacdo da invalidez, verificada em exame meédico pericial a cargo do setor de
pericia-médica.

Paragrafo Unlco - Com a extingdo da cota do dlkimo penslonista, a pensdo por morte serad encerrada.

Art. 45 - O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar vinte e um anos devera ser submetido a
exame médico-pericial, ndo se extinguindo a respectiva cota se confirmada a invalidez.

—N
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CAPITULO III

Dos Auxilios

Secdo I
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 46 - O auxilio-reclusdo serd devido, nas mesmas condigdes da pensdo por morte, aos dependentes do segurado
recothide & prisdio, de baixa renda, que tenha remuneraciio bruta mensal igual ou inferior ao valor disposto em Lei Federal,
adotado e corrigido pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 1° - E devido auxilio-recluséio aos dependentes do segurado quando néo houver saldrio-de-contribuigdo na data de
seu efetivo recolhlmento & prisdo, desde que mantida a qualidade de segurado.

§ 20 - O pedido de auxillo-reclusdo deve ser instrufdo com certidio do efetivo recolhimento do segurado a prisdo,
firmada pela autoridade competente.

§ 30 - Aplicam-se ao auxilio-reclusdo as normas referentes & pensdo por morte, sendo necassdria, no caso de
qualificagio de dependentes apbs a recluso ou detencdo do segurado, a preexisténcia da dependéncia econdmica,

§ 40 - A data de inicio do beneficio serd fixada na data do efetivo recolhimento do segurado & prisdo, se requerido até
trinta dias depois desta, ou na data do requerimento, se posterior, observado, no que couber, o disposto no inciso I, do art. 34,

§ 59 - O auxillo-recluséio é devido, apenas, durante o periodo em que o segurado estiver recolhido a prisdo sob regime
fechado ou semi-aberto.

Art. 47 - O auxilio-reclusfo serd mantido enquanto ¢ segurado permanecer detento ou recluso.

§ 10 - O dependente deverd apresentar mensalemente atestado de que o segurado continua detido ou recluso, firmado
pela autoridade competente.

§ 29 - No caso de fuga, o beneficio serd suspenso e, se houver recaptura do segurado, sera restabelecido a contar da
data em que esta ocorrer, desde que esteja ainda mantida a gualidade de segurado.

§ 30 - Se houver exercicio de atividade dentro do pericdo de fuga, o mesmo sera considerado para a verificacéo da
perda ou ndo da qualidade de segurado.

Art. 48 - Falecendo o segurado detido ou recluso, © auxilio-reclusdo que estiver sendo pago sera automaticamente
convertldo em pensdo por morte.

Paragrafo Unico - N#o havendo concesséo de auxilio-reclusfio, em razdo de remuneragdio bruta mensal superior a
renda minlma exigida, serd devida pensdo por morte aos dependentes, se o Ghito do segurado tiver ocorrido até doze meses
apés o livramento do segurado detido ou recluso.

Art. 49 - E vedada a concessiio do auxilio-reclusgo apds a soltura do segurado € sua respectiva exoneragdo.

Secdo II
Do Auxilio-Doenga

Art. 50 - O auxilio-doenca serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o trabalho, apbs 15 {quinze) dias
consecutives em gozo de dispensa para tratamento de salde.

§ 1¢ - Na hipdtese prevista no caput deste artigo, durante os primeiros 15 (quinze) dias ao do afastamento, incumbira
ao patrocinador o pagamento ao segurado da sua remuneracdo, a titulo de dispensa para tratamento de salde.

§ 20 - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro de sessenta dias contados da cessacdo do
beneficio anterlor, o patrocinador fica desobrigado do pagamento relativo acs quinze primeiros dias de afastamento,
prorrogando-se o beneficio anterior & descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 3° - N&o serd devido auxilio-doenca 2o segurado que se filiar ao FUPREVAS j& portador da doenga ou lesdo invocada
como causa para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevler por motivo de progressiio ou agravamento dessa doenga ou

lesgo. -
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Secio 111
Do Salario-Famllia

Art. 60 - O saldrio-familla serd devido, mensalmente, ao seguradoe ativo e inativo de baixa renda, que tenha
remunera¢do bruta mensal igual ou inferior ao valor disposto em Lei Federal adotado e corrigido pelos mesmos indlces aplicados

aos beneficios do regime geral de previdéncla social, na propor¢do dos respectivos nimeres de filhos ou equiparados de qualquer
condicfio até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° - Quando o pai e a mée sio segurados do FUPREVAS, ambos tém direito ao salario famfiia,

§ 20 - As cotas de salério-familia, pagas pelo patrocinador, deverdo ser deduzidas quando do repasse das contribuigbes
previdencidrias ao FUPREVAS.

§ 3° - As cotas do salério-familia néo seréio incorporadas, para gqualquer efeito, & remuneragio ou ao beneficio.

Art. 61 - O pagamento do saldrio-familia serd devido a partir da data da apresentacdo da certiddo de nascimento do
filho ou da documentagdo relativa ao equiparado, estando condicionado & apresentacdo anual de atestado de vacinagdo
obrigatdria, até seis anos de idade, e de comprovagdo semestral de freqiiéncia & escola do filho ou equiparado, a partir dos sete
anos de idade.

§ 10 - Se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinacdo cbrigatéria e a comprovagao de freqiténcia escolar do filho
ou equiparado, nas datas definidas pelo FUPREVAS, o beneficio do saldrio-familia serd suspenso, até que a documentacdo seja
apresentada.

§ 29 - Ndo & devido saldrlo-familia no periodo entre a suspenséio do beneficio motivada pela falta de comprovacdo da
freqiiéncia escolar e o seu reativamento, salvo se provada a freqiliéncia escolar regular no perfodo.

§ 30 - A comprovacio de freqiéncia escolar serd feita mediante apresentagio de documento emitido pela escola, em
nome do aluno, onde consta o registro de frequéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino, comprovandc a
regularidade da matricula e fregliéncia escolar do aluno.

Art. 62 - A invalidez de filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deverd ser verificada em exame médico
pericial, conforme critérios do FUPREVAS.

Art. 63 - O direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:
I - por morte do fllho ou equiparado;

11 - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invélido, a contar do més seguinte ao da
data de aniversario;

111 - pela recuperacio da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do més seguinte ao da cessagio da
incapacidade; ou

IV - pela perda da qualidade do segurado ao FUPREVAS,

Art. 64 - Para efeito de concessdo e manutengio do saldrio-familla, o segurado deve firmar termo de responsabilidade,
no qual se comprometa a comunicar ao patrocinador ou ac FUPREVAS qualquer fato ou circunsténcia que determine a perda do
direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do n&o cumprimento, as sangdes penais e estatutdrias.

Att. 65 - A falta de comunicacio oportuna de fato que implique cessacio do sal&rio-familia, bem como a prética, pelo
segurado, de fraude de qualquer natureza para o seu recebimento, autoriza o patrocinador ou o FUPREVAS, conforme o €asé, a
descontar o valor das cotas indevidamente recebidas dos pagamentos de cotas devidas com relagio a outros filhos ou, na falta
delas, da prépria remuneragéo do servidor ou da renda mensal do seu beneficio, sem prejulzo das sangdes administratij_sas,
penais cabiveis.

Pardgrafo Unico - Caso ndo exista outro meio para a reposicio integral imediata, o desconto sobre a remuneragio ou
sobre a renda mensal do beneficic de que trata o “caput” serd limitado ao correspondente a4 quinta parte do valor da

remuneragio ou beneficio.



Estade do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Vassouras

§ 40 - O beneficlo sb serd concedido ao segurado, apds submeter-se & pericia médica a carge da Secretaria Municipal
de Satde, conforme critérios exigidos pelo FUPREVAS, e o resultado encaminhado ao patrocinador.

§ 59 - Serd devido auxilio-doencga, independentemente de caréncia, 20s segurados quando sofrerem acidente de
qualquer natureza.

Art. 51 - Na hipftese de segurado gue exerca 2 (dois) cargas, o auxilio-doenga serd devido relativamente ac cargoe
para o qual estiver incapacitado, devendo o FUPREVAS ser conhecedor do cargo e atividades que ¢ mesmo estiver exercendo.

§ 1° - Na hipStese deste artigo, o auxilic-doenca serd concedido em relacdo a atividade para a qual o segurado estiver
incapacitado, conslderando-se para efeito de caréncia somente as contribuigBes relativas a essa atividade.

§ 20 - Se nas varias atividades o segurado exercer 0 MESMo cargo, sera exigide de imediato o afastamento de todas.

Art. 52 - Durante o periodo que o segurado estiver percebendo auxilio-doenca o FUPREVAS fard a retencdo da
respectiva contribuigdo previdenciaria, ficando o patrocinador obrigado a recolher a parte que lhe compete.

Art. 53 - O segurado em percepgdo do auxilio-doenga obriga-se, sob pena de suspenso do beneficio, a submeter-se
aos exames, tratamentos, processos de reabilitacio profissionais e demais processos prescritos pela Junta Médica, apds 0 exame
pericial solicitados pelo FUPREVAS.

Art. 54 - O FUPREVAS deve processar de oficio o requerimento de pericia médica, quando tiver ciéncia da incapacidade
do segurado sern que este tenha requerido auxilio-doenga,

Art. 55 - O auxilio-doenca cessa pela recuperagdo da capacidade para o trabalho, pela transformacdo em aposentadotia
por invalldez ou auxilio-acidente de qualquer natureza, neste caso se resultar sequela que impligue redugéio da capacidade para
o trabalho gue habitualmente exercia.

Art. 56 - O segurado em gozo de auxilio-doenca, insuscetivel de recuperacdo para sua atividade habitual, devera
submeter-se a processo de reabilitag8o profissional para exercicio de outra atividade, nfo cessando o beneficlo até que seja dado
como habilitado para o desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado n&o recuperdvel,
seja aposentado por invalidez,

Art. 57 - O auxilio-doenca, inclusive o decorrente de acidente de servigo, consiste numa renda mensal correspondente a
10030 {cem por cento) da remuneragdo do cargo efetivo, da qual serd abatida a parcela de contribuig8o previdenciaria, e sera
devido:

I - a contar do décimo sexto dia do afastamento do cargo;
11 - a contar da data de entrada do requerimento, quando requerido apés o trigésimo dla do afastamento da atividade.

P@fégrafo Unico - Quando o acidentado nfo se afastar do trabalho no dia do acidente, os quinze dias de
responsabilidade do patrocinador pela sua remuneragdo integral séic contados a partir da data do afastamento.

Art. 58 - O segurado em gozo de auxilio-doenca serd considerado pelo patrocinador como licenclado.
‘.
Art. 59 - Para efelto deste regulamento configura-se acidente em servigo o dano fisico ou mental, mediata ’.ou
imedlatamente, relacionado com as atribuigdes do cargo exercido.
§ 10 - Equipara-se ao acidente em servico o dano:
a) decorrente de agress#o sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio do cargo;
b) sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.

§'2° - O patrocinador deverd comunicar ao. FUPREVAS o acidente de que trata o paragrafo anterior, ocorrido com o
servidor, até o primeiro dia 1til seguinte ao da ocorréncia &, em caso de morte, de imediato, & autoridade competente.

§ 30 - N8o se aplica o disposto no inciso IT do artige 57 quando o FUPREVAS tiver ciéncia de internagdo hospitalar ou
tratamento ambulatorial devidamente comprovado pele segurado mediante atestado médico que devera ser apresentado.
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Secdo IV
Do Salario-Maternidade

Art. 66 - O saldrio-maternidade é devido & segurada ativa durante centc e oitenta dias, com inicio vinte e oito dias
antes e término cento e cinguenta e um dias depois do parto, podendo ser prorregado na forma prevista no § 1° deste artigo.

§ 10 - Em casos excepcionais, os periodos de repouso antericr e posterior ao parto, podem ser aumentados de mais
duas semanas, mediante atestado médico especifico.

§ 20 - Em caso de parto antecipado ou ngo, a segurada tem direito aps cento e oitenta dias previstos neste artigo.

§ 3° - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada tera direito ao saldrio-
maternldade cotrespondente a duas semanas.

Art. 67 - O saldrio-maternidade & devido & segurada do FUPREVAS que adotar ou ¢btiver guarda judicial para fins de
adogdo de crlanca com idade:

I - até um ano completo, por cento e vinte dias;
II - a partir de um ano até quatro anos completos, por sessenta dias; ou
III - a partir de quatro anos aké completar oito anos, por trinta dias.

§ 19 - O saldrio-maternidade & devido & segurada Independentemente de a mée blolégica ter recebido o mesmo
beneficio quando do nascimento da crianga,

§ 2¢ - O salério-maternidade ndo é devido quando o termo de guarda ndo contiver a observacio de que € para fins de
adocdo ou sé contiver o nome do cénjuge cu companheiro.

§ 3¢ - Para a concessdo do saldrio-maternidade & Indispensavel que conste da nova certiddo de nascimento da crianca,
ou do termo de guarda, o nome da segurada adotante ou guardid, bem como, deste ditimo, tratar-se de guarda para fins de
adogéo.

§ 49 - Quando houver adogfio ou guarda judicial para adogdo de mais de uma crianca, ¢ devido um Unico saldrio-
maternidade relativo & crianga de menor idade, observado o disposto no art. 71.

Art. 68 - O saldrio-maternidade da segurada consiste numa renda mensal igual & sua remuneracdo integral e serd pago
pelo patrocinador, efetivando-se a dedugdo quando do recolhimento ao FUPREVAS, das contribuigbes sobre a folha de
pagamento, devendo aplicar & renda mensal do beneficio o desconto da contribuicdo previdencidria,

Art. 69 - Para dar-se o inicio do afastamento compete a segurada instruir o requerimento do salario-maternidade com
base em atestados médicos especificos.

Pardgrafo dnico - Quando o beneficio for requerido apds o parto, o documento comprobatdrio € a Certiddo de
Nascimento, podendo, no caso de divida, a segurada ser submetida & avaliagio pericial, conforme critérios estabelecidos pelo
FUPREVAS.

Art. 70 - O Infcio do afastamento do trabalho da segurada seré determinado com base em atestade médico ou certiddo
de nascimento do filho.

Art, 71 - Em caso de cargos concomitantes, constitucionalmente acumuldveis, a segurada fara jus ao saldrio-
maternidade relativo a cada cargo que exercer.

Art. 72 - Nos meses de inicio e término do saldrio-maternidade da segurada, o saldrio-maternidade ser4 proporcional
aos dias de afastarnente do trabalho.

Art. 73 - O salario-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Paragrafo (nico - Quando ocorrer incapacldade em concomitincla com o perfodo de pagamento do auxilio-maternidade,
o beneficio por incapacidade, conforme o caso, deverd ser suspenso enquante perdurar o referide pagamento, ou terd sua data
de inicio adiada para o primeire dia seguinte ao término do periodo de cento e vinte dias.
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Art. 74 - A segurada aposentada que retornar 3 atividade fara jus ao pagamento do salario-maternidade, de acordo
com o disposta no art. 66.

Secio V
Do Abono Anual
Art. 75 - Serd devido abono anual ao segurado e ao dependente que, duranie o ano, recebeu auxilio-doenca,
aposentadoria, saldrio-maternidade, pensédo por morte ou auxitio-reclusdo.

§ 1° - O abono anual seré calculado, no que couber, da mesma forma que a gratificagdo natalina dos trabalhadores,
tendo por base o valor da renda mensal do heneficio do més de dezembro de cada ano.

§ 2° - 0 valor do abono anual correspondente ao pericdo de duragdo do salario-maternidade serd pago, em cada
exercicio, juntamente com a Uitima parcela do beneficio nele devida.

TiTULO IV
DAS NORMAS ATUARIAIS, DO CUSTEIO E SEU PLANO
CAPITULO 1
DO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

Art. 76 - Ao RPPS previsto nesta lei, devera ser garantido o equilibrio financeirc e atuarial em conformidade com &
avaliacdo atuarial inicial e as reavaliagbes realizadas em cada exerciclo financeiro para a organizagdo e revisdo do Plano de
Custeio e Beneficlos.

§ 10 - As avaiiagBes e reavaliagbes atuariais deverio observar os pardmetros estabelecldos nas Normas de Atudria
aplicdveis ao RPPS, estabelecidas pelo MPAS.

§ 20 - A Avaliacdo Atuarial deve ser feita uma vez ao ano, e submetida & andlise do Conselho Deliberativo - CPM, para
avaliagdo das necessidades de financiamento do slstema, bem como do passive atuarial, e outras providéncias,

§ 3¢ - Independentemente do disposto no pardgrafo anterior, ¢ Plano de Custeio poderd ser revisto em prazo inferior a
um ano, quando da ocorréncia de eventos determinantes de alteragtes significativas nos encargos do FUPREVAS,

CAPITULO 1I
DO CALCULO E RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIGAO

Art, 77 - O segurado akivo que vler a exercer cargo em comissio, cargo em substituicdo ou fungdo gratificada, terd sua
contrlbuif;ao calculada sobre a remuneracdo correspondente a esse cargo ou fungdo, verificando-se as verbas incorporadas e
incorporaveis, enquanto no exercicio do mesmo.

Art. 78 - Na hipdtese de acumulagio de cargos permitida em lei, a contribuigdo serd calculada sobre a remuneragio
correspondente aos cargos acumulados.

Art_. 7? — Os recolhimentos das contrlbuictes, ndo s6 dos segurados, como tambérn dos respectivos patrocinadores,
far-se-do até o Gltimo dia Otil do més subseqiiente ao de competéncia,

_ Parégrafo Unico - Em caso de inobservancia, por parte dos Patrocinadores, do prazo estabelecido no "caput" deste
artigo, pagario os mesmos, a0 FUPREVAS multa de 2% (dois por cento), mais juros correspondentes a varfagdo mensal da
Taxa de Jurgs de Longo Prazo - TILP, PRO-RATA, a parlir da data em que se configurar o débito, até dia de seu efetivo
pagamento.

) Art. 80— No caso de ndo serem descontadas, da remuneragdo do segurado, as contribulgbes ou outras Importancias
consignadas a favor do FUPREVAS, ficara o interessado obrigado a recolhé-las, diretamente, até o 159 (décimo guinto) dia do
més subseqiiente ao de competéncia.

Art. 81 — A obrigacio de recolhimento direto, conforme previsto no Plano de Custeio, cabera aos segurados ativos due
se encontrarem afastados temporariamente dos patrocinadores, até o prazo preconizado no artigo anterior.
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Paragrafo (inico — N&o se verificando o recolhimento direto pelo segurado, no prazo legal, ficard o Inadimplente sujeito a
multa de 2% {dois por cente) mais juros correspondentes 3 variacdo mensal da Taxa de Juros de Longo Prazo — TILP, PRO-RATA,
a partir da data em que se configurar o débito, até o dia de seu efetivo pagamento.

CAPITULO IIL
DO CUSTEIO

Art., 82 - O plano de custeic do FUPREVAS serd apresentado anualmente ao Censelho Deliberativo - CPM para
aprovacio, conforme artige 99 da presente lel,

Art. 83- S50 fontes do plano de custeio do FUPREVAS;

I - contribuigiio previdenciaria do Municipio;

1! - contribuicdo previdencidria dos segurados;

111 - doagbes, subvenges e legados;

IV - receltas decorrentes de aplicacéies financeiras e investimentos patrimontais;

V - valores recebidos a titulo de compensacgo financeira, em razéo do § 9° do Art. 201 da Constituicéo Federal; e
VI - demals dotagtes previstas no orcamento municipal.

§ 10 - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuigBes previdencidrias previstas nos incisos I e
11 incidentes sobre o abono anual, saldrlo- maternidade, auxilio-doenga e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo
funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou administrativa.

§ 20 - As contribuicbes de que trata este artigo sommente poderdio ser utilizadas para pagamento de beneficlos
previdencidrios do FUPREVAS e da taxa de administrago destinada a manutengdo desse Regime.

§ 30 - 0 valor méximo anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior sera de 2% por cento do valor
total da remuneracio e subsidios pagos aos servidores segurados do RPPS no exercicio antertor.

§ 40 - Os recursos do FUPREVAS serfio depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 59 - As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as resolucdes do Conselho Monetério
Nacional, sendo vedada a aplicagio em titulos pudblicos, exceto os titulos piblicos federais, bem como a utilizagdo desses
recursos para empréstimo de qualquer natureza.

Art. 84 — As contribui¢Bes previdencidrias de que tratam os incisos I e II do Art. 83 incidirdo sobre a totalidade da
remuneracdo de contribuigdo.

§ 19 - Entende-se como remuneragio de contribuigdo o valor constitutdo pele vencimento ou subsidio do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de cardter individual, ou demais
vantagens de qualquer natureza percebidas pelo segurado, exceto:

a) salario-familia;

b} didrias para viagem, desde que ndo excedam a cinquenta por cento da remunerag8o mensal do segurado;
c) ajuda de custo;

d) indenizagdo de transporte;

e) auxilio allmentacdo;

i} auxilio pré-escolar; e

a) outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definide em lei.

§ 2¢ - O abone anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneracdo de conkribuigdo relativa
ao més em que for pago.

§ 30 - A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse das contribuigbes previstas nos incisos I e 11 do Artigo 83 serd
do dirigente méximeo do 6rgdo ou entidade em gue o segurado estiver vinculado.

Art. 85- O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragéo ou subsidio, podera contar o respectivo tempo
de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante recolhimento das contribuices previdenciarias
estabelecidas nos incisos I e II do Artigo 83, observando-se a regra prevista no Art.81.

Paragrafo Gnico - As contribuigbes que se referem o caput serdo recolhidas diretamente pelo servidor, ressalvadas as

hipdteses do artigo seguinte. —
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Art. 86 - O recolhimento das contribuicBes mencionadas no inciso 1 e II do artigo 83 é de responsabilidade do drgdo ou
entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos segulntes casos:

1 - cedido para outro érgdo ou entidade da Administracdo direta ou indireta da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios; e

II - Investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do art. 38 da Constitulgdo da
Repf(iblica, desde que o afastamento do cargo se dé& com prejuizo da remuneragdo ou subsidio.

Paragrafo inico — Na hipdtese prevista no inciso I, quando houver opcio do servidor pela remuneracdo ou subsidlo do
cargo efetivo, 0 6rgde ou entidade cessiondria recolherd somente a contribuigio prevista no inciso I do Art. 83.

Art. 87 - Nas hipdteses de que tratam os artlgos 85 e 86, a remuneracio de contribuicio correspondera a
remuneracdo ou subsidio relativo ao cargo de gque o segurado é titular, calculada na forma do art. 84.

Art. 88 - Nos casos dos artigos 85 e 86, as contribuicGes previdenciarias previstas nos incisos I e II do Art. 83, deverdo
ser recothidas até o décimo dia do més seguinte aquele a que as contribuigBes sa referlrem, prorrogando-se o vencimento para o
dia til subsequente quando néo houver expediente bancdrio.

Parégrafo (inico - Nas hipbteses de alteragdo na remuneracio de contribuigiio, a complementagéio do recolhimento de
que trata o caput deste artigo ocorrerd no més subsequente.

Art. 89 - Salvo nas hipdteses de recolhimento indevido, ndo havera restituigio de contribuigles pagas para o
FUPREVAS.

TitTuLo Vv
DO PATRIMONIO E DA SUA APLICACAO
Art. 90 - O patrimdnlo do FUPREVAS ¢ autbnomo, livre e desvinculado de qualquer outra entidade, e sera aplicado,
conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo - CPM, em investimentos que possuam rentabilidade compativel

com os imperativos atuariais do plano de custelo, sejam seguros € propiciem a manutengdo do poder aquisitivo dos capitais
aplicadaes.

§ 19 - O Plano de Aplicagdo do Patrimdnio, estruturado dentro das técnicas financeiras e atuariais, integrard o Plano de
Custeio,

§ 2° — A administragiio do patrimdnlo poderéa ser exercida par entidades financeiras que integrem o Sisterna Financeiro
Nacional, obedecendo a normas, critérios e metas fixados pelo Conselho Deliberativo - CPM.

§ 30 - A escolha se dara através de processo licitatorio e devera ser renovado periodicamente, segundo critérios de
performance a serem estabelecidos pelo Conselho Deliberativo - CPM e em conformidade ao Plano de Aplicagdo do Patriménio.

§ 4°¢ - As aplicagdes financeiras, bern como qualquer tipo de investimento financeiro, necessdrias a composicdo de
reserva téchica do FUPREVAS deverfio cbservar as normas definidas pelo Conselho Monetario Nacional.

§ 59 - A reserva técnica do FUPREVAS serd composta de todo e qualquer crédito apurado e devido a entidade.

TiTULO VI
DO REGIME FINANCEIRO
CAPITULO I
DA DURACAO DO EXERCICIO FINANCEIRO E DO ORCAMENTO

Art. 91 - O exercicio financeiro do FUFPREVAS coincide com o ano civil.

Pardgrafo Unico - O FUPREVAS observara as normas de contabilidade fixadas pelos drgdos competentes da Uni&o.

>
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Art. 92 - A Dirctoria-Executiva do FUPREVAS apresentard ao Conselho Deliberativo - CPM, até 31 de margo de cada
ano, o Orcamento-Programa para o ano seguinte, justificado com a indicacdo dos correspondentes planos de trabalho.

§ 1° - O orcamento do FUPREVAS e sua prestacdo de contas sujeitar-se-&o as disposicbes comuns &s pessoas juridicas
de direito plblico.

§ 20 - O prazo para a aprovac8o do orcamento pelo Conselho Deliberativo - CPM devera observar a data expressa da Lei
Organica Municipal para a publicagdo deste, juntamente com o da Prefeitura.

§ 3° - Dentro de 30 (trinta) dias apds sua apresentagiio, o Conselho Deliberativo - CPM decidird sobre o Or¢amento-
Programa.

§ 4° - Para a realizagio de planos, cuja execugdo possa exceder uii exercicio, as despesas previstas serfo aprovadas
globalmente, consignando-se nos orgamentos seguintes as respectivas provisbes.

Art. 93 — Durante o exercicio financelro, por proposta da Diretoria - Executiva do FUPREVAS, poderdo ser autorizados,
pelo Conselho Deliberativo - CPM, créditos adiclonais, desde que os interesses da Autarquia exijam e haja recursos disponiveis.

CAPITULO 1I
DOS BALANCETES E DO BALANCO GERAL

Art. 94 — O FUPREVAS deovera levantar balancete, ao final de cada més, e o Balango Geral, ao término de cada
exercicio financeiro, que além dos fundos especials e provisBes, consignardo as reservas técnicas fixadas, segundo as diretrizes
gerais do regime.

CAPITULO III
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 95 — A Prestacio de Contas da Diretoria - Executiva e o Balango Geral do exercicio encerrado, acompanhado ndo
s6 do parecer do Consetho Fiscal, como também das demais pegas instrutérias, serdo submetidas, até 28 de fevereiro do
exercicio segulnte, 3 apreciagiio do Conselho Deliberative - CPM que, sobre os mesmas, devera deliberar até 15 de margo, e em
31 do mesmo més o encaminhard ao Executivo Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 1° - A aprovacio, sem restrigbes, do Balango Geral e da prestagdo de contas da Diretoria - Executiva, com parecer
favoravel do Conselho Fiscal, desonerard os Diretores do FUPREVAS de responsabilidade, salvo os casos de eiro, dolo, fraude
ou simulagdo, posteriormente apurados na forma da Lei.

§ 29 - O FUPREVAS dlvilgard, entre os segurados, até o dia 30 de abril, os documentos referidos neste artigo, inclusive
a demonstracdo do resultade do exerciclo.

§ 30 - Mensalmente, até o dltimo dia do més subseqliente, o FUPREVAS divulgara balancete mensal, relatdrios contabeis
e atuariais, além daqueles exlgidos pelos érgdos normativos, reguladores e fiscalizadores, onde devera ser respeitado 0s prazos
fixados por cada érgdo.

TiTULO VIX
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 96 - S#o responsaveis pela administragdo e fiscalizagdo do FUPREVAS os seguintes orgdos colegiados:

I - Conselho Deliberativo - CPM;

If - Conselho Fiscal;

III - Diretoria Executiva; ci'z-;__’_
IV ~ Procuradoria Geral Aukdrquica; e,

V - Diretoria de Controle Interno.
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§ 1° - Os integrantes dos colegiados referidos neste artigo, inclusive os suplentes, quando houver, serdo nclmeados na
forma prevista nesta lel e deverdo apresentar declaragdo de bens no inicio e no término do respectivo periodo de gestdo.

§ 29 - E essencial para o exercicio de qualquer cargo nos Conselhos previstes neste artigo, salvo as excecdes previstas
nesta lei, a condigdo de segurado do FUPREVAS com, pelo menos, 3 (trés) anos de efetivo exercicio como servidor municlpal, e
possuir, no minimo, o ensino médio completo,

§ 30 - Perderd o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer, no periodo de doze meses, a 3 (trés) reunides
ordindrias consecutivas, ou 5 {cinco) alternadas sem justa causa, auséncia definida mediante avaliagdo motivada do respectivo
drgdo colegiado.

§ 4° - Em caso de vacancia de cargo de membro de qualquer dos colegiados referido neste artigo, o novo titular
completara o prazo de gestdo do seu antecessor.

§ 5°. Em se tratando de término de mandato, os membros dos 6ragdos colegiados, permanecerdo em pleno exercicio do
respectivo cargo, até que haja nova eleicdo, e 0s eleitos sejam empossados.

§ 6°. Os integrantes dos Conselhos Deliberativos e Fiscal receberdo pela sua participacdo efetiva em cada reunido a que
forem convocados o valor equivalente a 10% (dez) por cento do piso municipal.

§ 7°. A verba prevista nos § 6° tem natureza indenizatéria.

§ 8¢ - Aos servidores do FUPREVAS, quando em deslocamentos no interesse do servigo, previamente autorizados pelo
Diretor Presidente, serfo concedidas didrias, cuja concessdio sera disciplinadas em documento normativo administrativo
especifico.

§ 90 - Os Conselheiros, Diretores, Procurador Geral Autdrquico e Coordenador de Tesouraria, ndo poderdo, enquanto
estivarem no exercicio de seus cargos, efetuar com o FUPREVAS, direta ou indiretamente, negdelos de qualquer natureza, néo
sendo responsaveis pelas obrigacBes que contrairem em nome do FUPREVAS, em virtude de ato regular de gestdo,
respondendo, no entanto, clvil e penalmente, por eventuais crimes cometidos na forma da Lei,

§ 10 - O disposto no pardgrafo anterior ndo prejudica o direito previdencidrio dos membros dos 6rgdos colegiados,
decorrentes da sua condic&o de segurados do FUPREVAS,

§ 11 - Sdo vedadas relagfes comerciais entre o FUPREVAS e empresas privadas em que funcione qualquer Conselheiro
do FUPREVAS como diretor, gerente, cotista, acionista majoritéric, empregado ou procurador, ndo se aplicando estas
disposicBes s relagbes comerciais entre o FUPREVAS e seus patrocinadores, conforme dispte a Lei B.666/93.

§ 12 - As regras especificas de funcionamento dos érgéos colegiados em comento, bem como dos diversas setores
administrativos do FUPREVAS, serdo disciplinadas pelo Regimento Interne.

§ 13 - A critério do Conselho Deliberativo - CPM, podera a administracdo das obrigagbes passivas do FUPREVAS ser
exercida per entidada externa, escolhlda por meio de processo licitatério, com ¢ objetivo de aumentar a eficiéncia, diminuir
gastos e absorver novas tecnologias nesta érea de atuacgo.

capituLo 11
DO CONSELHO DELIBERATIVO - CPM

Art. 97 - Ao Conselho Deliberativo - CPM, nova denominagdo do antigo Consetho Municipal de Previdéncia, malor
insténcia deciséria do FUPREVAS, garantida a participacdo de representantes dos segurados ativos e inativos e da diretoria do
instituto, cabe fixar os objetivos e a politica administrativa, financeira e previdencidrla desta autarquia municipal, e sua agdo serd
desenvolvida pelo estabelecimento de diretrizes e normas gerais de organizagéio, operagdio e administrag&o.

Art. 98 - O Conselho Deliberativo - CPM & composto de 06 (seis) membros, sendo:

a) 2 (dois) Conselheiros e respectivos suplentes, indicados pelo Prefeito Municlpal, entre os servidores efetivos ativos e
inativos do Executivo Municipal;

by 1 {um) Consefheiro e respectivo suplente, indicados pela Camara Municlpal, apds escolha entre os servidores do
orgdo leglslativo;

¢) 3 (trés) Conselheiros e seus respectivos suplentes, indicados pefos Servidores Municipais entre os efetivos ativos e
inativos, sendo 2 (dois) representantes entre servidores ativos e 01 (um) representante entre servidores inativos, escolhldos em

eleicdo a ser realizada pelo FUPREVAS. gra;___
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§ 1 - O Conselho elegera, por inaioria simples, entre seus Conselheiros, o Presidente, e elegera de lgual forma, caso
necessério, aquele aue substituird o Presidente nos seus afastamentos e impedimentos.

§ 2 °- A nomeagdo dos membros do Conselho Deliberativo - CPM, titulares e suplentes, sera feita pelo Prefeito Munlcipal,
mediante Decreto Municipal, com mandato de 02 {dois) anos, permitida a sua reconducio.

§ 3°. O Conselho Dellberativo - CPM reunir-se-a, ordinariamente. uma vez por més e, extraordinariamente, mediante
solicitaciio do Presidente ou pela maioria dos seus membros, deliberando por maioria de votos, sendo fixado em 04 {(quatro) o
quorum minlmo para a realizacéo de reunides.

§ 40- N#o havendo maioria absoluta na primeira convocacdo, o Presidente convocard uma nova reunifio, que se realizara
no prazo minimo de 48 (quarenta e oito horas) e méximo de cinco (cinco) dlas, com qualquer ndmero.

§ 59 - As decisBes do Conselho Deliberative - CPM serSo tomadas por maioria simples, cabendo ao Presldente do
Conselho o voto de qualidade.

§ 69 - Perdera o mandato o membro do Conselho Deliberative - CPM que deixar de comparecer as reunides, em idénticas
condigBes das estipuladas no § 3¢ do Artigo 96.

§ 7°- Declarado extinto o mandato de qualquer membro, a vacincia do cargo serd sanada pelo membro suplente, que
exercerd 0 mandato até o fim da gestdo,

§80 - O Conselho elegerd um da seus membros para secretariar as reunifes e elaborar as respectivas atas.

§9° - O Procurador Geral Autdrquico, em suas atividades no Consetho Deliberative - CPM, terd fungdo meramente
consultiva.

Art. 99 — Compete ao Conselho Deliberativo - CPM:
1 - analisar e decidlr sobre:

a) orgamento - programa, e suas alteragfes;
b} planos de custeio € de aplicagdo do patrimdnio, e suas revisbes;
c) a taxa de contribuicdo mensal, dos patrocinadores € dos segurados;
d) os novos planos de seguridade;
e) a prestaciio de contas da Diretoria ~ Executiva, do Balango Geral do exercicio respectivo e dos balancetes e relatérios
mensais;
)} a admissdo de novos patrocinadores;
g) a aquisicdo de bens imdveis, bem como baixa e alienacéio de bens do ativo permanente € canstituicdo de 6nus reais
sobre os mesmos, de acorde com o estabelecido na Lei n® 8.666/93 ou outra que venha substitui-la;
h) a edificagio em terreno de propriedade do FUPREVAS;
i) a aceitagdo de doagles, com ou sem encargos;
1) a estrutura organizacional, quadro de pessoal e respectlvo plano de cargos e carreiras;
k) os planos e programas, anuais e plurlanuais;
1) a abertura de créditos adicionais; e
m) as diretrizes, regulamentos, instrugdes normativas, regimentos e normas gerais de organizaclo, operacdo e
administragdo.

II’— julgar os recursos interpostos dos atos do Diretor - Presidente do FUPREVAS, dos demais Diretores e do Procurador
Geral Autdrquico;

III - determinar a realizacio de inspecdo e auditoria, de qualquer natureza, escolhendo e destituindo auditeres;

_ 1V - aprovar a contratagfio de Instituicdo Financeira, privada ou piblica, que se encarregara da administragdo da carteira
de investimentos do FUPREVAS, quando for o caso;

V ~ aprovar o seu Regimente Interno e aprovar propostas de alterages ao Regimento Interno do FUPREVAS;
VI - resolver os casos omissos desta Lei.

Pardgrafo (inlco - Cabe ao Conselho Deliberativo - CPM a responsabilidade de atuacdo no processo de eleigo dos
conselheiros, salvo 0s que vdo concorrer as reeleigles.

CAPITULO 111
DO CONSELHO FISCAL
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Art. 100 - Ao Conselho Fiscal, rgdo de fiscalizagdo do FUPREVAS, competira fiscalizar a gestdo econdmico- financeira
e o cumprimento das metas atuariais aprovadas.

Art. 101- O Conselho Fiscal é composte de 05 {cinco) membros efetivos e seus respectivos suplentes, com prazo de
gestdo de 02 {dois) anos, permitida a recondugdo, sendo:

I - O Presidente, indicado pelo Prefeito Municipal, entre os servidores efetivos, ativos e inativos do Executive Municipal;
II - 02 (dois) Conselheiros, indicados pelo Poder Executivo, entre os servidores efetivos, ativos e inativos do Municipio;

III - 02 (dois) Conselheiros, indicados pelos Servidores Municipais entre os efetivos ativos e inativos, sendo 01 (um})
representante para cada um desses grupos respectivamente, escolhidos em eleicdo a ser realizada pelo FUPREVAS.

§ 10 - O Regimento Interno regulamentara a farma de escolha dos membros do Conselho Fiscal.

§ 20 - O Conselho Flscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extracrdinariamente, quando convocado pelo
seu Presidente ou pela maioria dos seus membros, € suas manifestagfies sero tomadas por maloria de votos,

§ 3° - Cada membro efetivo terd um suplente, com igual mandato, que © substituird nos casos de auséncia,
impedimento, rendincia ou vacancia,

Art. 102 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

b) opinar sobre o Balango Geral e demais demonstragbes financeiras;

c) examinar, a qualquer tempo, livros e demais documentos;

d) analisar, mensalmente, o balancete e outras demonstragfes financeiras;

e) denunciar, ac Conselho Deliberativo - CPM, as Irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras;

f) manifestar-se sobre assuntos que ihe forem encaminhados pela Diretoria - Executiva ou pelo Conselho Deliberativo -
CPM,

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal poderd dispor de assessoramente de contador auténomo ou de firma aspecializada,
sem prejuizo de auditoria externa, de cardter obrigatdrio, observados os critérios legais de contratacdo e as normas internas do
FUPREVAS, estabelecidas sobre a matéria.

CAPITULO III
SECAO I
DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Art. 103 - A Diretoria-Executiva cabe dar execugdo aos objetivos do FUPREVAS, e sua administragdo, consoante a
legislacdc em vigor e as diretrizes e normas gerais baixadas pelo Conselho Deliberativo — CPM.

§ 19 - A Diretoria Executiva é composta por (01) um Diretor Executivo, {01) um Diretor de Contabilidade e Finangas, e

por {1} um Diretor de Beneficics, sendo cargos e fungles de livre nomeacdo e exoneracido do Prefelto Municipal, nomeados por
ele através de Portarla.

. & 29 - As funcBes dos Membros da Diretorla Executica, bem como dos demals servidores, serdo regulamentadas em
Regimento Interno, aprovado pelo Diretor Executivo.

Art. 104 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando

convocada pelg Direter Presidente, e suas resolucdes seréio tomadas por maioria de votos, fixado em 2 (dois) o gquorum minimo
para a realizagdo da reunido.

Art. 105 - O Diretor Executive deverd possuir ilibada reputagdo e notéria capacidade na drea da administragdo plblica.
Art. 106 - O Diretor Executivo, além do voto pessoal, terd o voto de desempate nas decisfes da Diretoria Executiva.

Art. 107 - Ao Diretor Executivo, além da instrugdo das matérias sujeitas a apreciacdo do Conselho Deliberativo - CPM,
compete;

a) orlentar e acompanhar a execugdo das atividades do FUPREVAS; .- -
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b} aprovar manuais e instrucdes de ca réter técnico, operacional ou administrativo; .

©) autorizar a baixa e a altenagdo de bens do ativo permanente e a constituicio de 6nus reais sobre 0s mesmos, de acordo
com o estabelecido na Lei n® 8.666/93 ou outra que venha substitui-la;

d) autorizar a assinatura de contratos, acordos ou canvénlos, de acordo com o estabelecido na Lei n® B8.666/93 ou outra
que venha substitui-la;

€) aprovar ¢ Plano de Contas e suas atteragbes; e

f) encaminhar ao Executivo Municipal, apos aprovaciio do Conselho Deliberativo - CPM, proposta de alteragles ao

Reglmento Interno do FUPREVAS.

SECAO 11
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DOS DIRETORES

Art. 108 - Aos Diretores e ao Procurador Geral Autdrquico, além das atribuicdes e responsabilidades proprias da
qualidade de membros da Diretoria - Executiva, competem aquelas que Ihes forem fixadas no Regimento Interno do FUPREVAS.

§ 10 - A movimentagdo dos recursos financeiros oriundos da Taxa de Administracfio serd realizada pelo Diretor Executivo,
ou pelo seu substituto eventual, em conjunto com o Diretor de Contabilldade e Finangas, ou seu substituto eventual.

§ 20 - A gestdo dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social seré realizada pelo Diretor Executivo, podendo ser
realizada por servidor do FUPREVAS, titular de cargo efetivo ou de livre nomeacéo e exoneracdo, formalmente designado para tal
funcdo.

§ 30 - O Diretor Executivo, demais Diretores e © Procurador Geral Autdrquico poderio constituir mandatarios ou
procuradores e delegar competéncia, salvo quanto s previstas nos paragrafos primeiro e segundo, quando a fun¢do de gestor
dos recursos financeiros do Regime Proprio de Previdéncia Social for exercida pelo préprio Diretor Executivo,

§ 4° - O Coordenador de Tesouraria, diretamente subordinado ao Diretor de Contabitidade e Finangas, serd responsavel
por planejar, organizar, dirigir e controlar os servicos da tesouraria, controles de fluxo de caixa, acompanhando do registro de
entrada e salda de numerdrios, cheques, duplicatas, notas fiscais e outros documentos, controlande ainda os saldos médios e
reciprocidade, suas demais atribui¢Bes encontram-se definidas no Regimento Interno.

Art. 109 - O Controle Interno do FUPREVAS fard o acompanhamento e monitoramento de todas as atividades
desenvolvidas pelos diversos setores desta Autarquia Municipal, de modo comprovar a legalldade e a legitimidade dos atos e
fatos administrativos praticados e avaliar os resultados alcangados, quanto aos aspectos de eficiéncia, eficdcia e economicidade,
por intermédio da fiscallzag&o contébil, financeira, orcamentéria, operaclonal e patrimonial.

) Paragrafo gnico -0 servidor que ocupard o cargo de Diretor de Controle Interno serd escolhide entre os segurados
ativos, com formacio contabil e devidamente inscritos no CRC - Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro,
o qual serd Indicado & nomeado por Portaria do Prefeito Municipal.

Art. 110 - As atribui¢Bes do responsdvel pelo Controle Interno serdo definidas no Regimento Interno.

SECAO III

PROCURADOR GERAL AUTARQUICO

Art. 1:!.1 -_A'P_rocuradoria'Autérquica, com status administrativo de direteria, 6rgdo consultivo e de execugdo nos
assuntos de carater juridico, exercerd a representacdo judicial e extra-judicial desta Autarquia Municipal, nos processos em gue a
mesma venha a fazer parte.

§1° - A Procuradoria Autarquica serd cheflada por um Procurador Geral Autdrquice, sendo cargo de livre nomeagéo e
exoneracdo do Prefeito Municipal, nos termos do Art. 37, inciso II da Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasll dentre
advogados regularmente Inscritos na OAB/RJ, possuidor de notavel saber juridico, e serd nomeade através de Portaria pelo
Prefeito Municipal.

) .§20 - A Procuradoria Autdrquica serd constituida de 1 (um) Procurador Geral Autdrguico, Procuradores Autarquicos e
Estagidrios regularmente inscritos na OAB/R], além de pessoal de apoio administrativo.

—_—
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TiTuLO VIII

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS i
CAPITULO UNICO '
DAS INSTANCIAS ADMINISTRATIVAS INTERNAS

Art. 112 - Caberd interposicio de recursos, dentro do prazo preclusivo de 30 (trinta) dias, contados da data da ciéncia
oficial do ato:

I - para o Diretor Executlvo, dos atos de seus prepostos ou servidores do FUPREVAS, ressalvado os praticados pelos
Diretores e o Procurador Geral Autdrquico; e

11 - para o Conselho Deliberativo - CPM, dos atos dos Diretores, do Procurador Geral Autarguico e do Conselho
Fiscal.

TiTULO IX
DAS ALTERACOES DESTA LEI
CAPITULC UNICO
DOS PROCEDIMENTOS E DAS LIMITA(;C')ES
Art, 113 - As alteracbes desta lei serio propostas ao Chefe do Executivo Municipal, apods aprovadas por maioria

absoluta dos membros do Conselho Deliberativo - CPM, que dara inicio ao processo legislativo necessério a sua aprovacdo pela
Camara Municipal.

Pardgrafo Onico ~ As alteragBes desta lei ndo poderdo:
I — contrariar 0 objetivo previdencidrio do FUPREVAS;
II - reduzir beneficios previdencidrios Ja iniciados;

I1I - prejudicar direitos, de qualquer natureza, consignados aos segurados e dependentes.

TiTULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 114 - E vedado ao FUPREVAS prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-se, a qualquer titulo, bemn como conceder
empréstimes, oriundos de recursos destinados ao custeio do RPPS, a segurados, beneficidrios, ao Municipio ou a qualquer érgéo,
filiado ou ndo ao Sistema de Previdéncia de que trata esta Lei.

Art. 115 - O FUPREVAS, independentemente de autorizagdo especifica, poderd instituir servigos assistenciais, inclusive
de assisténcia & satlide, através de convénios, autogestdio ou supervis3o de planos, desde que essas operagdes sejam custeadas
por contribuigBes especificas facultativas de seus servidores, devendo sua administragéio ser realizada em contas distintas das
destinadas ao custeio das atividades previdenciarias.

§ 12 - O Plano de Custeio decorrente desses programas assistenclais, devera ser determinado por uma Avaliagdo Atuarial
especifica, a ser submaeatida a aprovagdo do Conselho Deliberativo - CPM.

§ 20 - No caso da prestacio dos servigos assistencials previstos no “caput” deste artigo, ndo poderd o FUPREVAS, em
hipStese alguma, utilizar-se dos recursos destinados as Reservas Técnicas para pagamento dos beneficios previdenciarios
estabelecidos nesta Lei.

Art, 116 - As despesas decorrentes da implantagio desta lei correrfio & conta de Créditos Especiais do Reglme Prdprio de
Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipie de Vassouras, desde j& autorizadas.

il
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Paragrafo Unico — Conslderando a reestruturacdo do Regime Priprio de Previdéncia Social dos Servidores Plelcos do
Municipio de Vassouras, bem como, do préprio FUPREVAS, fica autorizaq'o o chefe do Executivo a promover as necessarias .
adequacdes or¢amentdrias que se fizerem necessarias a administrag8o, por decreto, a fim Qe garantlr as_suplementagoes,
anulagdes efou transposigbes de recursos previstos na lei orgamentdria em vigor na data da publicago desta Lei.

Art. 117 - Serd mantido registro contabil individualizado para cada segurado que contera;

I - nome; !
II - matricula;

111 - remuneracao;

IV - valores mensais e acumulados das contribuigdes previdenciarias do servidor; e

V - valores mensais e acumulados da contribulgdo do respectivo Patrocinador referente ao servidor.

Paragrafo dnico. Ao segurado serd garantido o acesso a0 extrato previdencidrio supramencionado, sempre que requerido.

Art. 118 - No caso de extingio do FUPREVAS, mediante lei especifica, todo o seu patrimfnlo passard, abrigatoriamente,
integrar o patriménio do Municipio de VASSOURAS, que o sucederd em todos os seus direitos e cbrigagdes.

Art. 119 - As normas necessarias ao funcionamento do Sistema Previdencidrio de que trata esta Lei, assim como,
aquelas necessdrias para a concessio de beneficios e servicos a serem prestados, serdo baixadas pela Diretotia Executiva, "ad
referendum” do Conselho Deliberativo - CPM.

Art. 120~ Fica vedada a celebraciio de convénlo, consércio ou outra forma de associacdo para a concessio de beneficios
previdencidrios entre 0 FUPREVAS e o qualquer ente politico da Federag&o.

Art. 121 - O FUPREVAS terd quadro proprio de pessoal, a ser aprovado por lei, preenchidos mediante concurso plblico
de provas e de provas e titulos.

§ 10 - Até que sejam definidos e preenchidos os cargos em epigrafe, o FUPREVAS adotara a estrutura administrativa
provistria e os Cargos em Comissdo previstos no anexo a presente lel, cargos esses de livie nomeagdo e exoneragio, nos termos
do Art. 37, inciso H da ConstituicSo da Republica Federativa do Brasil.

§ 20 - Os servidores de que trata o paragrafo anterior, ocupantes exclusivamente de cargos em comissio, declarados de
livre nomeacdo e exoneracio, serfio filiados 2o RGPS, ndo fazendo Jus a qualquer beneficio ou prestag@o por parte do RPPS do
municipio.

Art. 122 - Aos servidores e funciondrios do FUPREVAS serd aplicado o Estatuto dos Funciondrios Pablicos de Vassouras,
€ @ Sua remuneragdo serdo calculada empregando-se, por analogia, os sistemas de enquadramento, classificagdo, niveis de
vencimentos e demails vantagens previstos na legislag8o que regulamenta tais assuntos para os funclonarios municipais.

Paragrafo ﬁnico‘— bDada a autonomia administrativa e financeira do FUPREVAS, e o cardter meramente equiparativo
entre 0s cargos provisérios adotados e seus congéneres municipals, ndo serfo transferidos cargos exlstentes na Prefeitura
Municipal para essa autarquia.

Art. _1;3- Sera assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em cardter permangnte, seu valor real,
conforme critérios estabelecidos em lel,

Art. 124 - E vedada a percepcio de mals de um beneficio de aposentadoria as expensas do RPPS, de que trata a
presente lei, exceto nos casos previstos no Art. 37, inciso XVI e respectivas alineas, da Constituiggo da Republica Federativa do
Brasil.

Art. 125 - Concedida a aposentadoria ou pens&o sera o ato publicado e encaminhado & apreciagde do Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro.

Pardgrafo linico: Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera

imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes. c:::ﬁﬂ—'
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Art. 126 - O FUPREVAS observara todas as normas previstas na legisiagdo superveniente no que se refere:
I - a concassio de beneficlo previdencidrio, contemplados na Constituigio Federal, emendas ou leis federais;

I1 - aos procedimentos administrativos definidos pela Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social ou Tribunal de Contas
do Estado;

III - aos procedimentos de Administragdo Pdblica contemplados na Lei 4320/64, bem como suas alteragtes;
Paragrafo dnlco - A legislagdo superveniente serd aplicada a partir de sua eficécla até a adequagao da Lei Municipal, € nos
casos omissos, utilizar-se-a supletivamente as normas emanadas da Unido.

Art. 127 - O Poder Executivo, Legislativo, suas autarquias e fundag@es encaminhardo trimestralmente ac argdo gestonjdo
FUPREVAS relacio nominal dos segurados e seus dependentes, com os respectivas subsidios, remuneracdes e valoreside
contribuigdo. '

Art, 128 — Para funcicnamento do FUPREVAS o Municlpic de Vassouras poderd ceder servidores necessarios ao
desenveolvimento das suas finalidades precipuas.

Art. 129 — Aos servidores cedidos pelo Municipio, aplicam-se as disposi¢Bes presentes nesta lef, bem como o disposto no
artigo 19-A da Leij Federal 9.717/98.

Art, 130 - E vedada a concessdo de aposentadoria especial, excetuando-se as previstas nesta [ei, até que seja publicada
lei federal que a defina, conforme preceitua o Art. 40 da CRFB.

Art. 131 - A estrutura do FUPREVAS de Cargos Comissionados e Fungles Gratificadas de livre nomeacio e exoneracdo
pelo Prefeito, coim a discriminagdio de vagas, cargos, fungfes gratificadas e nivel, bem como o Organograma constam do Anexo
Unico, parte integrante desta Lei.

Art. 132 - Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicag8o, revogando-se as disposigdes em contrdrio, em especial a
Lei n.? 2082 de 27 de fevereiro de 2004 e o Anexo 111 da Lei n,0 2560 de 14 de maio de 2010.

Vassouras, 01 de Margo de 2013.

y enan u’;dciud Saszo.-s & Og'yeira

Prefelto
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ANEXO UNICO

RELACAO DE CARGOS DO INSTITUTO DE PREV]])EN(;IA POS SERVIDORES PUBLICOS DA
CIDADE. DE VASSOURAS - FUPREVAS, E SUA EQUIVALENCIA AOS SIMBOLOS EMPREGADOS
PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE VASSOURAS.

VAGAS CARGOS FUPREVAS NIVEL
Cargos Comissionados
1 DIRETOR EXECUTIVO APM
1 PROCURADOR GERAL AUTARQUICO APM
1 DIRETOR DE CONTABILIDADE E FINANCAS CC-02
i COORDENADOR DE TESOURARIA DAS-02
Fungies Grafificadas
1 DIRETOR DE BENEFICIOS FG-01
1 DIRETOR DE CONTROLE INTERNO FG-01
i ASSESSOR INTERMEDIARIO I CAI-01
1 ASSESSOR INTERMEDIARIO 1 CAI-01 ‘
1 ASSESSOR INTERMEDIARIO I CAL-03 '

Diretoria
Executiva

Procuradoria
Autarquica

i
Diretoria de ) ) ' )
Contabilidade e Dalretofr'le! de c lee'florlla de
Financas eneficios ontrole Internc
l_ Coordenadoria

de Tesouraria

Diretor Executivo — APM

Procurador Autarquico - APM

Diretor de Contabilidade e Finangas — CC-02
Diretor de Beneficios — FG-01

Diretor de Conirole Interno — FG-01

Coordenador de Tesouraria — DAS-02 c;:w{\’»/



